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LEI N2.1.873 de 01 de setembro de 2022.

Dispde sobre as diretrizes para a elabaragao
e execucio da Lei Orgcamentaria de 2023 e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARPINA Estado de Pernambuco, no uso de suas

atribuigdes legais. _ ] ]
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

_ CAP[TULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 12 - S8o estabelecidas, em cumprimento ac disposto no art. 165, inciso 11, § 29, da
Constituigdo Federal, art. 124, § 19, inciso | da Constituigdo do Estado de Pernambuco, redagéo
dada pela Emenda Gonstitucional Estadual n? 31, de 27 de junho 2008, e na Lei Complementar
n? 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, as diretrizes orgamentarias do
Municipio para o exercicio financeiro de 2023, compreendendo: .

1 - As metas e as Prioridades da administragio publica Municipal;

Il - A estrutura E a organizagdo dos or¢amentos;

ill - As diretrizes para a elaboracéo e a execucgdo dos orgamentos do Municipio;

IV - As disposigdes relativas as transferéncias de recursos a entidades pablicas e privadas;

V - As disposigdes relativas & divida pUblica Municipal;

V[ - As disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos;

VIl - A politica de aplicagdo dos recursos das agéncias financeiras oficiais de fomento;

VIII - As disposicSes relativas 4 adequagdo orgamentaria decorrente das alteragbes na
legislagéo;

IX - Contingenciamento de despesas e critérios para limitagdo de empenhos;

X - Disposigdes sobre controle de custos;

Xl - As disposigbes relativas & transparéncia; e

XII - As disposigfes tinais.

CAPITULO Il .
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Secgédo |
Das Prioridades e Metas

Art. 29 - As metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal, para o exercicio
financeiro de 2023, atendidas as despesas que constituem obrigagao constitucional ou legal do
Municipio que integram os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, as quais terdao
precedéncia na alecagdo dos recursos no Projeto de Lei Orgamentdria de 2023, ndo se
constituindo, em limite a programagéo da despesa.

§ 19 - Durante a execugéo orgamentaria 0 acompanhamento do cumprimento das metas
e prioridades sera feito com base nas informagdes obtidas do Relatério Resumido de Execucio
Orgamentdria — RREQ, para cada bimestre e do Relatéric de Gestdo Fiscal — RGF, para cada
quadrimestre, publicados nos termos da legislagao vigente.

§ 2% - Pode_eré haver, durante a execug¢do orgamentaria de 2023, compensacio entre as
metas estabelecidas para os Orgamentos Fiscal e da Seguridade (Social, respeitada as
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disposi¢cdes do art. 167 da Constitluigdo Federal e da Lei Complementar n2. 141, de 13 de janeiro
de 2012.

§ 3% - O Poder Executivo demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada
quadrimestre, em audiéncia ptiblica, nos termos do art. 92, § 4° da Lei Complementar n®. 101, de
04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 32 - A elaboragio e aprovagéo do Projeto de Lei Orgamentaria de 2023 e a execugdo
da respectiva Lei deveriio ser compativeis com a obtengio de equilibrio das contas publicas e
metas previstas no Anexo de Metas Fiscais que poder&o ser revistas em fungdo de moditicagdes
na politica macroecondmica e na conjuntura econdmica nacional e estadual.

Secgdo Il
Do Anexo de Prioridades

Art. 49 - As prioridades para elaboragao e execugao do Orgamento Municipal de 2023
constam do Anexo de Pricridades, que integra esta Lei com a denominagdo de ANEXO |,

§ 1% - As agles prioritarias identificadas no ANEXQO |, que integra esta Lei, constarao do
orgamento e serdo executadas durante o exercicio financeiro de 2023 em consonancia com o
Plano Plurianual e Revisao.

§ 2% - As agdes dos programas integrardo a proposta orgamentaria para 2023, por meio
dos projetos e atividades a eles relacionados, na conformidade da regulamentagao
nacionalmente unificada, em consonancia com o Plano Plurianual— PPA sua revisdo, e com esta
Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO.

§ 3% - Terdo prioridades os projetos em andamento e as atividades destinadas ao
funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram os Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Sacial, servigos essenciais, despesas decorrentes de obrigactes constitucionais e legais, as
quais terdo precedéncia na alocagéo de recursos no Projeto de Lei Orgamentaria de 2023.

Secdo Il
Do Anexo de Metas Fiscais

Art. 52 - O Anexo de Metas Fiscais, por meio do ANEXQ Il, dispbe sobre as metas anuais,
em valares constantes e correntes, relativas as receitas e despesas, resultacdo nominal e priméario
e montante da divida publica, para o exercicio de 2023 e para os dois seguintes, para atender
ao conteldo estabelecido pelo § 12, do art. 42 da Lei complementar n? 101, de 04 de maio 2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° - O Anexo de Metas Fiscais, esta estruturado de acordo com os critérios
nacionalmente unificades pela Secretaria do Tesouro Nacional, nos termos do § 2% do art. 50 da
Lei Complementar n® 101, de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, consoante Manual de
Demonstrativos Fiscais — MDF aprovado pela Secretdria do Tesouro Nacional, instruidos com
metodologia € meméria de cdlculo para metas anuais de receitas, despesas, resultado primario,
resultado nominal e montante da divida publica.

' § 27 - O anexo de Metas Fiscais abrange os 6rgdos da Administragdo Direta, entidades da
Administragdo Direta, entidades da Administragao Indireta, constituidas pelas autarguias,
empresas pulblicas, sociedade de economia mista, fundagio publica, fundos especiais e
consorcios plblicos, inclusive sob a forma de subvengdes para pagamentos de pessoal, custeio
ou de auxilios para pagamento(de despesas de capital. ,
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§ 3% - A compensagéfo de que trata o art. 17 da Lei Complementar n? 101, de 04 de maio
de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, quando da criagdo ou aumento de despesas
obrigatérias de carater continuado, poderd ser realizado a partir do aproveitamento da margem
de expansio prevista no art. 49, § 22 inciso V da Lei de Responsabilidade Fiscal, desde que
observados os limites das respectivas dotagOes constantes na Lei Orgamentaria de 2023 e seus
créditos adicionais.

Art. 62 - Na elaboragéo da proposta orgamentdria para 2023, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fiscais estabelecidas nesta Lei identificadas no ANEXO Il, com a
finalidade de compatibilizar as despesas orgadas com a receita estimada, de forma a preservar
o equilibrio orgamentario.

Secao IV
Do Anexo de Riscos Fiscais

Art. 72 - O Anexo de Riscos Fiscais, que integra esta Lei por meio do ANEXO I, dispde
sobre a avaliagio dos passivos contingentes capazes de afetar as contas publicas e informar as
providéncias a serem tomadas, caso os riscos se cencretizem.

Art. 82 - Os recursos da reserva de contingéncia serio destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resuitado
primario positivo, e como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais, consoante art.
5%, 1ll, da Lei Complementar n® 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 19 - No Projeto de Lei Orgamentéria, constara, dotagdao orgamentaria para reserva de
contingéncia equivalente ao percentual de 1% (um por cento), scbre a receita corrente liquida —
RCL, observado o disposto no art. 59, lll, da Lei Complementar n?. 101, de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§ 2% - A reserva de contingéncia serd constitulda exclusivamente de recursos do
orgamento fiscal, podendo ser utilizada para compensar a expansio da despesa obrigatéria de
carater continuado além do previsto no Projeto de Lei Orgamentéria e das medidas tomadas pelo
Poder Executivo, estabelecidas no art. 92 da Lei Complementar n? 101, de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Secao V
Da Avaliacdao e Cumprimento de Metas

Art.’99_- Durante a execugéo orgamentéria, o acompanhamento do cumprimento das
metas sera feito com base nas informagtes do Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria
— RREO, para cada bimestre e do Relatorio de Gestio Fiscal — RGF, para cada quadrimestre.

CAPITULO NI
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAGCAO DOS ORGAMENTOS
Segdo |
Das Classificagbes Orgamentarias

.Art. 10 - Na_ Elaboragdo e execugao dos or¢camentos serdo respeitados os dispositivos,
conceitos e definigoes estabelecidos na legislagio vigente e obedecida a classificagdo constante

dos'Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Pubiico, editados pela Secretaria do Tesouro
Nacional, compreendendo:

| — Classificagdo da Receita Orgamentéria
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3a) Receitas Correntes: sdo arrecadadas dentro do exercicio financeiro, aumentam as
disponibilidades financeiras, em geral com efeito positivo sobre o Patrimdnio LiqU|d9 e
constituem instrumento para financiar os objetivos definidos nos programas e agoes
orgamentarios, com vistas a satisfazer finalidades publicas.

b) Receitas de Capital: aumentam as disponibilidades financeiras e s&o instrqmgntos de
financiamento dos programas e ag¢des orcamentarios, a fim ‘de se atingirem as
finalidades publicas. Porém, de forma diversa das Receitas Correntes, as Receitas de
Capital em geral ndo provocam efeito sobre o Patriménio Liquido.

c¢) Origens das Receltas Correntes:

Receita Tributaria.

Receia de Contribuigdes.

Receita Patrimonial.

Receita Agropecudria.,

Receita Industrial.

Receita de Servigos.

Transferéncias Correntes. .
Qutras Receitas Correntes.

d) Origens das Receitas de Capital:

Operagdes de Crédito.

Alienacdo de Bens. ,
Amortizagao de Empréstimos.

Transferéncias de Capital.

Outras Receitas de Capital.

Il - Classificagdo da Despesa Orgamentaria

@) — Despesas Correntes: As despesas correntes correspondem a um dos sub
agregados da despesa publica refletindo genericamente os gastos em bens e servigos
consumidos dentro do ano corrente, com vista a satisfagdo de compromissos e
necessidades sociais e coletivas. Na ética de contas nacionais, a despesa corrente é
composta por despssas com pessoal, consumo intermédio, prestages sociais,
subsidios, juros e outra despesa correnie

b) Despesas de Capital: A despesa de capital compreende as transferéncias de capital,
sob a forma de subsidios ao investimento e outras transferéncias de capital, bem como
as despesas de investimento: formagdo bruta de capital e aquisigies liquidas de
cessdes de ativos néo financeiros ndo produzidos. Em contabilidade puiblica o conceito
de despesa de capital inclui ainda as aquisigoes de ativos e passivos tinanceiros.

It — Classificagéo Institucional:

a) Unidade orgamentaria - o menor nivel da classificagdo institucional,

b) Orgdo orgamentério - o maior nivel da classificagao institucional, cuja finalidade &
agrupar unidades orgamentarias;

c) Definigo da classiticagdo institucional, reflete as estruturas organizacional e

administrativa e compreende dois niveis hierarquicos: 6rgiao
i orgcamentario
orcamentéria. q 9 ¢ e unidade
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d) Da despesa, as principais sdo: classificagdo institucional, classificagao funcional e
programética, de natureza da despesa e por fonte de recursos; da receita, classificagéo
por natureza de receita e por fonte de recursos. _

e) As classificagbes sdo numeragdes utilizadas para facilitar e padronizar as informagoes
que se deseja obter. Pela classiticag&o & possivel visualizar o orgamento por Poder, por
fungdo de governo, por sub fungdo, por programa, por categoria econémica. A
classificagdo funcional-programdtica representou um grande avango na técnica de
apresentagdo orgamentaria. Ela permitiu a vinculagio das dotagGes orcamentarias a
objetivos de governo que, por sua vez, eram viabilizados pelos programas de governo.
Esse enfoque permitiu uma visao do "que o governo faz", o que tinha signiticado bastante
diferente do critério anterior, que visualizava o "que o governo comprava". A partir do
orgamento do ano 2000, diversas modificagfes foram estabelecidas na classificagéo
vigente, procurando-se privilegiar o aspecto gerencial do orgamento, com adogdo de
praticas simplificadoras e descentralizadoras.

IV — Grupo de Natureza de Despesa

S

Despesas Correntes:

Pessoal e Encargos Sociais -
Juros e Encargos da Divida

Qutras Despesas Correntes

Despesas de Capital:

Investimentos

InversGes Financeiras

Amortizagao da Divida '

WON—~T WN-=D
N~ LN

Art. 11 — Cada programa sera identificado no orgamento, onde as dotagGes respectivas
conterdo os recursos para realizagao das agbes necessarias ac atingir os objetivos, scb a forma
de atividades e projetos, especificados valores, érgdos e unidades or¢amentarias responsaveis
pela realizagao.

Art. 12 - As dotagdes, relacionadas a fungdo encargos especiais, englobam as despesas
orgamentdrias em relagdo as quais, ndo se pode associar um bem ou servigo a ser gerado, pois
néo contribuem para a manutengéo, expansio ou aperfeigoamento das agGes de governo.

Art. 13 - As dotagdes relativas a classificagao orgamentaria encargos especiais vinculam-
se ac programa Operagdes Especials, identificado no Orgamento por zeros e na Fungéo 28 (vinte
e oito), destina-se a custear os encargos especiais, para suportar as despesas com:

| - Amortizagéao, juros e encargos de divida;

Il - Precatérios e sentengas judiciais;

Il -Indenizacdes;

IV -Restituigdes, inclusive de saldos de convénios:
V - Ressarcimentos;

VI- Amortizagdo de dividas previdenciarias;
VII-Outros encargos especiais.

Paragrafo Unico: modalidade de aplicagéo, elemento de despesa, categorias econémicas,
grupos de' natureza de despesa e modalidade de aplicagio, bem como demais classificagdes
orcamentarias, seréo observadas nos termos da Portaria Interministerial n%. 163, de 04 de maio
de 2001, com suas alteragdes posteriores que dispde sobre normas gerais de consolidagao das
Contas Publicas no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
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Art. 14 - A classificagiio institucional identificara as unidades orgamentéarias agrupadas em
seus respectivos drgdos.

Art. 15 - A vinculagdo entre os programas constantes do Plano Plurianual — PPA e sua
revisdo, os projetos e atividades incluidos no orgamento municipal e a relagédo das agdes que |
integram o Anexo de Prioridades desta Lei sdo identificados na LOA pelo programa, projeto, |
atividade ¢ finalidades. ’ ;

Art. 16 - A demonstragdo de compatibilidade da programagdo orgamentaria, com os
objetivos e metas desta LDO, serd feita por meio de anexo que integrard a Lei Orgamentaria de |
2023.
Segao ll |
Da Organizagdo dos Orgamentos

Ant. 17 - Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderéo as programagdes
dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, orgaos e entidades da administragéo direta e
indireta do Municipio e discriminardo suas despesas com os seguintes detalhamentos:

| - Programa de trabalho do érgéo; .

11 - Despesa do 6rgdo e unidade orgamentaria, evidenciando as classificagtes institucional,
funcional, programética, projetoes, atividades e operagdes especiais, e especificando as dotagdes
por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicagao e elemento
de despesa, consoante disposi¢cdes do art. 15 da Lei Federal n? 4.320, 17 de margo de 1964 e
atualizagoes.

Art. 18 - A Modalidade de Aplicagio destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados:

| - Diretamente, pela unidade detentora do crédito orgamentario ou, em decorréncia de
descentralizagdo de crédito orgamentdrio, por outro 46rgdo ou entidade integrante dos
Orgamentos Fisecal e da Seguridade Social; '

Il - Indiretamente, mediante transferéncia, por ocutras esferas de governo, seus drgaos,
fundos ou entidades pulblicas ou por entidades privadas, nos termos da Lei.

Art. 19 - A reserva de contingéncia serd identificada pelo digito “9", isoladas dos demais
grupos da despesa.

Art. 20 - O Orcamento da Seguridade Social, compreendendo as areas de salde,
previdéncia e assisténcia social, sera elaborado de forma integrada, nos termos do § 29, do art.
195 da Constituigéio Federal, assegurada a cada drea a gestdo de seus recursos.

) Art. 21 - Na elaboragdc da proposta orgamentaria do Municipio, serd assegurado o
_equ:librlo entre receitas e despesas, ficando vedada & consignagédo de crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagao ilimitada.

_Art. 22 - A Lei Orgamentaria ndo consignara dotagdo de Investimento com duragao
superior a um exercicio financeiro que néo esteja prevista no plano plurianual e sua revisio ou
em Lei que autorize a sua inclusdo.

. Art. 23.~ Constarao d‘ot,agaes no argamento para as despesas relativas 3 amortizagdo da
divida consqhdada do Municipic e atendimento das metas de resultado nominal, assim como
para o custeio de obrigagdes decorrentes do servigo da divida ptblica.




_ GOVERNO DE
CARPINA

A FORCA DO TRABALHO

Art. 24 - Serdo assegurados recursos no orgamento para contrapartida de investimentos
custeados com recursos de convénios, contratos de repasses e oufros instrumentos congéneres.

Segao I
Do Projeto de Lei Orgamentaria Anual

Art. 25 - A proposta orgamentaria, que o Poder Executivo encaminhara & Gamara
Municipal de Vereadores sera constituida de:

| - Texto do Projeto de Lei Orgamentaria Anual;
Il — Anexos;
- Mensagem.

§ 19 - A composigio dos anexeos de que trata o inciso. Il do caput deste artigo sera feita por
meio de quadros orgamentarios, incluido os anexos definidos pela Lei Federal n?, 4.320, de 17
de margo de 1964, e outros demonstrativos estabelecidos para atender disposigdes legais,
conforme discriminagao abaixo:

| — Quadro de discriminacéo da legislacio da receita;

Il - Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de:

a) Anistias;
b) Remissoes;
¢) Beneficios fiscais de natureza financeira e tributaria.

Il — Tabelas e Demonstrativos:

a) Tabela da evolugdo da receita arrecadada nos Ultimos trés anos, compreendendo:
2019, 2020 e 2021, prevista para 2022 e estimada para 2023;

b) Tabela da despesa executada nos uUltimos trés anos compreendendo 2019, 2020
2021 e fixada para 2022 e prevista para 2023;

c) Demecnstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da despesa
consignada na proposta orgamentdria para aplicagao minima na Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino — MDE, consoante disposigio do art. 212 e 212-A da
Constituigdo Federal;

d) Demonstrativo consolidado da receita resultante de Impostos e da despesa
consignada na proposta orgamentaria para a aplicagdo minima em agdes e servigos
plblicos de saude, de acordo com o disposto na Lei Complementar n? 141, de 13 de
janeiro de 2012;

IV — Anexos da Lei Federal n® 4,320, de 17 de margo de 1964 que integrardo o orgamento:

a) Receita e despesa dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo as
categorias econdmicas;

b) Resumo das receitas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo as
categorias econdmicas;

¢) Resumo das despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, por categorias
econdmicas e grupos de natureza de despesa;

d) Despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo a funcdo e sub
fungdo e programa;

€) Fontes de recursos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social por grupos de
natureza de despesa; = ‘
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§ 2° - A mensagem, de que trata o inciso Ill do caput deste artigo, contera:

| — Anglise da conjuntura econdmica, enfocando os aspectos que influenciem o Municipio;
Il - Resumo da politica econdmica e social do Governc Municipal;
Ill - Justificada da estimativa da receita e fixagao despesa.

§ 39 - Nao poderdo ser incluidos na Lei Orgamentaria projetos novos com recursos
provenientes da anulagdo de projetos em andamento.

§ 42 - No projeto de Lei Orgamentaria, as receitas e as despesas serdo orgadas em moeda
nacional, segundo os pregos correntes vigentes em junho de 2022,

§ 5° - Na estimativa das receitas que integrarao o orgamento considerar-se-a a tendéncia
do presente exercicio financeiro, as perspectivas para a arrecadagéo no exercicio de 2023 e as
disposigdes desta Lei.

§ 67 - As despesas e as receitas serdo demonstradas de forma sintética e agregada
evidenciado “superavit” corrente, no orgamento anual

§ 7° - A Modalidade de Aplicagdo 99 serd utilizada para classificagéo orgamentéria de
reserva de contingéncia.

§ 89 - Constardo no orgamento dotagbes destinadas a execugio de projetos a serem
executados com recursos oriundos de transferéncias voluntarias do Estado e da Unido, assim
como para as contrapartidas, nos termos das Leis de Diretrizes Orgamentarias da Unido e do
Estado.

§ 9% — O Orgamento elaborado pelo Poder Legislativo para ser incluido na proposta do
Orcamento Municipal de 2023, observara as estimativas das receitas de que trata o art. 29-A e
0s seus incisos, da Constituicdo Federal, com redagio dada pela Emenda Constitucional n. 58,
de 29/02/2009.

Segio IV
Das Alteragdes da Lei Orcamentaria

Art. 26 - A proposta orgamentaria padera ser emendada, respeitadas as disposigbes do
art. 166, § 32 da Constituicio Federal, devendo o orcamento ser devolvido & sangdo do Poder
Executivo devidamente consolidado, com todas as emendas e anexos.

Art. 27 - As emendas feitas ao projeto de Lei Crgamentario e seus anexos considerada
inconstitucional ou contrarios ao interesse publico, poderdio ser vetadas pelo Chefe do Poder
Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias (teis, consoante disposigbes do § 1%, do art. 66 da
Constituigdo Federal, que comunicard os motivos do veto, dentro de quarenta e oito horas ao
Presidente da Camara Municipal de Vereadores.

Paragrafo (nico - O veto 4s emendas mencionadas no caput deste artigo restabelecera a
redacio inicial da dotagao constante da proposta orgamentaria.

) Art. 28 - Os autdgrafos da Lei Orgamentdria aprovada na Camara seriio devolvidos &
sangdo do Prefeito impressos nos termos da legislagao.

. Art. 29 - No caso de haver comprovado erro no processamento das deliberagdes no
dmbito da Camara Municipal de Vereadores, podera haver retificagdo nos autégrafos da Lei
Orgamentdria para 2023, pelo Poder Legislativo, até a data da sangéo%



GOVERNO DE

CARPRPINA |

A FORCA DO TRABALHO

Art. 30 - O Prefeito do Municipio poderd enviar mensagem a Cém.al_'a Municipa!_para
propor modificagdes no projeto de Lei do Orgamento Anual, enquanto no iniciada a votagdo na

Comissao Especifica.

Art. 31 - As alteragfes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais
integrariio os quadros de detalhamento da despesa.

Art. 32 - Durante a execugdo orgamentdria o Poder Executivo podera incluir novos
projetos, atividades ou operagdes especiais nos orgamentos dos 6rgdos, unidades
administrativas e gestoras, na forma de crédito adicional especial, observada o art. 41 da Lei
Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 33 - Poderio ser incluidos programas novos, inclusive criados pela Uniao ou pelo
Estado de Pernambuco, por meio de alteragao, aprovado por Lei, no Plano Plurianual e suas
revisdes, nesta Lei de Diretrizes Orgamentaria e no Orgamento Anual, no decorrer do exercicio
financeiro de 2023.

CAPITULO IV _ -
DA RECEITA E DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
Secédo Unica
Da Receita Municipal e das Alteragdes na Legislac@o Tributaria

Art. 34 - Na elaboragdo da proposta orgamentéria, para efeito de previsao de receita
deverdo ser considerados os seguintes fatores:

| - Efeitos decorrentes de alteragdes na legislagéo;
Il - Variagoes de indices de pregos;

I - Inflagdo;
IV - Crescimento econdémico;
V - PIB;

VI - Evoiugéao da receita nos Ultimos trés anos;
VIl - Na auséncia de parametros atualizados do Estado de Pernambuco, poderdo ser
considerados fndices econdmicos e outros parametros nacionais.

Art. 35 - A estimativa de receita que integra o Anexo de Metas Fiscais, desta Lej fica
disponibilizada para o Poder Legislativo, nos termos § 39, do art. 12 da Lei Complementar ne.
101, de 2000.

Art. 36 - Na proposta orgamentaria o montante previsto para as receitas de opera¢oes de
créditos néo podera ser superior ao das despesas de capital, nos termos do art. 12, § 2% da Lei
Complementar n2. 101 de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

_Art. 37 ~ As Leis relativas a alteragdes na legislagdo tributaria que dependam de
atendimento das disposigGes da alfnea “b" do inciso 1, do art. 150 da Constituicdo Federal, para
vigorar no exercicio de 2023, dever&o ser aprovadas e publicadas dentro do exercicio de 2022.

_Art. 38 - O montante estimado para receita de capital, constante nos anexos desta Lei de
Diretrizes Orgamentdria, podera ser modificado na proposta orgamentaria, para atender previsio
de repasses, destinados a investimentos.

] Farégra‘fo.ﬂn.ic_:o -_A execugdo da despesa de que trata o caput deste artigo fica
condicionado & viabilizagdo das transferéncias dos recursos respectivo
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Art. 39 - A reestimativa de receita na Lei Orgamentaria Anual, por parte do Poder
Legislativo s6 sera permitida se comprovado erroc ou omiss@o de ordem técnica ou Iggal,
observado o disposto no § 1%, do art. 12 da Lei Complementar n®. 101, de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico - Por meio de Lei, durante o exercicio financeiro de 2023, pode_ré haver
reestimativa da receita de operagao de crédito, para viabilizar o financiamento de investimentos.

Art. 40 — Para fins de aperfeigcoamento da politica e da administragéo fiscal do Municipio,
o Poder Executivo poderd encaminhar 4 Gamara Municipal, projetos de lei dispondo sobre
alteragdes na legislacdo tributaria, notadamente sobre:

| — Alteracdo e atualizagao do Cdadigo Tributaric Municipal;

Il — Aperfeicoamento e a atualizagio da legislagdo tributaria referente ao Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza — 1SS e Imposto sobre a Propriedade Predial, Territorial Urbana
- IPTU e Imposto de Transmissao de Bens Imodveis Inter Vivos — ITBI;

Il — Adequagdo, inovagAo e atualizagdo da legislagdo tributaria referente as taxas
municipais.

Art. 41 — Os Projetos de Lei de concessio, anistia, remissdo, subsidio, isengao, alteragéo
de aliquota ou modificagdo de base de calculo que impliquem redugao discriminada de tributos
ou contribuigbes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado, deverao
atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar n°. 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Art. 42 - Os projetos de lei aprovados que resultem em rendncia de receita em razao de
concessao, incentivo ou beneficio de natureza tributaria, financeira, crediticia ou patrimonial, ou
que vinculem receitas ¢ despesas, drgaos ou fundos, devera constar clausula de vigéncia, nos
termos em dispuser a lel.

Art. 43 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados, nos termaos do art.
14, § 3% 1lda LC n® 101, de 2000, nZo se constituindo coma renincia de receita para os efeitos
do dispostc no § 22 do mesmo artigo da Lei Complementar n® 101, de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal e legislag@o aplicavel.

Paragrafo Unico - O setor de tributacéio registrara em sistema informatizado os valores

Iangados_ e arrecadados e informara mensalmente a contabilidade, para permitir o conhecimento
dos créditos a receber.

] Art 44 - O lf’oder Executivo devera realizar atualizagdo cadastral, recadastramento
imobiliario e E'nercantll. para cumprir a legislacio especifica e propiciar o efetivo cumprimento do
art. 11 da Lei Complementar n®, 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal

Art. 45 - O_produto da receita proveniente da alienagdo de bens sera destinado apenas as
despesas de capital, nas hipéteses legalmente permitidas.

Paragrafo Gnico — Salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social.
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CAPITULO V
DA DESPESA PUBLICA
Segdo Unica
Da Execucido da Despesa

Art. 46 - As despesas serdo executadas diretamente pela administragdo por meio de
movimentagio entre o Municipio e entes da federagéo, nos termos da Lei.’

Art. 47 - O 6rgéo central responsével pela contabilidade do Municipio e pela consolidagéo
das contas para atender ao disposto na Lei Complementar n? 101, de 2000, e a legislagao
aplicavel estabelecera procedimentos que deverdo ser seguidos ao longo do exercicio financeiro,
sobretudo no més de dezembro, para que o processo de encerramento contdbil de 2023 seja
consolidado.

Art. 48 — O Poder Legislativo enviara a movimentagéo da execugdo orgamentdria para o
Poder Executivo consolidar e disponibilizar aos orgaos de centrole e ao publico os dados e
infarmagdes de receitas e despesas consolidadas do Municlpio, envolvendo todos os érgdos e
entidades de ambos os Poderes.

CAPITULO VI 7 .
DAS TRANSFERENCIAS, DAS DELEGACOES, DOS CONSORCIOS E DAS SUBVENCOES
Secio |
Das Transferéncias e DelegacGes para Consdrecios Plblicos

Art. 49 — Para as entregas de recursos a consdrcios publicos deverdo ser observados os
procedimentos relativos a delegagdo ou descentralizagio, da forma estabelecida no manual de
contabilidade aplicada ao setor publico, em vigor, publicado pela Secretaria do Tesouro Nacional
—STN.

Paragrafo anico — A delegagio de execugéo, de que trata o caput, consiste na entregd de
recursos financeiros a consoércic para execucgéio de acgdes de responsabilidade ou competéncia
do Municipio delegante.

Art. 50 — A transferéncia de recursos para consodrcios plblicos fica condicionada ao
consdrcio adotar or¢gamento e execugdo de receitas e despesas obedecendo As normas de
direito financeiro, aplicaveis as entidades, classificagdo orgamentdria nacionalmente unificada e
as disposicdes da Lei Federal n?. 11.107, de 6 de abril de 2005, do Decreto n?. 6.017, de 17 de
janeiro de 2007 e da Portaria STN n2. 274, de 13 de maio de 20186, e alteragtes posteriores.

§ 1° - O consorcio atendera as normas unificadas para os entes da Federagio
estabel.e.mdas pela Secretaria do Tesouro Nacicnal e seguird as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

] § 2% - Para atender ao Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da
Sociedade — SAGRES, o consércio enviara as informagdes contabeis, Médulo de Execugio
Orgamentaria e Financeira, nos termos das Resolugdes do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco n?. 34/2016 e n2. 03/2017, e alteragGes posteriores.

§ 3° - O contrato d_e rateio é o instrumento por meio do qual o Municlpic consorciado
compromete-se a transferir recursos financeiros para a realizagéo das despesas do conséreio
publico, consignados na Lei Orgamentaria.

§ 4° - Aplicam-se as disposicdes da legistagdo citada no ca 2 énci
) > as Ges put as transferéncias de
recursos feitas pelo Municipio a consdrcios para gestdo associada em que haja a prestacéo de
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servigos plblicos ou a transferéncia de encargos, por meio de contratos d_e programas, que
deverido atender ao principio da transparéncia e seguir as normas de direito financeiro e de
contabilidade aplicada ao setor ptblico.

§ 52 - Até 5 (cinco), de setembro de 2022, o consércio encaminhara & Prefeitura a parcelq
de seu orgamento para 2023, que serad custeada pelo Municipio, para inclusdo na Lei
Crgamentaria Anual. :

Secgéo ll
Das Transferéncias para o Setor Privado
Subsegio |
Das Subvencoes Sociais

Art. 51 — As transferéncias de recursos a litulo de subvengdes sociais, nos termos do art.
16 da Lei Federal n2. 4.320, de 17 de margo de 1964, atendera as entidades privadas sem fins
lucrativos que exergam atividades de natureza continuada nas dreas de assisténcia social, salide
e educagdo, prestem atendimento direto ao pulblico e tenham ceriificagdo de entidades
beneficente de assisténcia social, nos termos da Lei Complementar n®. 187, de 16 de dezembro
de 2021.

§ 1?2 - A concessfo de subvengbes dependerd da comprovacio do atendimento aos
requisitos exigidos na legislagio, devendo ser comprovado:

| - Que as entidades beneficiarias sejam de atendimento direto ac publico e atendam ao
disposto no art. 17 da Lei Federal n?. 4.320, de 17 de margo de 1964, cujas condicbes de
funcionamento sejam consideradas satisfatérias pelos érgédos oficiais de fiscalizagao;

Il - Que exista l_ei especitica autorizando a subvengio;

il — Atenda as condigbes impostas pela Lei de Diretrizes Orgamentarias;

[V — Que tenha previsdo orgamentdria, ou em seus créditos adicionais, especiais e
suplementares;

V - A existéncia de prestagio de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, que
devera ser encaminhada, pela entidade beneficiada, até o tltimo dia Gtil do més de janeiro do
exercicio subsequente, ao setor financeiro da Prefeitura, na conformidade do paragrafo tinico do
art. 70 da Constituigao Federal, com a redagao dada pela Emenda Constitucional n® 19/98 e das
disposi¢oes da Resolugéo T.C. N2 05 de 17 de margo de 1993, do Tribunal de Contas do Estado
de Pernambuco.

VI — Comprovagdo, por parte da instituigdo, do seu regular funcionamento, mediante
atestado firmado por autoridade competente;

VIl - Apresentagéo dos respectivos documentos de constituigao da entidade, até 30 de
setembro de 2022;

VIl - Comprovagao que a instituigao esta em situagéo regular perante o INSS e o FGTS,
conforme artigo 195, § 3%, da Constituigdo Federal e perante as Fazendas Estadual, Federal e
Municipal, nos termos da legislagao especifica;

IX - Ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se refere & Prestacdo de
Contas de subvengdes recebidas de érgaos publicos de qualquer esfera de governo.

§ .‘_29 - N_a rea_lizagéo das agdes de sua competéncia, o Municipio podera transferir recursos
para instituicoes pr[vgdas sem fins lucrativos, desde que compativeis com programas constantes
da Lei Orgamentaria Anual, mediante convénio, ajuste ou congénere, pelo qual figuem

claramente definidos os deveres e obrigagdes de cada parte, a forma e os prazos para prestaciao
de contas, bem como o cumprimento do objeto.
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Art. 52 - E condigdo preliminar & solicitagdo dos recursos de que trata esta sessaa, a
apresentagio de projeto instruido com plano de trabalho para aplicagéo de recursos e der.na~|3
documentos exigidos, devendo ser formalizado em processo administrativo, na reparticao
competente, contendo indicagdo dos resultados esperados com a realizagao do projeto.

Art. 53 - Integrard o convénio, que formalizard a transferéncia de recursos, plano de
aplicagdo, conforme disposigdes do art. 116 e § 1? da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993 e suas atualizagdes.

Paragrafo tnico - Sem prejufzo das demais disposigdes legais e regulamentares, cor]staré
no plano de aplicacio dos recursos, de que trata o caput deste artigo, objetivos, justificativas e
metas a serem atingidas com a utilizagao dos recursos e respectivo cronograma de desembolso.

Art. 54 - Também serdo permitidos repasses as instituicdes privadas, sem fins lucrativos,
de natureza artistica, cultural e esportiva, consoante disposigbes dos artigos 215 a 217 da
Constituicao Federal.

Art. 55 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-d0 A fiscalizagdo com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos, bem como do cumprimento integral de todas as
clausulas dos instrumentos de convénio, ajuste ou repasse.

Art. 56 - As prestagbes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e
regulamentares, demonstrardo as origens e aplicagdes dos recursos, cumprimento do objetivo e
da execucgdo das metas fisicas constantes do plano de trabalho e do instrumento de canvénio,
repasse ou ajuste.

Art. 57 - Poder4 ser incluida na proposta orgamentaria para 2023, bem como em suas
alteragdes, dotagGes a titule de transferéncias de recursos orgamentarios a instituigbes sem fins
lucrativos ndo pertencentes ao Municipio, a titulo de contribuigbes, auxilios, apoios ou
subvengdes socials, nos termos da lei, sua concesséo dependera de atendimento aos requisitos
exigidos nesta lel.

Art. 58 - O drgdo central de Contrale Interno fiscalizara todo o processo de solicitagao,
concessao, execugio, prestagiio de contas e avaliagao dos resultados. '

Subsecgdo Il
Disposicdes Gerais sobre Transferéncias

Art. 5_9 — As entidades publicas e privadas beneficiadas com recursos pUblicos a qualquer
titulo 9starao submetidas a fiscalizag&o do Poder Publico, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

. Palré.g_rafo Qnico — O Poder Executivo adotard providéncias com vistas ao registro e &
_dwulgagao, inclusive por meio eletrénico, das informagoes relativas as prestagoes de contas de
instrumentos de parceria, convénios ou instrumentos congéneres.

Secao il
Das Despesas com Pessoal e dos Encargos Sociais

Art. 69 - No caso da des_pc:.\sa de pessoal chegar a ultrapassar o percentual de 95%
{(noventa e cinco por cento) do limite da Receita Corrente Liquida, estabelecido no art. 20, (I},

alinea "b" da Lei Complementar n? 101, de 2000, fica v ' izaca
o o da Lei ¢ , fica vedada a realizagdo de despesas com hora
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| — As areas de salide, educagado e assisténcia social;
It - Os casos de necessidade temporaria de excepcional interesse publico;
Il - AgGes de defesa civil.

Art. 61 - Fica autorizada a concessio de qualquer aumento de remuneragéo, a criagéo de
cargos e fungdes ou alteragdo de carreira, bem como a admissao ou contratagao de pessoal, a
qualquer titulo, para atender ao inciso Il do § 12 do art. 169 da Constituigao Federal.

Art. 62 — Para cumprimento do disposto ng art. 72, inciso IV e no art. 37, inciso X da
Constituigdo Federal, a proposta orgamentaria conter margem de expansao nas despesas de
pessoal estimada para o exercicio, devendo ser considerado no calculo o percentual de
acréscimo estabelecido para o salério minimo nacicnal.

§ 12 - Nas projecGes de expansio das despesas de pessoal que integram o Anexo de
Metas Fiscais desta Lei de Diretrizes Orgamentéria - para o salario minimo nacional fixado em
lei para 2023 estima-se o valor de R$ 1.294,00.

§ 2° - Para as despesas que ja estejam previstas na margem de expanséo incluida nas
dotagGes de pessoal da Lei Orgamentaria Anual de que trata o caput deste artigo, nao havera
impacto orgamentério-financeiro a demonstrar,

Art. 63 — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono para atendimento das
disposigbes da Lei Federal n2 11.738, de 16 de julho de 2008, Lei Federal n®, 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, e da Lei Federal n?. 14.113, de 27 de dezembro de 2021, bem como para o
valor do salario minimo definido na inciso IV do art. 79, da Constituigdo Federal, até a aprovagédo
de Lei municipal.

Paragrafo Gnico — Os abonos cancedidos serdo compensados quando da concessio de
revisdo e reajuste dos salarios, devendo constar os critérios nas leis especificas que concederem
as revisdes e reajustes.

Art. 64 - A revisdo da remuneracgao dos servidores e dos subsidios de que trata o art. 37,
inciso X do Constituicdo Federal, para o exercicio de 2023, sera autorizada por Lei especifica,
cbservada a iniciativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem distingio de indices, assim
;orno al concessdo de qualquer vantagem de que trata o art. 169, § 19, inciso Il da Constituigdo

ederal.

Art. 65 - Podera haver expansao das agdes do Governo Municipal, desde que nfo venha
acarretar aumento na despesa de pessoal nos termos do art. 67.

§ 17 - O Poder Executivo podera consignar dotagies destinadas & implantagio de
programas de desenvalvimento profissional dos servidores municipais;

§ 2 9"- Tam.be'ém constara no orgamento dotagdes para o custeio de programas de
reestruturagéo administrativa e modernizagao da gestéo puiblica municipal.

_ A'rt. 66 - Haven_do necessidade de redugéo das despesas de pessoal, para atendimento
aos limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de

Resporjsabilidade Fiscal, o Poder Executivo, consoante disposigdes da Constituigdc Federal
adotara as seguintes medidas. ’
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| - Eliminagio de vantagens concedidas a servidores;

Il - Eliminagio de despesas com horas-extras; L

Ill- Exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em Comissao; o
IV- Rescisd@o de contratos de servidores admitidos em carater temporario.

Paragrafo unico — As providéncias estabelecidas no caput _deste artigo serao
harmonizadas com as disposigbes constitucionais, especialmente o art. 169, §§ 32 e 42 da
Constituigdo Federal e da legislagéo pertinente.

Segdo IV
Das Despesas com Seguridade Soclal

Art. 67 — O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagbes destinadas a
atender as agdes de salde, previdéncia e assisténcia social, no que dispoe os art. 194, 196, 203
e 204, da Constituigao Federal.

Subsecdo |
Das Despesas com a Previdéncia Social
Art. 68 - Serdo incluidas dotagdes no orgamento para realizagido de despesas em favor
da previdéncia social, devendo os pagamentos das obrigagdes patronais em favor da previdéncia
social, serem feitos nos prazos estabelecidos na legislagao vigente, juntamente com o valor das
contribuigoes retidas dos servidores municipais.

§ 12 - O empenhamento das despesas com obrigagdes patronais serd estimativo para o
exercicio financeiro, por competéncia, devendo haver o processamento da liquidagdo em cada
més de competéncia, de acordo cam a legislagao previdenciaria.

§ 2° - Respeitadas as disposicbes da legislagdo especifica, serdo deduzidos das
obrigacdes patronais os valores dos beneficios pagos diretamente pelo Municipio aos servidores
segurados, nos termos em que dispuser a lei.

§ 32 - O pagamento das obrigagfes previdenciarias tem prioridade em relagédo as demais
despesas de custeio.

Secdo V
Das Despesas com Agdes e dos Servigos Publicos de Salde.

Art. 69 — Para fins de aplicagao de recursos publicos em satide, considerar-se-8o as agdes
e servigos publicos voltados para a promogdo e recuperagao, nos termos da Lei Complementar
n. 141, de 13 de janeiro de 2012.

' Art. 70 — As transferéncias voluntarias de recursos da Unido para a area de sadde que
estejam condiclonadas a contrapartida nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentaria da Unido e
do Estado para 2023, deverio ter dotagBes no orgamento do Municipio para seu cumprimento.

_ l-}rt. 71 - Além das .disposigﬁes do art. 198 da Constituicdo Federal, e demais normas,
aplicagao, repasses, movimentagido de recursos, transparéncia, avaliagdo e controle social,

consolidagéo das contas e fiscalizagé@o da gestio de salde, obedecers a Lei Complementar n®.
141, de 13 de janeiro de 2012.

. Arnt. 72 - Para atender ao disposto no § 49, do art. 36 da Lei Complementar n°. 141, de 1
de janeiro de 2012 e F_iesolugc‘:es do Conselho Nacional de Salde, o Gestor da Satide
apresentara contas quadrimestralmente até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro em
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audiéncia pGblica na Camara de Vereadores do montante e fonte de recursos aplicados no
periodo, auditorias realizadas, ofertas e produtos de servigos publicos de salde.

Art. 73 - Compete ao Conselho Municipal de Salde, atuar na formulagao de estratégias e
no controle da execugio da politica municipal de saide, monitorar a execugéo das agoes de
salde, participar da formulagio das metas para &rea de sal(de, acompanhar a execugao
orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de Salde, nos termos’ em que dispuser a
legislagdo.

Art. 74 - O Parecer do Conselho Municipal de Satide sobre as contas do Fundo Municipal
de Saude sera conelusivo, fundamentado e emitido dentro de 10 (dez) dias apds o recebimento
da prestagéo de contas do Fundo Municipal de Salde do exercicio financeira de 2023.

Art. 75 - O Gestor do Fundo Municipal de Saude elaborara a programagéo or¢gamentaria
e financeira do Fundo, executard o orgamento, emitiri balancetes de receitas e despesas,
mensalmente.

Art. 76 - Integrara no Orgamento do Municipio uma tabela demonstrativa do cumprimento
da Lei Complementar n®. 141, 13 de janeiro de 2012, no tocante a -aplicagdo do minimo
constitucional de 15% (quinze por cento), das receitas resultantes de impostos e das
transferéncias constitucionais nas agdes e servigos plblicos de salde.

Secdo VI
Das Despesas com Assisténcia Social

Art. 77 - Para atender ao disposto no art. 203 da Constituigdo Federal o Municipio prestara
assisténcia social a quem dela necessitar, nes termos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, e da legislagdo aplicavel.

Art. 78 - Constardo do orgamento dotagbes destinadas a doagdes e execugdo de
programas assistenciais, ficando a concessao subordinada as regras e critérios estabelecidos
em leis e regulamentos especificos em atendimento ao disposto no art. 26 da Lei Complementar
n? 101, de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 79 — Serio alocados ne orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social recursos
para custeio dos beneficios eventuais da assisténcia social e para programas especificos.

Art. 80 — Os registros contabeis e os demonstrativos gerenciais mensais, atualizados,
relativos aos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social ficarao permanentemente a

disposicao dos 6rgaos de controle, especialmente do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
nos termos em que dispuser a legislagao.

Segdo VI
Das Despesas com Manulengio e Desenvolvimento do Ensino

Art. 81 - A fiscalizagcio, acompanhamento e controle social obedecera as disposigdes da
Constituicdo Federal e das Leis Federais n?. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, n® 11.738, de
16 de julho de 2008, Lei n? 14.133, de 25 de dezembro de 2020 e Lei n%. 14.278, de 27 de
dezembro de 2021, e demais normais municipal.

Art. 82 - Sera apfesentqda ao Conselho de Controle Social do FUNDEB a prestagdo de
contas anual referente as receitas e despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino,

devendo o conselho apreciar e emitir parecer nos term i g
Gevendo o conselh p os da Lei Federal n®. 14,133, de 25 de
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Art. 83 — Integrard no Orgamento do Municipio uma tabela em atendimentp‘_ao
cumprimento do art. 212 da Constituigdo Federal, no tocante a aplicagao do minimo
constitucional de 25% (vinte e cinco por cento), da receita resultante de impostos e transferéncias
constitucionais na manutengdo e desenvolvimento do ensino.

Secao VIII
Dos Repasses de Recursos 4 Camara e do Orgamento do Poder Legislativo
Subsecio |
Dos Repasses de Recursos para Camara de Vereadores

Art. 84 — O repasse do duodécimo no més de janeiro de 2023, podera ser feito com base
na mesma proporgio utilizada no més de dezembro de 2022, devendo ser ajustada, em margo
de 2023, eventual diferenga que venha a ser conhecida, para mais cu para menos, quando o
balango estiver consolidado e publicado, calcula-se os valores exatos das receitas do exercicio
anterior, que formam a base de calculo estabelecida pelo art. 29-A da Constituigao Federal, para
os repasses dos duodécimos ao Poder Legislativo em 2023.

Art. 85 - Os repasses de recursos financeiros em duodécimos ac Poder Legislativo serio
repassados até o dia vinte de cada més, nos termos dos art. 29-A, § 29, inciso [l e art. 168 da
Constituigdo Federal.

Subsegio Il
Do Orcamento do Poder Legislativo

Art. 86 - O Poder Legislativo encaminhara a Secretaria de Finangas do Municipio, até o
dia 05 de agosto de 2022, sua proposta orgamentaria, para fins de consolidagdo do Projeto de
Lei Orgamentaria, observadas as disposigbes do inciso V do art. 124 da Constituigio Estadual,
acrescido pelo art. 12 da Emenda Constitucional n2. 16, de 04 de junho de 1999.

Paragrafo Gnico - Com a proposta orgamentaria a Camara Municipal de Vereadores
enviard ao Poder Executivo os programas do Poder Legislativo para serem incluidos ou
maodificados no Projete de Revisdo da parcela do Plane Plurianual para o exercicio financeiro de
2023.

Art. 87 - A Camara de Vereadores enviardA a Prefeitura cdpia dos balancetes
orgamentdérios, até o sétimo dia Otil do més subsequente, para efeito de processamento e
consolidado em cumprimento das disposigées do art. 50 da Lei Complementar n? 101, de 04 de
maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secéo IX
Das Despesas com Servicos de Outros Governos

Art. 88 - Poder&o ser incluidas dotages especificas para custeio de despesas resultantes
de convénios, contratos de repasses, acordos pactos formais e termos de cooperagio, no

orcamento para o custeio de despesas referentes a atividades ou servigos préprios de outros
governos.

Paragrafo (nico - A assungfio de despesas e servigos de responsabilidade do Estado fica

condicionagla a [ormalizagéo de instrumentos de convénios ou equivalentes, aprovados pela
Procuradoria Juridica do Municipio. '
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Segao X
Das Despesas com Cultura e Esportes

Art. 89 - Constardo no orgamento dotagbes destinadas ao patrocinio e apoio a execugio
de programas culturais e esportivos.

Art. 90 - Nos programas culturais, esportivos, lazer e festivos, bem’como em programas
realizados diretamente pela Administracdo Municipal, se incluem realizagéo de festividades
civicas, folcléricas e tradicionais do Municipio e outras manifestagdes culturais, inclusive quanto
a valotizagdo e difusdo cultural de que trata o art. 215 da Constituigdo Federal e legislagdo
municipal.

§ 12 - A despesa destinada a realizaggo de eventos serd elaborada nos termos da
legislagdo vigente, contera memorial descritivo, detalhamento de servigos, especificagoes
técnicas e estimativas de custos, bem como cronograma fisico-financeiro.

§ 22 - O Municipio também apoiara e incentivara o desporto amador, profissional e o lazer,
por meio da execugdo de programas especificos de acordo com as disposicdes do arl. 217 da
Constituigdo Federal e legislagdo municipal. -

Secgdo Xl
Das alteracoes na Lei Orcamentadria e nos Créditos Adicionais

Art. 91 - Os créditos adicionais, especiais e suplementares, serdo autorizados pela
Camara de Vereadores, por meio de Lei, e abertos por Decreteo do Executivo Municipal.

Art. 92 — No texto da Lei Orcamentaria, constard autorizagio para abertura de créditos
adicionais suplementares, de vinte por cento, do total dos orgamentos, como margem de
remanejamento, nos termos dos artigos 79, inciso |, e art. 42, da Lel Federal 4.320, de 17 de
margo de 1964, e art. 165, § 89, da Constituigio Federal, bem como autorizagao para contratagao
de operacéo de crédito.

Art. 93 - Consideram-se recursos orgamentarios para efeito de abertura de créditos
adicionais, desde que ndo comprometidos, os seguintes:

I - Superévit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

Il - Recursos provenientes de excesso de arrecadagio;

lll - Recursos resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de
créditos adicionais, autorizados em Lei; .

IV - De operagdes de crédito autorizadas, em Lei que juridicamente possibilite ao Poder
Executivo realiza-las;

V - Recursos provenientes de transferéncias a conta de fundos, para aplicagdo em
despesas a cargo do préprio fundo;

VI - Recursos provenientes de transferéncias voluntarias resultantes de convénios, ajustes
€ outros instrumentos para realizagé@o de obras ou agdes especificas no Municipio.

. Paragrato dnico — Nos recursos de que trata o inciso Ili, do caput deste artigo, poderao ser
utilizados os valores das dotagdes consignadas na reserva de contingéncia.

Art. 94 — Ajustes na codificacio orgamentaria decorrentes da necessidade de adequacio

a classificacdo vigente, desde que ndo implique mudanga de valores e de finalidade da
programacgéao. -

-



GOVERNO DE
RIPINA

A FORGCA DO TRABALHO

Art. 95 — Ajustes na codificagio das fontes de recursos decorrentes da necessidade de
adequagéo para atender o financiamento das despesas orgamentarias, nos termos da legislagédo
que estabelece as fontes de recursos.

Art. 96 - As solicitagdes ao Poder Legislativo, de autorizacao para abertura de créditos
adicionais conterao as informagdes e os demonstrativos exigidos na mensagem que encaminhar
o Projeto de Lei Orgamentaria. ’

Art. 97 - As propostas de modificagdes do Projeto de Lei Orgamentaria, bem como os
projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a forma e o nfvel de detalhamento, os
demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o orcamento.

Art. 98 - Durante o exerclcio financeiro de 2023, os Projetos de Lei, enviades & Gamara
Municipal de Vereadores, destinados a abertura de créditos especiais, incluirdo as modificagles
pertinentes no Plano Plurianual e sua revisdo para compatibilizar a execugado dos programas de
governo envolvidos, com a execugao orgamentaria respectiva.

Art. 99 - Os créditos adicionals especiais e extraordinarios autorizados nos Gltimos 04
(quatrc) meses do exercicio de 2022 poderao ser reabertos em 2023, até o limite de seus saldos
e incorperados ao orgamento do exercicio, consoante § 22 do art. 167 da Constituigdo Federal.

Art. 100 - O remanejamento, transposigio e transferéncia de recursos de um elementa de
despesa para outro elemento de despesa, dentro de um mesmo drgéo, unidade orgamentéria,
desde gue ndo modifique o valor total das agdes constantes na lei crgamentaria, os créditos
adicionais serdo feitos por decretos e nao contara no percentual autorizado para suplementagéo.

Art. 101 - Havendo necessidade de suplementagéo de dotagbes do Poder Legislativo, este
salicitara por meio de oficio ao Poder Executivo, que terd o prazo maximo de 10 {dez} dias Uteis
para abrir o crédito por meio de Decreto e comunicar 3 Camara de Vereadores.

Paragrafo Unico 12 - O Poder Legislativo indicara tanto a dotagao que sera suplementada,
como aquela que sera anulada no Orgamento da Camara Municipal quando da solicitagdo de
abertura de crédito adlcional ao Poder Executivo, nos termos do caput deste artigo.

Art. 102 - Os créditos extraordinarios sdo destinados a despesas imprevisiveis e urgentes
em caso de calamidade publica, consoante disposi¢cdes do § 32, do art. 167 da Constituigédo
Federal e serdo abertos por Decreto do Poder Executivo, que deles dara conhecimento ao Poder
Legislativo, nos termos do art. 44 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de margo de 1964.

B Paragrafo Cnico — Os créditos extraordindrios, respeitada a legislagao federal pertinente,
ndo dependem de recursos orgamentarios para sua abertura.

l_\rt. 103 - Para realizacdo das agdes e servigos publicos, inclusive aqueles decorrentes
dos artigos 194 a 214 da Constituigao Federal, podera haver compensagio entre as orgamentos
fiscal e da seguridade social, por meio de créditos adicionais com recursos de anulagéo de
dotagGes, respeitados os limites constitucionais.

Secao XII
Das Mudancas na Estrutura Administrativa

Art.' 104 — O Poder Executivo Municipal, podera atualizar sua estrutura administrativa e
orgamentaria para atender de forma adequada as disposigdes legais, operacionais e a prestag:éo
dos servigos ptjbl:cos 4 populagio, bem come atender ao principio da segregagdo de funcdes
na administragéo pdblica, por meio de Lei especifica.
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§ 12 - Havendo mudanga na estrutura administrativa que tenha sido autorizada p_ela
Camara de Vereadores, por meio de Lei, fica o Poder Executivo autorizado a transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente as dotagSes orgamentéarias aprovadas na l__el
Orgamentéria de 2023 e nos crédito adicionais, em decorréncia da extingéo, da transformagf:o,
da transferéncia, da incorporacgéo ou do desmembramento de érgéos e entidades e de alteragdes
de suas competéncias ou atribuigdes mantida a estrutura programatica, bém como suas fontes
de recursos e modalidades de aplicacao.

§ 27 - Na transposigéo, transferéncia ou remanejamento de que trata o caput podera haver
reajuste na classificagdo funcional, respeitada as normas e legislagao aplicada & matéria e suas
atualizagdes.

Secdo Xl
Do Apoio aos Conselhos e Transferéncias de Recursos aos Fundos

Art. 105 — Os Fundos Municipais terdo ag¢des custeadas pelo Municipio, desde que
encaminhem seus planos de trabalho e propostas orgamentarias parciais, indicando os
programas e as agdes que deverao ser executadas, para que seiam incluidas nos projetos e
atividades do crgamento municipal, na forma prevista nesta Lei e na legislagdo aplicavel.

Paragrafo tnico - Os planos de trabalho e os ergamentos parciais de que trata o caput
deste artigo deverao ser entregues ate o dia 30 de agosto de 2022, para que a Secretaria
responsavel pelo Orgamento do Poder Executivo faga a inclusao no Projeto de Lei de revisdo da
parcela do Plano Plurignual e do Projeto de Lei da proposta Orgamentaria para 2023,
respectivamente.

Art. 106 - Os repasses aos fundos terdo destinagdo especifica para execucdo dos
programas, projetos e atividades constantes do orgamento, cabendo ao gestor do Fundo
implantar a contabilidade, ordenar a despesa e prestar contas aos érgios de controle.

§ 17 - Os repasses de recursos aos fundos serdo feitos de acordo com a programagao
tinanceira, por meio de transferéncia nos termos da legislagdo aplicavel;

§ 2% - E vedada a vinculagdo de receita a fundo ou despesa, ressalvadas as disposigtes
do art. 167, inciso [V da Constituigao Federal e disposigdes do art. 71 da Lei Federail n?. 4.320,
de 17 de margo de 1964.

Art. 107 - Os gestores de fundos prestardo contas ac Conselho de Controle Social

respectivo e aos 6rgdos de controle externo nos termos da legislagio aplicavel ou dé
regulamento.

§12-0Os gestores dos fundos apresentardo suas contas aos Conselhos Municipais, nos
termos em que dispuser a legislagéo aplicada a cada fundo.

§_2E - C_)s pareceres dos conselhos sobre as prestagtes de contas serdo fundamentados
e deverio opinar objetn{amente sobre as contas apresentadas, devendo ser emitidos, no prazo
maximo de 10 (dez) dias apds o recebimento da prestagdo de contas e expedidas copias

auténticqs ao Poder Executive e ao gestor de fundo, para encaminhamento aos 6rgédos de
controle interno e externo.

§ 3% - A omissao de prestagao de contas por parte do gestor do fundo imoli
de contas especial, na forma da Lei ou de regulp " 2 © Implica e tomada

amento. \%
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Art. 108 - O 6rgio Central de Controle Interno do Municipio acompanhard a execugéo
orgamentaria dos fundos especiais existentes no Municipio, nos termos da legislagdo pertinejnt(la,
assim como o envio a Gontabilidade Geral do Municipio dos dados e informagdes em meio
eletrénico para disponibilizagio a sociedade e aos drgaos de controle.

Segdo X1V
Da Geragédo e do Contingenciamento de Pespesa’

Art. 109 - Considera-se, para os efeitos desta Lei, obrigatdria e de carater cantinuada a
despesa, decorrente de Lei, que fixe para o Municipic a obrigagao legal de sua execugdo no
exercicio financeiro em vigor e nos dois subsequentes.

Art. 110 - O Demonstrativo da Estimativa do Impacto Orgamentario e Financeiro relativo
a geragao de despesa nova, para atendimento dos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n? 101,
de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, serd publicado da forma definida na
alinea “b” do inciso “I" do art. 97 da Constituicdo do Estado de Pernambuco.

§ 12 - A contabilidade tera prazo de 10 (dez) dias (teis para produzir os demanstrativas de
impacto orgamentario e financeiro, depois de solicitado o estudo de projegdo da despesa nova e
de indicagio das fontes de recursas respectivas, devendo ser informados pelo érgao solicitante
os valores necessarios a realizagao das agdes que serdo executadas por meio do programa
novo, para propiciar a montagem da estrutura de calculo do impacto.

§ 22 - [déntico prazo, do § 19, terd o setor de recursos humanos para disponibilizar folhas
de pagamento simuladas que instruirdo cdlculos de estudo de impacto orgamentario e financeiro
para efeilo de andlise de reflexos de acréscimos na despesa de pessocal na hipétese de
concesséo de reajuste salarial.

§ 3® - Para efeito do disposto no § 3%, do art. 16 da Lei Gomplementar n? 101, de 04 de
maio de 2000, - Lei de Responsabilidade Fiscal, serdo consideradas despesas irrelevantes
aquelas que néo excedamn os limites estabelecidos nos incisos | e l], do art. 24 da Lei Federal n?
8.666, de 21 de junho de 1993 e atualizagGes posteriores.

§ 42 - havendo geragdo de despesa nos termos que dispde os artigos 15 e 16 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, caso continue

o estado de calamidade publica fica o Municipio condicionado ao que determinar a legislagio
federal.

Art. 111 - As entidades da administragdo indireta, disponiblilizarao dados, demonstrativos
e informagdes contdbeis & Contabilidade Geral da Prefeitura para efeito de consolidagio, de.
modo que possam ser entregues nos prazos legais, relatérios, anexos e demonstragées:
contabeis as instituigies de controle externo e social.

Art_. 112 — No caso das metas de resultado primario e nominal, estabelecidos no Anexo Il
desta Le|L nao serem cumpridas por insuficiéncia na arrecadacdo de receitas, os Poderes !
promoverao redugdes nas despesas, nos termos do art. 99, da Lei Complementar n2. 101, de 04 [

de maio de 2000, fixadas por atos prdprios as limitagdes ao empenhamento de despesas e, a!
movimentagao financeira.

Art. 113 — Nao caso de insuficiéncia de recursos durante a execucdo orgamentaria, serdo ,

estabelecidos procedimentos para a limitagdo de empenho, devendo ser seguida a seguinte |
ordem de prioridades:

I - Obras na&o iniciadas; '
Il - Desapropriagoes;
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lll - Instalagdes, equipamentos e materiais permanentes;

IV - Contratagio de pessocal;

V - Expansao da agao governamental.

VI - Fomento ao esporte e a cultura.

VIl - Servigos e materiais de consumo para manuteng&o da agio governamental.

Paragrafo Unico — A limitagdo de empenho ou de despesa deverd ser equivalente a
diferenga entre a receita prevista e a arrecadada para o bimestre.

Art. 114 - Nao sdo objeto de limitagdo as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais do Municipio, Inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da
divida, sentengas judiciais, despesa com pessoal e encargos sociais, repasse do duodécimg,
salide e educagao.

Art. 115 - Havendo alienagac dos bens sera aberta conta especifica para recebimento e
movimentagédo dos recursos, que serio destinados apenas & realizagido de despesas de capital,
nos termos do art. 44 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — Lel de
Responsabilidade Fiscal,

CAPITULO VI
DA PROGRAMACAQ FINANCEIRA E DOS CUSTOS
Segao |
Do Detalhamento da Despesa e da Programacgaao Financelra

Art. 116 — Os Poderes Executivo e Legislativo deverao elaborar e publicar por ato préprio,
ate trinta dias ap6s a data de publicagio da Lel Orgamentaria de 2023, cronograma anual de
desembolso mensal, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n®. 101, de 2000 — Lei de
Responsabliidade Fiscal, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecida
nesta Lei.

§ 12 - Os anexos da Lei Orgamentaria poderdo ser elaborados, aprovados e publicados
com o detalhamento da despesa até o nivel de elemento, situagdo em que fica dispensada a
publicagao do quadro de detalhamento da despesa.

§ 2° - Quadro de Detalhamento da Despesa discriminard a natureza até o elemento de
despesa, de acordo com a classificagdo nacionalmente unificada e de conformidade com os
grupos de despesa de cada dotagéo.

§ 39.- O Decreto que aprovar a programagéo financeira seré instruido com a indicagio da
metodologia utilizada para elaboragao dos demonstratives que integrarem a programagao.

§ 4¢ - O cronograma mensal de desempenho sera elaborado considerando a variagao na
entrada e safda de recursos, correspondente ao exercicio financeiro de 2023.

§ 59 - Du_rante a execugao orgamentdria no exercicio financeiro de 2023, na construgéo da
programagao financeira levar-se-4 em consideragio a receita efetivamente realizada, frente s
disposigbes estimadas no cronograma mensal de desembolso, para propiciar tomada de

de;cis_ﬁps sobre providéncias para contingenciamento de despesas e geragido de superavit
primario.

Art. 117 - Os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas serdo aplicados

apenas no atendimento do objeto da sua vinculagfio, ainda que em exercicio diverso daguela
que ocorrer o ingresso.
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Art. 118 - Serio consideradas legais as despesas com multas e juros pelo even_tual atraso
no pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de recursos financeiros.

Segido ll
Do Controle de Custos e Avaliagdo dos Resultados

Art. 119 — O Controle de Custos obedecera as normas estabelecidas nacionalmente pela
Secretaria do Tesouro Nacional e serdo implantadas paulatinamente, de acordo com a
capacidade da Administragdo Municipal em estruturar os servigos.

Paragrafo Gnico — O controle de custos de que trata o caput sera orientado para
estabelecimento da relagdo entre a despesa pilblica e o resultado obtido, de forma a priorizar a
andlise da eficiéncia na alocagdo dos recurscs, permitindo o acompanhamento da gestdo
orgamentaria, financeira e patrimonial.

Art. 120 — A avaliagao dos resultados dos programas sera feita preferencialmente através
de indicadores, devendo o Gestor de cada programa acompanhar os custos com a execugéo do
programa e comparar as metas previstas com as realizadas.

CAPITULO VIII
DA FISCALIZACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS
Segdo |
Da Fiscalizacdo

Art. 121 - A fiscalizagAo do Municipio sera exercida pelo Poder Legislative Municipal,
mediante controle externo, consoante disposic@es do art. 31 e §§ 12 e 32 da Constituigao Federal.

Art. 122 - O Controle externo da Camara Municipal seré exercido com o auxilio do Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco, nos termos da Constituigio Federal, da Constituigio do
Estado de Pernambuco, da Lei Organica do Municipio e da legislagio infraconstitucional
pertinente.

Secao ll
Das Prestagdes de Contas

Art. 123 - A prestacéo de contas do Poder Executivo, relativa ao exercicio de 2022, sera
apresentada, até o dia 31 de marco de 2023, ao Poder Legislativo e ao Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, composta da documentagéo e das dernonstragdes contébeis.

| - A Prestagdo de Gontas Anual de Governo Municipal, pelo Prefeito nos termos do art.
56 da Lei Complementar n®. 101, de 2000;

I - A Prestacio de Contas Anuais de Gestdo, pelos administradores e demals
responsaveis por recursos plblicos municipais;

_ § :l“ - Serao gisponibilizadas a Camara, ao Tribunal de Contas e colocadas na Internet a
d;si)gsr_gao da sociedade a prestagdo de contas de cada exercicio financeiro, em versao
eletrénica.

. § 2° - A prestagio de contas de que trata o caput deste artigo, entregue ao Poder
Leglsle_ttlvo. ficara a disposigdo de qualquer contribuinte na Camara de Vereadores, para
cumprimento do art. 31, § 3% da Conslituicao Federal e do art. 49 da Lei Complementar n2, 101
de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. ) ,
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CAPITULO IX )
DOS ORCAMENTOS DOS FUNDOS, CONSORCIOS E
ORGAOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA
Segdo Unica
Do Orgamento dos Fundos e Orgidos da Administracdo Indireta

Art. 124 - Os argamentos dos orgaos da administragdo indireta, ‘fundos e consdrcios
plblicos municipais integrard a proposta orgamentdria por meioc de unidade gestora
supervisionada.

Paragrafo Unico - A regra do caput aplica-se as autarquias, fundos, fundagdes, consércios
ptiblicos e demais entidades da administragao indireta.

Art. 125 - Os gestores dos fundos encaminharido os respectivos planos de aplicacdo ou
propostas parciais do orgamento respectivo, consoante estimativa da receita, até 30 de agosto
de 2022 ao Poder Executivo, para inclusdo e consolidagdo na proposta crgamentaria.

Paragrafo unico - Os gestores de orgédos e entidades da administracdo indireta terdo o
mesmo prazo do caput para enviar as propostas orgamentarias parciais do orgamento respective
a Secretaria responsavel pelo Orgcamento do Poder Executivo para fazer a inclusdo no Projeto
de Lei da reviséo da parcela do Piurianual do Projeto de Lei da proposta Orgamentdria para 2023,

Art. 126 - Quando da elaboragdo dos planos de aplicagdo para programas e agdbes em
favor do menor e do adolescente, deverda ser incluida as despesas com os Conselheiros
Tutelares.

Art. 127 - Os fundos de natureza contébil e os fundos especiais que nio tiverem gestores
e ndo enviarem seus planos de aplicacio, propostas parciais ou informagoes suficientes, até a
data estabelecida no art. 125, terdo seus orgamentos elaborados pela Secretaria de Finangas ou
4rgdo equivalente.

Art. 128 - Os planos de aplicagfio, serdo compativeis com o Plano Plurianual 2022 a 2025,
e arevisdo da parcela para 2023, nos termos do art. 22, § 29, inciso | da Lei Federal n? 4.320, de
17 de margo de 1964.

Art. 129 - Serdo consignadas dotagbes crgcamentarias especificas para o custeio de
despesas com pessoal e encargos vinculados aos recursos do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagéo Bésica e Valorizagédo dos Profissionais da Educacio — FUNDEB,
compreendendo:

| - Despesa com pessoal do magistério e profissionais da educacéo basica.
Il - Demais despesas de pessoal na manutengio e investimento da educagao basica.

Art. 130 - Os programas destinados a atender agdes finalisticas e aqueles financiados
com recursos provenientes de transferéncias voluntérias oriundas de convénios, deverdo ser
administrados por gestor do fundo a qual esteja vinculado.

Art._ 1 31 - 'O gestor de programas finalisticos e de convénios acompanhara a execugaa
or¢amentaria, tisica e financeira das agfes que serio realizadas pelc programa e alcance dos
objetivos do convénio.

Art. 132 — O gestor do programa devera monitorar continuamente a execucéo,

disponibilizar informagées gerenciais e emitira relatéri a indi
Orio sobre a mensuragio por indicador
desempenho do programa. % o adores do
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Art. 153 — A administragdo publica Municipal direta e indireta poderé formalizar parcerias
piiblico-privado nos termos da Lei Federal n®. 11.079, de 30 de dezembro de 2004, com
Consorcios Publicos, nos termos da Lel Federal 11.107, de 06 de abril de 2005 e com
Organizagdbes Sociais, nos termos da Lei Federal n®. 9.637, de 15 de maio de 1998. \
Art. 153 — Apés a publicagio da Lel Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2023,
ainda no exercicio financeiro de 2022, o Poder Executivo podera: ’

] - Plangjar as despesas para execugio de programas, dos servigos piblicos e execugéio
de cbras, fazer a programagio das necessidades dos servigos e aquisigdes, elaborar projetos
basicos e termos de referéncia, estabelecer programacdo financeira e cronograma de
desembolso;

[l - Autorizar o inicic de processos licitatorios para contratagdo do prdximo exercicio
financeiro, indicando as dotagdes orgamentarias constantes no orgamento aprovado para 2023.

Art. 154 - Integram esta lei:

| — Anexo |: Anexo de Prioridades.

Il — Anexo ll: Anexo de Metas Fiscais. - . '
Il —Anexo lll: Anexo de Riscos Fiscais.

Art. 155 - Esta Let entra em vigor na data de sua publicagio. !

Gabinete do Prefeito, em 01 de setembro de 2022,
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CAPITULO X
DAS VEDACOES LEGAIS
Secgdo Unica
Das Vedagoes

Art. 133 - E vedada a inclusdo na Lei Orgamentdria, bem como em suas alteragoes, de
recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive pelas entidades que
integram os orgamentos, fiscal e da seguridade social, servidor da administragao diretd ou
indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes
dos convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, firmados com orgaos ou
entidades de direito pUblico ou privado, pelo 6rgio ou entidade a que pertencer ou onde estiver
eventualmente lotado.

Art. 134 - Sdo vedados:

| - O infcio de programas ou projetos néo incluldos na Lei Orgamentéria Anual;

[l - A realizagdo de despesas ou assungio de obrigagdes diretas que excedem créditos
orgamentarios; r

Il - A abertura de créditos suplementar ou especial sem autorizagao legislativa.

IV - A movimentagéo de recursos oriundos de convénios em conta bancaria que nao seja
especifica;

V - A transferéncia de recursos de contas vinculadas a fundos, convénios para outra conta
que ndo seja a do credor de obras, servigos ou fornecimento de bens legalmente contratados
com recursos dos convénios;

VI - Demais dispositivos que va de encontro ao que determina o art. 167 da Constituigéo
Federal.

Art. 135 - Nido se inclui nas vedagdes a assungdo de obrigagdes decorrentes de
parcelamentos de dividas com 6rgaos previdencidrios, Receita Federal do Brasil, Precatérios ou
sentengas judiciais, bem como junto a concessionarias de agua e energia elétrica, obedecida a
legistagdo pertinente.

CAPITULO XI
DAS DIVIDAS E DO ENDIVIDAMENTO
Segaol
Dos Precatdrios

Art. 136 — Os empréstimos e financiamentos, com recursos dos Orgamentos Fiscal e da

Seguridade Social, observardo o disposto no art. 27 da Lej 2 — Lei
oo iy p . ei Complementar n?. 101/2000 — Lei de

Art. 137 - O argamento consignara dotacs iti
: col ¢ao especifica para o pagamento de despesas
doeco‘r’rentes d? sentengas judiciarias e de precatorios, conforme discriminggéo constante nF::)s §§
1°, 1°-A, §§ 2° e 3° do art. 100 da Consti

i ituicio Federal ituci
artigos 87 e 97 do ADCT da Constituicao Fegeral. al, Emenda Constitucional ne. 94/2016 e

Art. 138 - Os precatéri i e
12 de julho de 2022, p ‘08 encaminhados pelo Poder Judiciario & Prefeitura Municipal, até

serao obri i i
de 2023. gatoriamente inclufdos na proposta orgamentéria para o exercicio

ontabilidade da Prefeitura re
a ordem cronoldgica, devend
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PODER LEGISLATIVO
LEI DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2023
ANEXO I - ACOES PRIORITARIAS

Orgio: 01 — Camara Municipal

Acao Descricio da Acido
01 Manutencao das Atividades Administrativas
02 Manutengao das Atividades Legislativas
03 Manuiencéoc de Remuneracdes e Subsidios
04 Manutencao do Controle Interna
05 Manutencdo da transparéncia das ag¢des legislativa
06 Divulgacio oficial dos atos administrativos
07 Contribuigdo Previdencidria e FGTS
08 Aquisicdo de moveis, equipamentos e veiculos
09 Aquisicéo de softwares
10 Manutengdo e protegio de rede de softwares
11 Valorizag&o do servidor do Poder Legislativo
12 Treinar e capacitar servidores ptblicos do Poder Legislativo
13 Otimizagio das atividades administrativas e legisiativas
14 Ampliacao, reforma e restauracgdo do prédio da Camara
15 Amortizagdo das dividas previdenciarias e judiciais
16 Manutencio Verba Indenizatdria

PODER EXECUTIVO

Orgio: 02 — Prefeitura Municipal

Acido Descricdo das Acdes: Administracio, Finangas e Planejamento

Garantir condigdes adequadas para a ag&o governamental a fim de oferecer

01 atendimento adequado, rapido, eficiente e eficaz da cidadania.
Modernizagdo da Gestao Administrativa do Poder Executivo, propiciando a

02 eficiéncia dos érgdos e entidades da administragéio publica direta e indireta
Manter o regular funcionamento das Secretarias, 6rgaos e unidades

03 administrativas, visando 4 melhoria dos servicos & disposi¢io da sociedade.
Ampliar o sistema de informagdo integrado entre 6rgiaos e unidades
administrativas disponibilizadas a sociedade dando mais transparéncia as

04 acdes de governo.

05 Aprimorar e modernizar o sistema de patriménio.
Aprimorar os servigos: administrativo, planejamento, contabilidade,

06 orcamento, finangas, tributacéo e patriménio.

07 Ampliar as agdes do Controle interno do Poder Executivo

08 Aprimorar a Gestao de Recursos Humanos

09 Capacitar, treinar e aperfeigoar os servidores do Poder Executivo _
Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com

10 entidades privadas para execu¢do de programas, cbras, servigos e projetos
Equipar e Reequipar com aquisi¢do de veiculos, moveis, maquinas e

11 equipamentos diversos Secretarias e Orgdos da Administracao.
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Amplia a divulgagéo institucional do Poder Executivo, incluindo campanhas
educativas, informativas, envolvendo as agdes do Governo em todas as suas

12 areas de atuacéo e veiculos de comunicagao.

Desapropriar areas e adquirir imdveis para atender o funcionamento das
13 Secretarias e demais 6rgdos da administragéo publica direta e indireta.

Apoiar as acgdes da ouvidoria, orgamento participativo, audiéncias publicas,
14 tornando eficiente e efetiva as agbes do governg.

Aquisigdo de computadores, softwares, hardwares e periféricos para
15 Secretarias e Orgdos do Poder Executivo.

Manter Secretarias e Orgdos administrativos adquirindo materiais de
16 consumo, insumos e de expediente entre outros bens.

Apoiar entidades sem fins lucrativos que prestem servigos diretos a

populagdo, com vistas a ampliar e melhorar a abrangéncia dos servigos,
17 inclusive por meio de entidades nao governamentais.

Apoiar os conselhos municipais em suas agbes de cidadania e controle
18 social.

Construir, ampliar efou reformar imdveis, para a regular execugao de
19 programas, projetos e atividades do Poder Executivo.

Realizar cadastramento e recadastramento imobiliario, fiscalizar e orientar a
20 implantacdo de loteamentos e a expansdo e/ou abertura de ruas e avenidas.
21 Destinar recursos para pagamento de precatorios e sentencas judiciarias
22 Amortizar a Divida Contratada com a Previdenciaria e o Poder Judiciario
23 Contribuir para Formacdo do PASEP

Acdo Descricdo da Acédo Defesa Civil

01 Manutencao dos Servicos de Defesa Civil.

Executar programas de apoio as agdes relacionadas com seguranga publica
02 e defesa civil no municipio.

Promover campanhas educativas voltadas a éarea de Defesa Civil no
03 Municipio.

Realizar convénios com o Tribunal de Justiga e com o Governo do Estado
04 nas areas de Justigca e Defesa Social.

Cooperacgdo técnica e financeira com outras esferas de governo para

realizacdo de ag¢Oes em favor da seguranga publica e defesa civil no
05 Municipio.

Qualificagao da sinalizagdo vertical e horizontal na area urbana da cidade,
06 inclusive com rampas de acessibilidades.
07 Capacitar, treinar e aperfeicoar 0os servidores da area de seguranga

Acao Descri¢do da Acao Assisténcia Social e Direitos da Cidadania
01 glar!u}engéo das Atividades da Secretaria e Fundo Municipal de Assisténcia
ocial

02 Equipar e reequipar a Secretaria, Fundos e Orgios da Assisténcia Social.
03 Capacitar, treinar e aperfeicoar os servidores da Assisténcia Social

Contratar profissionais para atender as necessidades dos servigos de acordo
04 com o Pacto Nacional de Aprimoramento da Gestio SUAS.

Realizar Convénios de coo 40 téenj .
05 | e Municipal peragac tecnwovemos. Federal, Estadual

N
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Garantir o regular funcionamento das atividades administrativas dos
programas do SUAS, no municipio, com recursos das trés esferas de

06 governo.

Manutencao de beneficios através de programas de assisténcia a populagﬁo
carente que se encontra em situagao de pobreza e pobreza extrema, e assim

07 melhorar a situagio de vida das mesmas promovendo diversos beneficios.

08 Assegurar a oferta de beneficios eventuais de acordo com a legislagdo
Planejar, coordenar e supervisionar as agdes de Seguranga Alimentar e

09 Nutricional, assegurando a erradicagao da desnutricao.

10 Ampliar as acoes da Protecdo Social Basica.

11 Ampliar as agbes da Protegao Social Especial.

Garantir a oferta de Servigos 'de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —

12 SCFV.

Manutengdo das atividades de CRAS com atuagdo no Cadastro

13 | Unico (CadUnico) e CREAS. |

14 Reequipar os servicos da protecio basica e especial

15 Assistir a Crianca e ao Adolescente.

16 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
Promover agbes de quallflcagao profissional, inclusdao produtiva e a

17 integracdo no trabalho. ;

18 Adequacgbes dos servigos da 'Assisténcia Social para acessibilidade.
Reinserir no mercado de trabalho mao-de-obra com qualificagdo profissional,
através de cursos, treinamentos e capacitagiao em parceria com o SENAG,

19 | SES!, SESC. |
Assegurar os direitos fundamentais da crianga e do adolescente, o
fortalecimento de sua autoestima, convivéncia familiar e comunitaria em

20 condigdes dignas de vida.

Apociar e fortalecer o Conselho da Crianga e do Adolescente e Conselho

21 Tutelar.

Manutengao de agdes voltadds a prevengao do abuso de exploragio sexual

22 de criangas e adolescentes.

Realizar Campanhas de esclaremmento quanto aos direitos da pessoa com

23 deficiéncia.

Ampliar e apoiar politicas de 'atendlmento ao idoso, inclusive com espagos

24 de convivéncia. 1
Atengiao ao portador de necessndades especiais, com inclusao social e

25 participacéo efetiva na sociedade, assegurando seus direitos constitucionais.

26 Manutencao das acgbes da primeira infancia

27 Manutencéo das acdes do Programa Renda Cidada

28 Fortalecer os conselhos voltados para politica da mulher no Municipio.

29 Ampliar agoes de fortalecimenito sécio-politico das mulheres.

Desenvolver pesquisas de campo no Municfpio, sobre a realidade social das

30 mulheres no campo e na cidade e indicar ages estruturadoras.

Promover agbes de combate a violéncia contra a populagao negra, ao

31 racismo institucional e a intolerancia religiosa.

32 Manutengaio das Atividades de Cidadania.

%Y/
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Acao Descricdo da Acao Previdéncia Social
01 Reequipar a Gestéo Previdenciaria do Poder Executivo.
02 Manutencio da Gestdo Previdencidria.
03 Pagamento de inativos, pensionistas e beneficios de seus segurados.
04 Transparéncia das agoes e atividades da Gestao Previdencidria.
05 Capagcitar, treinar e aperfeigoar os servidores da Gest8o Previdenciaria.
|
Acdo Descricdao da Agéo de Saude
01 Manutengio da Gestado Administrativa da Secretaria e do Fundo Municipal
de Sadde
02 Manutencio das atividades da Atengdo Basica.
03 Manutencao das Atividades da Média e Alta Complexidade
04 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
05 Manutencgdo da Vigilancia Sanitaria em Salde, Epidemiolégica e Ambiental:
Conjunto de agdes capaz de eliminar, diminuir ou prevenir riscos & salide
06 Manutencio da Atividades de Alimentagio e Nutrigao.
Ampiliar o atendimento da atengédo basica: realizando a¢bes de prevencgao,
promogao e de recuperacdo da salde de forma a atender as necessidades
07 da populagéo. l
Garantir o regular funcionamento das atividades administrativas do SUS no
Municipio com recursos das| trés esferas de governo, através do Fundo
08 Municipal de Salde, das agt?es e metas previstas no Plano Municipal de
Saude. .
Reequipar e equipar a Secretaria e o Fundo Municipal de Salde e Unidades
08 de Saude. !
10 Manuteng&o do Tratatnento Fora do Domicilio
Ampliar a Atengdo & Sadde, incluindo atendimento basico e especializado,
ampliagéo da oferta dos servigos, com priorizagdo para os programas: Salide
da Mulher; Salde do Homem; Salde dos Portadores de Necessidades
Especiais; Salde Mental; Salj’lde Bucal; Salde da Crianga e do Adolescente
11 e Saude do Idoso. |
12 Aquisicdo de veiculos, ambulancias e eguipamentos.
Desenvolver actes vinculadas; ao programa de Gestao Participativa do SUS,
com vista a propiciar espacos |coletivos de formulag@o conjunta das politicas
publicas de salde, criando sustentabilidades para os programas e politicas
13 pUblicas propostas. 'u
Desenvolver um conjunto de agbes e medidas capazes de eliminar e prevenir
riscos & saude, além de efetivar agbes de atendimento de agravos
transmitidos pelos animais, promover a redugéo de indices de infestacao
14 predial do AEDES AEGIPYTI entre outras transmissoes.
Ampliar as agbes de prevengdo e controle das doengas sexualmente
15 transmissiveis — DST. X
Manuten¢do do Programa Agente Comunitario de Saude — PACS, parte
16 integrante Sadde da Familia. !
Ampliar as agbes estratégicas,de Salde da Familia — PSF, compreendida
coma uma estratégia de reorientagdo do modelo assistencial, operacional
7 Qqa%cgzrne a :mpigntagao de eqiuipe multiprofissional em unidade basica de

N
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18 | Manutengio das acgdes do Programa de Satde Bucal.
Executar agdes do programa de Assisténcia Farmacéutica, incluindo o
abastecimento e o controle dos medicamentos em todas as etapas,
abrangendo conservagio e 'Icontrole de qualidade, seguranga e eficdcia
terapéutica, assim como o acompanhamento e a avaliagao da utilizagao
19 racional dos insumos. | :
Construgao, ampliagdo, reforma e recuperagio de equipamentos plblicos de
20 satide i
Promover a vinculagdo das pessoas com transtornos mentais e com
21 necessidades decorrentes do, uso de crack, dlcool € outras drogas
22 Manutencio dos Servicos de'Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU
23 Ampliar acdes do Programa Municipal de Imunizagéo - PMI
Realizar a busca ativa de paclientes suspeitos de TB e HANSEN, através de
24 visitas, material educativo e palestras para a populagio.
Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com
25 entidades privadas para execlcdo de programas, cbras, servigos e projetos.
26 Realizar féruns, palestras, simpdésios, seminarios e conferéncias
27 Remuneracio do pessoal incluindo encargos sociais;
28 Participacio do Fundo Municipal de Salude em Gonsdrcies Plblicos
29 Estabelecer diretrizes de combate coronavirus
[
Acido Descricdo da Acgdo Educacao Ciéncia e Tecnologia
Equipar e reequipar a Secretaria Municipal de Educacéo; Escolas; Creches
01 e Bibliotecas e demais unidades da educagao.
02 Aquisicdo de maquinas, computadores, equipamentos e vefculos para
manutencio da educacio basica da rede plblica municipal de ensino
03 Aguisiciio de transporte escolar.
Manutencdo do Programa de Transporte Escolar de qualidade para os
04 alunos da rede publica municipal de ensino
Manutencao do Ensino Funda'.mental, Ensino Infantil, Educacao de jovens e
05 adultos e especial da rede plblica Municipal
06 Manutengdo da Unidade Administrativa da Secretaria de Educacgéo
07 Manutencdo da Unidade Administrativa do FUNDEB
Avaliagdo das acOes, projetos e programas da educagdo basica do
08 Municipio.
09 Remuneracgio dos servidores| da educagdo basica de ensino e encargos
sociais
10 Realizagdo de atividades e meios necessarios ao funcionamento do ensino.
Suprir as escolas com material diddtico e pedagdgico para alunos e
11 profissionais da educacao basica.
Garantir o Programa Suplementar de Alimentagdo Escolar saudavel nas
unidades de ensino, ampliando as necessidades nutricionais dos alunos
durante sua permanéncia em s:ala de aula, contribuindo para o crescimento,
desenvolvimento, aprendizagem e o rendimento escolar dos estudantes,
12 bem como a formacgéo de habitos alimentares saudaveis.
i3 Descentralizar a gestio financeira de recursos para agilizar as agdes

educacionais e reduzir os custos das unidades executoras do PDDE.
T

|
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Criar e manter programas indispensaveis a manutengdo do ensino, inclusive

14 com o PDDE Municipal.
Promover formag&o continuada e capacitagédo dos profissionais da educagéo
15 e demais servidores
Garantir aos Conselhos de Educagao o regular funcicnamento, estimular a
participagdo da sociedade na elaboragdo, acompanhamento e fiscalizagdo
16 das politicas publicas de educagio.
Construir, Ampliar e Reformar Escolas e Creches da rede Municipal de
17 ensino.
Adguirir e Desapropriar Imaveis e terrenos para construgdo de escolas
. . . PR . s
18 creches e unidades educacionais da rede piblica de ensino do Municipio.
19 Capacitar e modernizar as demals dreas da educacao da rede municipal.
Promover jogos pedagdgicos! gincanas, provas de conhecimentos, desafios
matematicos e cientificos, pre'miar alunos e escolas, incentivando o despertar
20 do desenvolvimento académico dos alunos da Rede Municipal de Ensino
Adquirir e distribuir de Kits pédagogicos para alunos e professores da rede
21 basica de ensino. I -
22 Realizagio de féruns, palestras, simpésios, seminarios e conferéncias
Modernizar a Gestao Adminjsirativa e reestruturagdo dos programas de
23 ciéncia e tecnologia. ‘
24 Desenvolver conhecimento Clentifico e Tecnholdgico.
25 Manutencgdo das Atividades Tecnologicas
Acao Descricao da Acdo da Cultura, Desporto e Lazer
01 Manutengao das Atividades, Culturais, Folcldricas e Artistica do Municipio.
02 Manutengéo das Atividades de Planejamento e Administrativas da Cultura
03 Realizacdo e Promover oficinas, curso, palestras e conferéncias
04 Remuneracio do pessoal ativo e encargos sociais;
05 Adquirir, veiculgs e equipamentos indispensaveis as atividades culturais.
Promover agdes voltadas a preservagio do patrimonio historico, artistico e
06 cultural do Municipio. .
Realizar obras de infraestrutura urbanistica, que visem o desenvolvimento
das caracteristicas naturais, culturais, promovendo o bem-estar dos
07 moradores e turistas.
Patrocinar, promover e realizar festas civicas, artisticas, folcldricas,
08 manifestacdes culturais e eventos no Municipio.
Executar projetos voltados para a valorizagéo da cuitura de nossa regido,
através de incentivo ao desenvolvimento e exibicdo de videos, filmes,
documentdrios e outras formas de divulgagdo audiovisual em salas de aula,
09 | cinemas e em outros ambientes.
10 Difundir a arte, cultura e tradigbes artisticas do municipio.
Apoiar entidades sem fins lucrativos, voltadas a difusdo cultural no municipio,
11 inclusive por meio de parcerias com instituicoes nao governamentais.
Apoio e incentivo aos artistas e grupos teatrais do municipio em suas
alividades culturais no Municipio, no Estado, fora do Estado, no Pais e fora
12__ | do Pafs. D

RN
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Construgdo, Ampliag@o e He‘formas de Bibliotecas e inclusive aquisigéo de

13 acervos. |
14 Manutencio de bibliotecas publicas municipais
15 Oferecer esporte e lazer a populagio.

Ampliar a infraestrutura para a pratica de esportes, incluindo quadras,
16 campos de futebol e gindsio de esporte e instalagoes poliesportivas.

Apoiar e incentivar a pratica|de esporte em suas modalidades dos atletas
17 profissionais e amadores do Municipio.

Executar programas de apoio as atividades esportivas em todas as
18 modalidades.
12 Premiar atletas e times em suas modalidades, com troféus e medalhas.
20 Melhorar a mobilidade urband para pratica de esporte e lazer.

Apoiar os atletas em suas modalidades, quando em competi¢cdes fora do
21 Municipio e do Estado. I

Doagdo de padrdes de camisas, chuteiras e ténis, redes, bolas e demais
22 acessorios necessarios 4 pratica de esporte em suas modalidades.
23 Firmar convénios e conceder subvengdes com entidades esportivas.
24 Manutencio das Atividades Administrativa do Desporto e Lazer.
25 Reeguipamento o Desporto e Lazer.

|
Acdo | Descricio das Acdes: Urbanismo, Obras, Habitacdo, Saneamento,

Gestéo Ambiental e Transporte

Modernizar a Gestdo dos 6rgdos e unidades administrativas que executam
01 servicos e obras, urbanismo e de infraestrutura do Municipio.

Aquisicao de veiculos, maquinas pesadas, patrulhas mecanizadas e
02 | equipamento. |
03 Servicos de paisagismo e revitalizacdo de ruas e avenidas

Executar projetos de infraestrutura Urbana com recursos préprios, convénios
04 e parcerias privadas.
05 Ampliagdo e recuperagao do sistema viario do Municipio.

Desapropriagbes de imoveis e terrenos, objetivando a mobilidade urbana e
06 o aparelhamento da gestéo piblica municipal.

Construcao, reformas e ampliagédo de prédios ptblicos para funcionamento
07 de Secretarias, 6rgdos e unidades administrativas diretas e indiretas.

Urbanizagdo de avenidas, pragas, ciclovias, pista de cooper, passeios
08 publicos, parques, canteiros e jardins.
09 Asfaltar e pavimentar avenidas e ruas.

Reposi¢do de calgamento e | recapeamento e revestimento asfaltico de
10 avenidas e ruas. ,
11 Construgdo de passagem molhada e drenagem.
12 Recuperacéo de Estradas Vicinais.
13 Construgao e reformas de quadras e campos de futebol.

Construcao, Recuperagédo e Ampliagdo de Escadarias, Encostas, Canal e
14 Muro de Arrimos. |
15 Reequipamento e manutengio,da limpeza publica.
16 Manutencéo dos Servigos Publicos de obras e urbanismo. N\,
;J;' Ampliagdo e manutengdo do sistema de iluminagéo pliblica, ~N\_»

Construgao, Ampliacao e manutengéo de cemitérios piiblicos. \

| \
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19 Acdes vinculadas as politicas de urbanizagéo e preservacao ambiental.
20 Manutencéio da limpeza publica.
Formalizar parcerias publlcas prlvadas com outros entes federativos e com
21 entidades privadas para execugao de programas, obras, servicos e projetos.
Executar projetos habitacionais, incluindo construgéo, reformas e melhorias
de moradias para a populagao de baixa renda, inclusive aquisicdo de
terreno, implantacdo de infraestrutura para realizagdo de projetos
22 habitacionais.
Aquisigdo de area urbana para habitacdo a ser loteada e destinada & familia
23 de baixa renda de interesse social.
24 Manutencéo das Atividades de Habitagao.
25 Reequipar as Atividades de Habltagao
Executar obras estruturadoras na area de saneamento no Municipio,
incluindo tratamento de esgotos e de residuos, com preservagao ambiental
26 e aproveitamento energético
Execugido de proletos de Saneamento Ambiental em parcena com outros
27 Governos, parceria publico pnvado
28 Construgéo de aterro sanitario.
Executar programa de melhorla do abastecimento d' agua tratada, urbana e
29 rural inclusive por meio de parcenas com outros niveis de Governo.
30 Realizar campanhas educativas para coleta do lixo seletiva.
31 Manutencao das Atividades de Saneamento.
Desenvolver acdes voltadas a4 preservagdo ambiental, por meio da
adequagdo da infraestrutura e da conscientizagdo da populagdo para
32 praticas sustentaveis.
Realizar acdes educativas 1voltadas para o meio ambiente, sobre a
33 importéncia da preservacgio g conservacao ambiental.
Recuperar, revitalizar e presgrvar o0 meio ambiente, visando proporcionar
34 gualidade de vida & populacao
Executar programa de urbanizagdo, incluindo o reflorestamento de areas
35 devastadas e degradadas do Municipio.
36 Promover eventos, conferéncias, campanhas e oficinas ambientais.
37 Manutencéao das Atividades Ambiental
38 Reequipamento das Atividades Ambiental.
Executar projetos que permlta facilitar o fluxo de veiculo na cidade, através
39 de sistema eficiente de s:nal:zacao urbana.
Ampliar a discursdo quanto a mabilidade urbana do Municipio com as
40 demais Secretarias e drgdos de planejamento.
41 Promover campanhas educativas voitadas a area de transito e transportes.
42 Manutencio das Atividades de Transporte.

!i
|
|
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& A FORCA DO TRABALHO

Acédo Descriciio das Agdes: Agricultura, Industria, Comeércio e Servicos

Manutengéo das Atividades Administrativas da Agricultura Municipal,
01 agrarias e agroindustrial.

Modernizar a Gestido Administrativa e reestruturagcdo dos programas de
02 extensdo rural e abastecimento.

Executar obras, servicos e instalagdes relacionadas: com agricultura,
03 abastecimento e infraestrutura rural.

Apoiar os programas de desenvolvimento rural, inclusive & agricultura
04 familiar.
05 Apoiar o Desenvolvimento Agrario e & Producdo Agricola.
06 Aquisicdo de maquinas, implementos e equipamentos agricolas.

Melhorar as condlgoes samtarlas do rebanho, aumentar a produtividade e
07 elevar o padrao socioecondmico da populagao rural.

Erradicagic da Febre Aftosa, Tuberculose e Brucelose no rebanhc bovino
08 em nosso municipio.
09 Recuperar, manter e ampliar poco artesiano e reservatdrios de agua.
10 Promover a Regularizagdo Fundiaria Sustentdve! Urbana e Rural
11 Capacitar, treinar e aperfeicoar o corpo funcional

Promover o desenvolvimento industrial sustentavel no Municipio,
12 proporcionando crescimento econbmico, emprego e renda.

Apoiar e incentivar a indGstria local através de campanhas e parcerias com
13 as entidades de classes. |
14 Reequipar as Atividades Administrativas da Industria.

Desenvolver projetos, programas e obras, com vistas ao crescimento
15 organizado do comércio, priorizando sua vocacao.
16 Ampliar o incentivo ao turismo no Municipio.

Realizar capacitagdo, semindrios, treinamenta em parceria com o
17 SENAI/SENAC/SESI.

Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela indugdo & vocagdo
18 empreendedora e espec:lahzagao da gestéo empresarial.

Executar programas destinados a ampliar, modernizar, reestruturar e

organizar feiras livres e merc‘ados, bem como desenvolver habilidades de
19 comercializagio e produgdo. |
20 Manutencdo das Atividades do Comércio, Servico e Indistria
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AMF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DECARPINAPE )
. S - LEIDEDIRETRIZES ORCAMENTARIAS - —

— -—ANEXODEMETAS FISCAIS o
METAS ANUAIS
2023
AF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4%, § 1%) RS 1.00
e - 2023 2025
! - _ Yalor % PIB | ¢ Valor valor, | Valor [ %P | %RCL
! ESPECIFICACAQ - Constonte | @/ 718y o " Cofrents _ Corfente | " Constante | e/PIB | ¢ /RCL)
2 ) ' ] xi0d "] b @ T [Txam | xten
sceita Total 288.000.000,00] 297.504.000,00 296.640.000,00] 305.539.200,00 305.539.200,00) 314.705.376,00
sceitas Primérias (I) 286.100.000,00 295.541.300,000 294.683.000,00) 303.523.490,00 303.523.490,00) 312.629.194.70
tspesa Total 288.000.000,00] 297.504.000,00 296.640.000,00] 305.539.200,00 305.539.200,00] 314.705.376,00
tspesas Primérias (I) 284.860.000,00| 294.260.380,00 293.405.800,00) 302.207.74,00 302.207.974,00| 31127421322
ssultado Primério (IT) = (T— I 1.24000000]  1.280.920,00 127720000 131551600 131551600  1.354.98148 i
ssultado Nominal 2540000,00]  2.623.820,00 2616200000  2.694.686,00 2.694.686,000  2.775.526,58
{vida Piiblica Consalidada 253122197  -2.614752,30 5.14742197|  -5.301.844,63 7.842.10797] 807737121
fvida Consolidada Liquida _ 253122197 -2.614.752,30 - $.147.42197] 530184463 71842.10797] 807737121
" ceitas Primdrias edvindas de PPP (IV) B .
ispesas Prim4rias geradas por PPP (V) -
pacto do saldo das PPP (VI) = (IV-V)
{ i B VARIAVEIS o L 2023 2024 2025°
B real (crescimento % anval) ~ i 2. 50%——2:50% T50%
" lagao MEdia (% anual) projetada com base indice IPCA 330%  3.00%m 2.00%

ate: Projeto da LDO da Unifio para o exerefcio de 2023,
ps:dfwww camara.leg.brfinternet/comissao/index/mista/orea/lde/f DO2023/red finalftexto_cn-ATUALIZADO.pdf

sta: Para Municfpios essa coluna também € opeional, e caso seja preenchida, poderd observar os indices do Relat6rio Metodoligico de Calculo disponibilizade pelo IBGE, na pégina hitps/fwww.ibge.gov.brfindicadores, ou serd
resentado em relagdo 2o valor projetado do PIB dos respectivos Estados, até um milésimeo por cento (0,001%).

ita: Tendo em Vista que o no site do JBGE ndio s¢ encontra atealizado, dectdimos nZo preencher as colunas que referem aos percentuais para que ndo sejom geradas informagdes que nfio condizam com a realidade.



AMF/Tabela 2 - DEMONSTRATIVO 2 - AVALIACAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2023
MF - Demonstrativo 2 (LRF, art, 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas .
) em om Variagao
ESPECIFICACAO 2021 % PIB | % RCL 2001 % PIB | % RCL Valor %
(a) (b) (¢) = (b-a) (c/a) x 100
eceita Total 174.600,000,00 0,07%| 102,06%| 188.112.827,87] 0,08%| 109,95% 13.512.827,87 7,74%
eceitas Primdrias (I) 173.550.000,00|  0,07%] 101,44%|  187.614.886,10|_ _0,08%|-109,66%| ——14.064.886;10}——8;10%
—espesa-Total—— —————— |7 174.600.000,00 0,07%| 102,06%| 189.839.777,13| 0,08%| 110,96% 15.239.777,13 8,73%
espesas Primérias (IT) 173.890.000,00] 0,07%| 101,64%| 179.524.309,89| 0,08%| 104,93% 5.634.309,89 3,24%
esultado Primdrio (ITT) = (I-1I) -340.000,00( 0,00%| -0,20% 2.090.576,21| 0,00%| 4,73% 8.430.576,21| -2479,58%
esultado Nominal 135.000,00f 0,00%| 0,08% 8.090.576,21] 0,00%| 4,73% 7.955.576,21|  5893,02%
'fvida Piiblica Consolidada 508.778,03] 0,00%| 0,30% 643.778,03| 0,00%| 0,38% 135,000,00 26,53%
fvida Consolidada Liquida 508.778,03| 0,00%| 0,30% 643.778,031 0,00%| 0,38% 135.000,00 26,53%
nte: SICONFI, Tesouro Nacional, htips://siconfi.tesouro. gov.br/siconfi/pages/public/declaracao/declaracao_list.jsf
VARIAVEIS Valor - R$
Valor Efetivo (realizado) do PIB Estadual em 2021 233.400.000.000,00 I
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Valor - R$
Receita Corrente Liquida - RCL no ano de 2021 171.083,334,82 |

dnte: SICONFI, Tesouro Nacional, hitps://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/declaracao/declaracao_list.jsl
Ips/iwww diariodepernambueo.com.br/noticia/economia/2022/03/pib-pernambucano-registra-crescimento-de-4-2-em-2021 . htinl




AMF{Tabelz 3 - DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATGAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFETTURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIQRES
2023
AMF - Demonstrtivo 3 (LRF, art 4%, 62, nciso T K10
P R R # VALORESA PRECOS CORRENTES . #~ R
T‘GPECMC“C‘W C 2020 oo K] 0 % ., 203 % CTU 2015 %
Rectita Total 181.356.060,00 | 174.600.600,00 3,73%] 20400000000 [ 1684%|  288.000.000,00 41,18%| 296.640.00000 | 3,00%| 305.539.200,00 3,00%
Receitas Primérias (T) 18030600000 | 17355000000 |  -3,75%| 20290000000 |  1691%|  286.100.600,00 A101% 204.683.00000 | 3.00%| 303.523.490,00 3,00%
Despesa Total 181356.000,00 | 174.600.000,00 3.73%| 20400000000 | 16,84%|  288.000.000,00 4118%| 29664000000 | 300%| 305539.200,00 3.00%
Despesas Primdrias (TI) 120,146.00000 | 173.890.000,00 A47%| 20060000000 [ 1651%| 234.860.000,00 40,60%| 293.405800,00  3.00%| 302.207.974,00 3,00%
Resultada Prirndria (1) = (I - 1) 160.000,00 (340.000,00) -312,50% 300000,00 | -188,24% 124000000 | 313,33% 127720000 | 3,00% 1.315.516,00 3,00%
Resuado Nominal 535,000,600 13500000 -74,77% 50000000 | 27037% 254000000 |  408,00% 261620000 | 3.00% 2.694,686,00 3.00%
Divida Priblica Consolidada 643.778,03 50877803 -2097% 877800 |  9827%|- 253122197 -2803588%|- 514742197 [ 10336%|-  7.842.10797| 5235%
Divids Consolidada Liguida 643.7718.03 50871803  -2097% 871803 | -9827®m|- 253122197 | -28935.88%|-  5.147.42197 | 103,36%|-  7.842.10797 | 52.35%
) o "+ VALORES A PRECOS CONSTANTES © - - 4 .
?PE'(;I_HCACAO . 0 TR D 1" SR IR PO B - S . e B N CR TS T TRt M A B R I
Receita Total 189.553.291,20 | 192.164.760,00 198%| 21889200000 1391%] 297.504.000,00 3591%| 30553920000 | 270%] 314.705.376,00 3,00%
Receitas Primérias {T) 18845583120 |  191.009.130,00 135%| 21771170000 |  1398%|  295.541.300,00 3575%| 303.52349000 | 270%| 312.629.19470 3,00%
Despesa Total 18955320120 | 192.164.760,00 138%| 21889200000 |  1391%| 297.504.000,00 3591%f 30553020000 | 2,70%| 314.705.376,00 3,00%
Despesas Primérias (1) 188.288.599,20 |  191.383,334,00- L64%|  217.389.800,00 | . 13,59%| 294.260.380,00 3536%| 30220797400 | 2,70%| 31127421322 3,00%
Resultado Primdrio (1) = (1 - Iy 16723200 (371420400} -323,76% 32150000 | -186,02% 128092000 |  297,92% 131551600 |  2,70% 1.354.981,48 3,00%
Resultado Nominal 559.182,00 14858100 |  -7343% 53650000 | 261,08%  -2.623.82000|  389.06% 2694.68600 |  2.70% 2,715.526,58 3,00%
Dfvida Pisblica Consolidada T T671.876,80 559.961,00 [  -16,78% 906770 |  -93.38%[- 261475230 | -2893588%(- 530184463 | 102,77%|-  BO7737L2L| 5235%
Divida Conselidada Liguida 672.876,80 55996110  -16.78% 941883 | -9832%|- 261475230 -27860,91%[-  5301.844,63 | 102.77%|-  BOTI37L2L | 5235%
Foute: Szeretaria Municipal de Finangas
Notas:
1 - Os fndices utilizados nests demonstrativo foram obitidos pos Relatérios de Inflagio do BACEN, nios Relatérios FOCUS, no Projeto de Lei da LDO 2023 da Unido, elaborado pelo Ministério dn Econdmia & vo sftio ¢letrbnico do
IBGE.

2 - O valor das metas par indlagla foi projetado pelo Banco Central do Brasil. {www.bcb.gov.br)
3 - ANEXQ DE METAS FISCAIS - § 1° do art, 4° da LRF, No qual serdo estabelecidas as metas anuals relativas a receilas, despesas, resultado nominal e primdrio ¢ montante da divida pilblica, para o exerefcio a0 qual aLDO se

referi ¢ também para os dols seguintes.
: 2' = e - o T INFLACAU®R] . .. e % i . ‘2024 ] »’«‘2052-5'
4%9 R AR 17 IR IS |7 ) A 7 A : A AR
E— ' 10,06 i 730 i 3ﬁ. I 300 | 300
valor corente x 1,44520000 S
ZT
- valor corente X 1,10060000
LI
valor corente X 1,07300000
3
yolor corente © 1,03300000
¥alor corente x o 1&3@, P - -
—_— 5 R . - -
valor corente X _ 1,03000000,| - — o - —- - -




AMF/Tabela 4 - DEMONSTRATIVO 4 — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2023

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4%, §2°, inciso IIT) RS 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patrimonio/Capital 0,00% 0,00% 0,00%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado (298.508.051,92) 100,00%] (316.578.495,87)| 100,00% (75.268.107,60)| 100,00%
TOTAL (298.508.051,92)| 100,009 | (316.578.495,87)| 100,00% (75.268.107,60)| 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO 1LIQUINO 2021 % 2020 T 2019 %
Patrimdnio 0,00% 0,00% 0,00%
Reservas 0,00% 0.00% 0,00%
Lucros ou Prejuizos Acumulados (394.802.669,04) 100,00%| (397.048.858,01)| 100,00%| (111.445.856,03); 100,00%
TOTAL (394.802.669,04)| 100,00%| (397.048.858,01) | 100,00% | (111.445.856,03)| 100,00%

Fonte: hitps:/fetee.tee.pe.pov.brfepp/ConsultaPublica/list View.seam

Nota: O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Carpina ndo possui segragacfio de massa.



AMF/Tabela 5 - DEMONSTRATIVO 5 — ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALI{ENIACKO

DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS

2023 -
|
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso III} 1 R$ 1,00
S ; . : ‘2021 - 2020. 2019
LCEITAS REALIZADAS
RECKTTAS REALIZADAS (a) (b) ()
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 255.452,50 0.00 | 0.00
Alienagiio de Bens Moveis 255.452,50 0,00 i 0,00
Alicnagdo de Bens Imoveis |
DESPESAS EXECUTADAS -2(‘?)' 2?:)" 12‘("-;9
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (IT) 255.452,50 0,00 i 0,00
|
DESPESAS DE CAPITAL 255.452,50 0,00 ‘ 0,00
Investimentos 255.452,50 0,00 | 0,00
InversSes Financeiras .
Amortizagio da Divida i
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 | | 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social |
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores | i
. |
| - : . 2016 2015 sot
SALDO FINANCEIRO (g)= ((Ia=1Id) +| (k) =((Ib-1IIe) I 0
.. T + Tili) 0 =e—
VALOR (IT1) 0,00 0,00 ! 0,00
Nota:

1 - ANEXO DE METAS FISCAIS - § 1° do art. 4° da LRF. No qual serédo estabelecidas as metas anuais relativas a receitas,
despesas, resultado nominal e primdrio ¢ montante da dfvida piblica, para o exercicio ao qual a LDO se referi ¢ também para os dois

seguintes.

|
|
|



AMYF/Tabeln 6 - DEMONSTRATIVO 6 - AVALIAGCAO DA srrUAcAo FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE
LEI DE DIRETRIZES DRCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAQ DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPFPS

AM'F Diemonstrativo 6 !gﬁ are, 4"' § 2 inciso IV, alfnca "a7)

2023

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PR()PRIO DE PREV IHENCIA DOS SERV[DORES

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

L2019

2020

2021

RECEITAS CORRENTES (VIII)
Receila de Contribuiges dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inative
Peasionista
Receita de Contribuicdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Peaosionista
Militar
Ativo
Inativa
Peasienista
‘Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Reccitas Imabilidrias
Reeritas de Volores Mobilidrios
Ouuras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Comrentes
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Comrentes
RECEITAS DE CAPITAL (1X)
AlienagFo de Bens, Direitos e Ativos
Amorlizaglo de Emnpréstimos
Qutras Reccitas de Capital

15.033.516,36

5.032.983,53
5.032.983,53

4.823.526,

87

209.456,66

9.695.905,44

9.695.905,44

9.695.905,44

185.013,40

185.013,40

119.613.99

119.613.9%

14.950.544,04

5.005.126,95
5.005.126,95
4.787.392.91
217.101,86
632,18

9,614.441,11
9.614.441,11
9.614.441,11

40.817,54

40.817,54

290.158,44

290.158,44

15.903.200.85
5.434.710,16
5434.710,16
5.223.159,17
211.550.93

10.462.774,55
10.462.774,55
10.462.774,55

(8.639,87)

(8.639,87)

14.356,01

14.356,01

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X} = (VIII + IX)

e i) 1S03ISIRAG |5

-+ 13.950.544,13

- . i 15.903.200,85

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
[ADMINISTRAGAO (XI)

Ao 2019

2020 -

2021

Desposas Comnles

Beneffcios - Civil
Aposentadorias
Pensdes

Cutros Beneficios Previdencidrios

Beneficios - Militar

Reformas

Pousdes

Outros Beneficios Previdencifrios

Outras Despesasg Previdencifriag

Compensagiio Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencifrins

TOTAL NAS DUSPESAS PREVIBENCIARTAS RPPS (XITT) = (NT+ X1T)

23

]

23,
; 208.442,74
I 2104693296
i 2.161.499.78

396.291,67

396.291,67

208.692.24

249,50
249,50

386.113,45
386.113,45

' 26.630.614.45
26,630.614,45
24,020.,733,31

| 2.609.881,14

402.093,21
402.093,21
29.787.687,00
29.760,099,54
26.749.999,57
3.010.099,97

27.587.46

7 23.604.983,91.

27.587 46
—IO189.780.21 |

RESULTAD PREVIDENCIARIO (XIV) o (X — XTII}

T 7.55) ~ (14,286,579
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANG FINANCEIRO DO RRPS 2019 . “y 2020 20021 .
Recursos para Cobertura de Insuficincias Financeiras 7.486.805,85 11.906.677,05 16.528.916,33,
R os page Formagio de Res:

BENS E DIREITOS DO RPPS 2019 . 2020° 2021
Caixa e Equivalentes de Caina 650.872.78 504.807.02 2,740,449 47
Investimentos e Aplicagdes - - -
Qutro Bens ¢ Dircitos §2.739.49 43.259,49 87.111.49

o PROJECAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
) - Rcsulmdn Saldo Financelro
: EXERCICIO Previdenciddlo  do Excrcicio
e e e e - . . B . {6 & (o) - (d}= {d Exercicic Anterier) +
- = ey e R L3 P L ey [ B ~ oo "JX"'\'?’\’J" L ~L1Y oL Al -:(l')i Lol




AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2023
AMEF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
= ] " 1" SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA o
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ | ~ -~ PREVISTA ‘| COMPENSACAO
. : BENEFICIARIO | 2023 2024 2025 |

TOTAL

1 - O Municipio nfio tem previsdo de efetuar reniincia de receita para os exercicios citados acima.

2 - ANEXO DE METAS FISCAIS - § 1° do art. 4° da LRF. No qual seriio estabelecidas as metas anuais relativas a receitas,
despesas, resultado nominal e primdrio e montante da divida piblica, para o exercicio a0 qual 2 LDO se referi € também para os

dois seguintes.




AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2023
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS 2023
Aurﬁerﬁo Permanente da Receita
() Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0,00
Reducdo Permanente de Despesa (II)
Margem Bruta (IIT) = (I+II) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC -
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (IILIV) 0,00}

1 - O municipio ndo tem previsdo de efetuar expansio de despesa obrigatdria de cardter continuado para o execicio
de 2023.

2 - ANEXO DE METAS FISCAIS - § 1° do art. 4° da LRF. No qual serio estabelecidas as metas anuais relativas a
receitas, despesas, resultado nominal e primario e montante da divida piiblica, para o exercicio ao qual a LDO se
referi € também para os dois seguintes.
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ARF/Tabelal - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENC S

PREFEITURA MUNIC]PAL DE CARPINA/PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2023 '
: |
ARF (LRF, art 4°, § 39 R$ 11,00
. PASSIVOS CONTINGENTES s i PROVIDENCIAS | it
Descrigio’ N Valor . " Descrigio Valor-
| Abertura de creditos adicinais a pamr da ‘
Demandas Judiciais P - | l
contigencia
. - . . "\ Abertura de creditos adicinais a partir da
SimacGes de calamidade piblica .- l
contigencia '
SUBTOTAL '.[) 00|SUBTOTAL | 0,00
|
D ‘ COS FISCAIS PAbeVOS N PROVIDENCIAS L
' Descrigio V.ﬂon ‘1‘ ' O Descngdm Valor !
A do saldrio miai N Abertura de créditos adicionais a partir J)
umento ots g TILLMO que possa Al 2.880.000,00 |do cancelamento de dotagio de despesas | 2.880. 00 00
gerar impacto nas despesas com pessoal. ! discricionfirias 1
UBTOTAL 2 880.000,00[SUBTOTAL 2 880,000.00
TOTAL 2.880.000,00[TOTAL 2.880.000,00
Nota: [

l
1 - Valores embasados-cm 1,00% da receita estimada para o exercicio financeiro de 2023.
2 - ANEXO DE RISCOS FISCAIS - § 3° do art. 4° da LRF.

Riscos Fiscais ¢ a possibilidade de ocorréncia de cveptos ou fatos econdmicos que venham a impactar ou on rar de
forma substancial ¢ negativamente nas contas piblicas, art. 4°, § 3°, da LRF.

Os Riscos Fiscais sdo classificados em dois grupos: Riscos Orgalmemérios e os Riscos da Divida.

Os.Riscos Orgamentdrios referem-se i possibilidade de as receitas previstas niio se rcalizam ou necessidades lde

execugdo de despesas inicialmente ndo fixada ou org:ada e menor durante arexecugfio do orgamento.!

i
Os Riscos da dfvida referem-se a possfveis ocorréncias, externas 2 administragio, que caso sgjam cfeuvas,

I
resultardo em aumento do servigo da divida piiblica no ano de referéncia.

3 - De acordo com o Art. 8° § 3 do Projeto de Lei da LDO Contingéncia Passiva € uma possivel obngagao de
eventos futuros que nio estdo sob controle da cnudadc O valor ndo pode ser estimado com seguranga.
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