GOVERNO DE

CARPINA

A FORCA DO TRABALHO

LEI N°. 1.808/2021.

Dispbe sobre as Diretrizes para a
elaboragdo e execugdo da Lei
Orcamentaria de 2022 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARPINA, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigées legais.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou a presente lei e eu
sanciono. )
CAPITULO
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Si0 estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, inciso Il, §
2° da Constituicdo Federal, art. 124, § 1° inciso | da Constituicdo do Estado de
Pernambuco, redagao dada pela Emenda Constitucional Estadual n°® 31, de 27 de junho
2008, e art. 4° da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, as diretrizes orcamentarias do Municipio para o exercicio
financeiro de 2022, compreendendo:

| — as prioridades e metas da Administracao Publica Municipal,
Il — a estruturagéo e organizagao dos orgamentos;

Ill = as diretrizes para a elaboragao e execug¢ao dos orgamentos do Municipio e
suas alteragdes; .

IV — as disposi¢des relativas as transferéncias de recursos a entidades pClbebaS e
privadas;

V — as disposigdes relativas a divida publica Municipal;
VI - as disposigées relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos
sociais;

VIl - a politica de aplicacdo dos recursos das agéncias financeiras oficiais de
fomento;

VIl — as disposigGes sobre alteragcdes na legislagao tributaria do Municipio;
IX — contingenciamento de despesas e critérios para limitagdo de empenhos;
X — disposi¢gdes sobre controle de custos;

[

Xl - as disposigdes sobre transparéncia; éH

Xl — as disposigoes finais.
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CAPITULO II _ e
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Secaol l
Das Prioridades e Metas

Art. 2° - As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal, para o
exercicio financeiro de 2022, atendidas as despesas que constituem obrigagao
constitucional ou legal do Municipio que integram os Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social, as quais terdo precedéncia na alocacado dos recursos no Projeto de Lei
Orgcamentaria de 2022, n&o se constituindo, em limite a programacéo da despesa.

§ 1° - Durante a execugao orgamentaria o acompanhamento do cumprimento das
prioridades e metas sera feito com base nas informagdes obtidas do Relatério Resumido
de Execugdo Orgamentaria — RREO, para cada bimestre e do Relatério de Gestéao Fiscal
— RGF, relativo a cada quadrimestre, publicados nos termos da legislagédo vigente.

§ 2° - Podera haver, durante a execucgéo or¢amentaria de 2022, compensagio
entre as metas estabelecidas para os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
respeitada as disposi¢ées do art. 167 da Constituigdo Federal e da Lei Complementar
n° 141, de 13 de janeiro de 2012.

§ 3° - O Poder Executivo demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais
de cada quadrimestre, em audiéncia publica, nos termos do art. 9°, § 4° da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 3° - A elaboragao e aprovagao do Projeto de Lei Orgamentaria de 2022 e a
execucdo da respectiva Lei deverdo ser compativeis com a obtencgao de equilibrio das
contas publicas e metas previstas no Anexo de Metas Fiscais que poderao ser revistas
em funcdo de modificagbes na politica macroeconémica e na conjuntura econémica
nacional e estadual.

Secao ll
Do Anexo de Prioridades

Art. 4° - As prioridades para elaboracéao e execucgédo do Orgamento Munlolﬂal de
2022 constam do Anexo de Prioridades, que integra esta Lei com a denominagéo de
ANEXO I.

§ 1° - As agbes prioritarias identificadas no ANEXO |, que integra esta Lei,
constardo do orgamento e serdao executadas durante o exercicio financeiro de 2022 em
consonancia com o Plano Plurianual.

§ 2° - As agbes dos programas integrarao a proposta orgamentaria para 2022, por
meio dos projetos e atividades a eles relacionados, na conformidade da regulamentagéo
nacionalmente unificada, em consonancia com o Plano Plurianual — PPA, e com esta
Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO.
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§ 3° - Terdo prioridades os projetos em andamento e as atividades destinadas ao
funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram os Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, servigos essenciais, despesas decorrentes de obrigagbes
constitucionais e legais, as quais terdo precedéncia na alocagéo de recursos no Projeto
de Lei Orgamentaria de 2022.

Secao lll
Do Anexo de Metas Fiscais

Art. 5° - O Anexo de Metas Fiscais, por meio do ANEXO Il, dispbe sobre as metas
anuais, em valores constantes e correntes, relativas as receitas e despesas, resultado
nominal e primario e montante da divida publica, para o exercicio de 2022 e para os
dois seguintes, para atender ao contetudo estabelecido pelo § 1°, do art. 4° da Lei
complementar n® 101, de 04 de maio 2000.

§ 1° - O Anexo de Metas Fiscais, esta estruturado de acordo com os critérios
nacionalmente unificados pela Secretaria do Tesouro Nacional, nos termos do § 2° do
art. 50 da Lei Complementar n°® 101, de 2000, consoante Manual de Demonstrativos
Fiscais — MDF aprovado pela Secretaria do Tesouro Nacional, instruidos com
metodologia e memodria de calculo para metas anuais de receitas, despesas, resultado
primario, resultado nominal e montante da divida publica.

§ 2° - O anexo de Metas Fiscais abrange os orgdos da Administragdo Direta,
entidades da Administragdo Direta, entidades da Administragéo Indireta, constituidas
pelas autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista, fundagéo publica,
fundos especiais e consoércios publicos, inclusive sob a forma de subvencdes para
pagamentos de pessoal, custeio, ou de auxilios para pagamento de despesas de capital.

§ 3° - A compensagéo de que trata o art. 17 da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000, quando da criagdo ou aumento de despesas obrigatorias de carater
continuado, podera ser realizado a partir do aproveitamento da margem de nsao
prevista no art. 4°, § 2° inciso V da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, desde que
observados os limites das respectivas dotagbes constantes na Lei Orgamentaria de
2022 e seus créditos adicionais. ‘

Art. 6° - Na elaboragéo da proposta orgamentaria para 2022, o Poder Executivo
podera aumentar ou diminuir as metas fiscais estabelecidas nesta Lei identificadas no
ANEXO II, com a finalidade de compatibilizar as despesas or¢gadas com a receita
estimada, de forma a preservar o equilibrio orgamentario.

Secgao IV
Do Anexo de Riscos Fiscais

dispbe sobre a avaliagdo dos passivos contingentes capazes de afetar as contas

Art. 7° - O Anexo de Riscos Fiscais, que integra esta Lei por meio do ANEXO lll,
‘ publicas e informar as providéncias a serem tomadas, caso os riscos se concretizem.
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Art. 8° - Os recursos da reserva de contingéncia serao destinados ao atendimento
de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengéo de
resultado primario positivo, e como fonte de recursos para abertura de creditos
adicionais, consoante inciso Il do art. 5° da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 1° - Na Lei Orgamentaria Anual — LOA, constara, dotagdo orgamentaria para
reserva de contingéncia no valor correspondente no minimo de 1% (um por cento), da
receita corrente liquida — RCL, prevista para o orgamento de 2022, observado o disposto
no art. 5°, inciso Il da Lei Complementar n°. 101/2000.

§ 2° - A reserva de contingéncia sera constituida exclusivamente de recursos do
orgamento fiscal, podendo ser utilizada para compensar a expansao da despesa
obrigatéria de carater continuado além do previsto no Projeto de Lei Orgamentaria e das
medidas tomadas pelo Poder Executivo, estabelecidas no art. 9° da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio 2000.

SegaoV
Da Avaliagao e Cumprimento de Metas

Art. 9° - Durante a execucgéo orgamentaria, o acompanhamento do cumprimento
das metas sera feito com base nas informagées do Relatério Resumido de Execucgéo
Orgamentaria — RREO, para cada bimestre e do Relatério de Gestao Fiscal — RGF.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS |
Secaoll
Das Classificagoes Orgamentarias

dispositivos, conceitos e definigdes estabelecidos na legislagao vigente e da a
classificacdo constante dos Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor ico
editados pela Secretaria do Tesouro Nacional, compreendendo:

Art. 10 - Na Elaboragdo e execugdo dos orgamentos serao respeitad% os
I

| - CLASSIFICAGAO DAS RECEITAS ORGCAMENTARIA:

a) Receitas Correntes: sdo arrecadadas dentro do exercicio financeiro, aumentam
as disponibilidades financeiras, em geral com efeito positivo sobre o Patriménio
Liguido e constituem instrumento para financiar os objetivos definidos nos
programas e agbes orgamentarios, com vistas a satisfazer finalidades publicas.

b) Receitas de Capital: aumentam as disponibilidades financeiras e séo
instrumentos de financiamento dos programas e agées orcamentarios, a fim de
se atingirem as finalidades publicas. Porém, de forma diversa das Receitas
Correntes, as Receitas de Capital em geral ndo provocam efeito sobre o
Patriménio Liquido.
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c) Origens das Receitas Correntes:

Receita Tributaria.

Receia de Contribuicdes.
Receita Patrimonial.
Receita Agropecuaria.
Receita Industrial.

Receita de Servigos.
Transferéncias Correntes.
Outras Receitas Correntes.

d) Origens das Receitas de Capital:

Operacgdes de Crédito.
Alienagao de Bens.
Amortizagao de Empréstimos.
Transferéncias de Capital.
Outras Receitas de Capital.

Il - CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA i

a) — Despesas Correntes: As despesas correntes correspondem a um dos sub
agregados da despesa publica refletindo genericamente os gastos em bens e
servicos consumidos dentro do ano corrente, com vista a satisfa de
compromissos e necessidades sociais e coletivas. Na 6tica de
nacionais, a despesa corrente & composta por despesas com pessoal,
consumo intermédio, prestagbes sociais, subsidios, juros e outra despesa
corrente ;

b) Despesas de Capital: A despesa de capital compreende as transferéneils de
capital, sob a forma de subsidios ao investimento e outras transferéncias de
capital, bem como as despesas de investimento: formagéo bruta de capital e
aquisigdes liquidas de cessbes de ativos néo financeiros ndo produzi Em
contabilidade publica o conceito de despesa de capital inclui ainda as
aquisigdes de ativos e passivos financeiros.

Il = CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL:

|
Definigéo da classificagéo institucional, reflete as estruturas organizacional e

administrativa e compreende dois niveis hierarquicos: érgdo orgamentario e unmde
orgcamentaria.

a) Da despesa, as principais sdo: classificagao institucional, classificagéo funcional
e programatica, de natureza da despesa e por fonte de recursos; da reoeita
classificagéo por natureza de receita e por fonte de recursos.
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b) As classificagdes sdo numeragdes utilizadas para facilitar e padronizar as
informagdes que se deseja obter. Pela classificagdo & possivel visualizar o
orgamento por Poder, por fungéo de governo, por sub fungao, por programa, por
categoria econdmica. A classificagdo funcional-programatica representou um
grande avango na técnica de apresentagao orgamentaria. Ela permitiu a
vinculagé@o das dotagdes orgamentarias a objetivos de governo que, por sua vez,
eram viabilizados pelos programas de governo. Esse enfoque permitiu uma viséo
do "gue o governo faz", o que tinha significado bastante diferente do critério
anterior, que visualizava o "que o governo comprava". A partir do orgamento do
ano 2000, diversas modificagcdes foram estabelecidas na classificagéo vigente,
procurando-se privilegiar o aspecto gerencial do orgamento, com adogao de
praticas simplificadoras e descentralizadoras.

IV - GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA
Despesas Correntes:

1. Pessoal e Encargos Sociais

2. Juros e Encargos da Divida

3. Outras Despesas Correntes

Despesas de Capital:

1. Investimentos
2. Inversdes Financeiras !

3. Amortizacdo da Divida i

Art. 11 — Cada programa sera identificado no orgamento, onde as dotagbes
respectivas conterdo os recursos para realizacdo das agbes necessarias ao atingir os
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando valores, _ '8
unidades orgamentarias responsaveis pela realizagao.

Art. 12 - As dotagdes, relacionadas a fungdo encargos especiais, englobam as
despesas orgamentarias em relagao as quais, ndo se pode associar um bem ou servigo
a ser gerado, pois ndo contribuem para a manuteng@o, expanséo ou aperfei nento
das agdes de governo.

Art. 13 - As dotagdes relativas a classificagcdo orgamentaria encargos especiais
vinculam-se ao programa Operagdes Especiais, identificado no Orgamento por zeros e

na Fungdo 28 (vinte e oito), destina-se a custear os encargos especiais, para suportar
as despesas com:

| - Amortizagao, juros e encargos de divida;

Il - Precatérios e sentencas judiciais;

Il -Indenizagdes;

IV -Restituicées, inclusive de saldos de convénios;
V - Ressarcimentos;

VI- Amortizacao de dividas previdenciarias; _
VII-Outros encargos especiais. K
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Paragrafo Unico: modalidade de aplicacao, elemento de despesa, categorias
econdmicas, grupos de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, bem como
demais classificagbes orgcamentarias, serdao observadas nos termos da Portaria
Interministerial n°. 163, de 04 de maio de 2001, com suas alteragbes posteriores que
dispée sobre normas gerais de consolidacdo das Contas Publicas no ambito da Uni&o,
Estados, Distrito Federal e Municipios, e da outras providéncias.

Art. 14 - A classificagdo institucional identificara as unidades orgamentarias
agrupadas em seus respectivos érgaos.

Art. 15 - A vinculagéo entre os programas constantes do Plano Plurianual — PPA,
os projetos e atividades incluidos no orgamento municipal e a relagéo das agbes que
integram o Anexo de Prioridades desta Lei sao identificados na LOA pelo programa,
projeto, atividade e finalidades.

Art. 16 - A demonstragao de compatibilidade da programacéo orgamentaria, com
os objetivos e metas desta LDO, sera feita por meio de anexo que integrara a Lei
Orgamentaria de 2022.

Secao ll
Da Organizagao dos Orcamentos

Art. 17 - Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderédo as
programagdes dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, érgéos e entidades da
administrac@o direta e indireta do Municipio e discriminar@o suas despesas com 0s
seguintes detalhamentos:

| - Programa de trabalho do 6rgéo;

Il - Despesa do 6rgdo e unidade orgamentaria, evidenciando as classific
institucional, funcional, programatica, projetos, atividades e operacdes especi
especificando as dotagdes por categoria econémica, grupo de natureza de despesa,
modalidade de aplicagéo e elemento de despesa, consoante disposigées do art. 15 da
Lei Federal n® 4.320, 17 de margo de 1964 e atualizagdes.

Art. 18 - A Modalidade de Aplicagdo destina-se a indicar se os recursos Jerio
aplicados:

| - Diretamente, pela unidade detentora do crédito orgamentario ou, em
decorréncia de descentralizacao de crédito orcamentario, por outro érgdo ou entldada
integrante dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social;

Il - Indiretamente, mediante transferéncia, por outras esferas de governo, fseus
orgéos, fundos ou entidades publicas ou por entidades privadas, nos termos da Lei.

Art. 19 - A reserva de contingéncia sera identificada pelo digito “9”, isolados dos
demais grupos da despesa.
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Art. 20 - O Orgamento da Seguridade Social, compreendendo as areas de saude,
previdéncia e assisténcia social, sera elaborado de forma integrada, nos termos do § 2°,
do art. 195 da Constituicdo Federal, assegurada a cada area a gestao de seus recursos.

Art. 21 - Na elaboragéo da proposta or¢camentaria do Municipio, sera assegurado
o equilibrio entre receitas e despesas, ficando vedada a consignagéo de crédito com
finalidade imprecisa ou com dotacéo ilimitada.

Art. 22 - A Lei Orgamentaria n&o consignara dotagéo de investimento com duragéo
superior a um exercicio financeiro que nao esteja prevista no plano plurianual ou em Lei
que autorize a sua incluséo.

Art. 23 - Constardo dotagées no orgamento para as despesas relativas a
amortizacdo da divida consolidada do Municipio e atendimento das metas de resultado
nominal, assim como para o custeio de obrigagdes decorrentes do servigo da dlvida
publica.

Art. 24 - Serdo assegurados recursos no orgamento para contrapartida de
investimentos custeados com recursos de convénios, contratos de repasses e outros
instrumentos congéneres. ;

Secao lll
Do Projeto de Lei Orgamentaria Anual

Art. 25 - A proposta orcamentaria, que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal de Vereadores sera constituida de:

| - Texto do Projeto de Lei Orgamentaria Anual;
Il — Anexos;
Ill- Mensagem.

§ 1° - A composigao dos anexos de que trata o inciso |l do caput deste ar(loalseré
feita por meio de quadros orgamentarios, incluido os anexos definidos pela Lei Federal
n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e outros demonstrativos estabelecidos para atender
disposigbes legais, conforme discriminagio abaixo: |

| — Quadro de discriminagao da legislacéo da receita;
Il — Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de:

a) Anistias;
b) Remissbes; '
c) Beneficios fiscais de natureza financeira e tributaria.

Ill — Tabelas e Demonstrativos:

a) Tabela da evolugdo da receita arrecadada nos Uultimos trés hnoa.
compreendendo: 2018, 2019 e 2020, prevista para 2021 e estimada para 2022;
b) Tabela da despesa executada nos ultimos trés anos compreendendo 2018

2019, 2020 e fixada u&mjmla para 2022;
)
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c¢) Demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da despesa
consignada na proposta orgamentaria para Manutengao e Desenvolvimento
do Ensino — MDE, bem como o percentual or¢ado, consoante disposi¢ao do
art. 212 da Constituigao Federal;

d) Demonstrativo consolidado das receitas indicadas na Lei Complementar n°.
141/2012 e despesas fixadas na proposta orgamentaria, destinadas as agoes
e servigos publicos de saude do Municipio;

IV — Anexos da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 que integrardo o
orgamento:

a) Receita e despesa dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo as
categorias econdmicas;

b) Resumo das receitas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo
as categorias econdmicas,

c) Resumo das despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, lpor
categorias econémicas e grupos de natureza de despesa,

d) Despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo a funt;&o e
sub fungdo e programa;

e) Fontes de recursos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, por gn.pos
de natureza de despesa;

§ 2° - A mensagem, de que trata o inciso |1l do caput deste artigo, contera:

| — Analise da conjuntura econémica, enfocando os aspectos que inﬁuend+ o
Municipio;

Il - Resumo da politica econémica e social do Governo Municipal; ’

Il - Justificada da estimativa e da fixacdo de receitas e despesas. ;

§ 3° - Nao poderéo ser incluidos na Lei Orgamentéaria projetos novos com recursos
provenientes da anulagéo de projetos em andamento.

§ 4° - No projeto de Lei Orgamentaria, as receitas e as despesas serao orcadas
em moeda nacional, segundo os pregos correntes vigentes em junho de 2021.

§ 5° - Na estimativa das receitas que integrardo o orgamento considerar-se-a a
tendéncia do presente exercicio financeiro, as perspectivas para a arrecadagédo no
exercicio de 2022 e as disposigbes desta Lei.

§ 6° - As despesas e as receitas serdo demonstradas de forma s e
agregada evidenciado “superavit”’ corrente, no orgamento anual

§ 7° - A Modalidade de Aplicagao 99 sera utilizada para classificagdo orgamentaria
de reserva de contingéncia.
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§ 8° - Constardao no orcamento dotagdes destinadas a execugao de projetos a
serem executados com recursos oriundos de transferéncias voluntarias do Estado e da
Unido, assim como para as contrapartidas, nos termos das Leis de Diretrizes
Orgamentarias da Unido e do Estado.

§ 9° — O Orgamento elaborado pelo Poder Legislativo para ser incluido na proposta
do Orgamento Municipal de 2022, observara as estimativas das receitas de que trata o
art. 29-A e os seus incisos, da Constituicdo Federal, com redagao dada pela Emenda
Constitucional n°. 58, de 29/09/2009.

Art. 26 — No texto da Lei Orgamentaria, constara autorizagéo para abertura de
créditos adicionais suplementares, de até vinte por cento, do total dos orgamentos, como
margem de remanejamento, nos termos dos artigos 7°, inciso |, e art. 42, da Lei Federal
4.320, de 17 de margo de 1964, e art. 165, § 8°, da Constituicdo Federal, bem como
autorizagdo para contratagao de operagao de crédito.

Secgdo IV
Das Alteragdes da Lei Orgamentaria

Art. 27 - A proposta orgamentaria podera ser emendada, respeitadas as
disposi¢gées do art. 166, § 3° da Constituicdo Federal, devendo o orgamento ser
devolvido a sancdo do Poder Executivo, devidamente consolidado, com todas as
emendas e anexos,

Paragrafo Unico — O Poder Executivo disponibilizard ao Poder Legislativo, por
meio de arquivos informatizados o texto do Projeto de Lei do Orgamento e seus anexos,
para a devida consolidagdo das emendas aprovadas.

Art. 28 - As emendas feitas ao projeto de Lei Orgamentario e seus anexos
considerada inconstitucional ou contrarios ao interesse publico, poderdao ser vetadas
pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, consoante
disposi¢cbes do § 1°, do art. 66 da Constituicdo Federal, que comunicara os motivos do
veto, dentro de quarenta e oito horas ao Presidente da Camara Municipal de
Vereadores.

Art. 29 — As emendas ao Projeto da LOA deverao ser compativeis com o Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentaria, com os artigos 165 e 166 da Constituicao
Federal e demais dispositivos legais vigentes.

Art. 30 - Os autografos da Lei Orgamentaria aprovada na Camara serio
devolvidos a sangao do Prefeito impressos nos termos da legislagio.

Art. 31 - No caso de haver comprovado erro no processamento das deliberagdes
no ambito da Camara Municipal de Vereadores, podera haver retificagdo nos autégrafos
da Lei Orgamentaria para 2022, pelo Poder Legislativo, até a data da sangéo.

Art. 32 - O Prefeito do Municipio podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificagées no projeto de Lei do Orgamento Anual, enquanto n&o iniciada
a votagéo na Comissao Especifica.
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Art. 33 - As alteractes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais
integrar@o os quadros de detalhamento da despesa.

Art. 34 - Durante a execucgdo orgamentaria o Poder Executivo podera incluir novos
projetos, atividades ou operagdes especiais nos orgamentos dos 6rgéos, unidades
administrativas e gestoras, na forma de crédito adicional especial, observada o art. 41
da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 35 - Poderio ser incluidos programas novos, inclusive criados pela Uniéo ou
pelo Estado de Pernambuco, por meio de alteragdo, aprovado por Lei, no Plano
Plurianual e suas revisbes, nesta Lei de Diretrizes Orgamentaria e no Orgamento Anual,
no decorrer do exercicio financeiro de 2021.

CAPITULO IV
DA RECEITA E DAS ALTERAGOES_ NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA
Segao Unica
Da Receita Municipal e das Alteragdes na Legislagcao Tributaria

Art. 36 - Na elaboracido da proposta orgamentaria, para efeito de previsdo de
receita deverao ser considerados os seguintes fatores:

| - Efeitos decorrentes de alteragdes na legislagao;
Il - Variagbes de indices de pregos;

Il - Inflagédo;
IV - Crescimento econdmico;
V - PIB;

VI - Evolugéo da receita nos ultimos trés anos.

Paragrafo unico - Na auséncia de parametros atualizados do Estado de
| Pernambuco, poderdao ser considerados indices econdmicos e outros parametros
nacionais.

Art. 37 - A estimativa de receita que integra o Anexo de Metas Fiscais, desta Lei
fica disponibilizada para o Poder Legislativo, nos termos § 3° do art. 12 da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 - LRF.

Art. 38 - Na proposta orgamentaria o montante previsto para as receitas de
operagdes de créditos ndo podera ser superior ao das despesas de capital, nos termos
do art. 12, § 2° da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000 - LRF.

Art. 39 — As Leis relativas a alteragbes na legislagao tributaria que dependam de
atendimento das disposigbes da alinea “b" do inciso lll, do art. 150 da Constituicdo

Federal, para vigorar no exercicio de 2022, deverio ser aprovadas e publicadas dentro
do exercicio de 2021.
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' Art. 40 - O montante estimado para receita de capital, constante nos anexos desta
Lei de Diretrizes Orgamentaria, podera ser modificado na proposta orgamentaria, para
atender previsdo de repasses, destinados a investimentos.

Paragrafo Unico - A execugéo da despesa de que trata o caput deste artigo fica
condicionado a viabilizagao das transferéncias dos recursos respectivos.

Art. 41 - A reestimativa de receita na Lei Orgamentaria Anual, por parte do Poder
Legislativo s6 sera permitida se comprovado erro ou omisséo de ordem técnica ou legal,
observado o disposto no § 1° do art. 12 da Lei Complementar n°. 101 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico - Por meio de Lei, durante o exercicio financeiro de 2022, podera
haver reestimativa da receita de operagéo de crédito, para viabilizar o financiamento de
investimentos.

Art. 42 — Para fins de aperfeigoamento da politica e da administragéo fiscal do
Municipio, o Poder Executivo podera encaminhar a Camara Municipal, projetos de lei
dispondo sobre alteragcdes na legislagao tributaria, notadamente sobre:

| — Alteragao e atualizagao do Cédigo Tributario Municipal,

Il — Aperfeigoamento e a atualizagao da legislagao tributaria referente ao Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS e Imposto sobre a Propriedade Predial,
Territorial Urbana — IPTU e Imposto de Transmissao de Bens Imoéveis Inter-Vivos — ITBI;

Il — adequacao, inovagao e atualizagao da legislagdo tributaria referente as taxas
municipais.

Art. 43 — Os Projetos de Lei de concessao, anistia, remiss&o, subsidio, isengéo,
alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que impliquem redugéo
discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado, deverao atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar
n°. 101, de 04 de maio de 2000 - LRF,

Art. 44 - Os projetos de Lei aprovados que resultem em renuncia de receita em
razdo de concessio, incentivo ou beneficio de natureza tributaria, financeira, crediticia
ou patrimonial, ou que vinculem receitas e despesas, 6rgaos ou fundos, devera constar
clausula de vigéncia, nos termos em dispuser a Lei.

Art. 45 - Os tributos lancados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados,
nos termos do art. 14, § 3°, do inciso Il da LC n°. 101/2000, ndo se constituindo como
renincia de receita para os efeitos do disposto no § 2° do mesmo artigo da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e legislagao aplicavel.

Paragrafo unico - O Setor de tributagao registrara em sistema informatizado os
valores langados e arrecadados e informara mensalmente a contabilidade, para permitir
o conhecimento dos créditos a receber.
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Art. 46 — O Poder Executivo devera realizar atualizagdo cadastral e/ou
recadastramento imobiliario e mercantil, para cumprir a legislagéo especifica e propiciar
o efetivo cumprimento do art. 11 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 47 - O produto da receita proveniente da alienagdo de bens sera destinado
apenas as despesas de capital, nas hipéteses legalmente permitidas.

Paragrafo Unico — Salvo se destinada por Lei aos regimes de previdéncia social.

CAPITULO V
DA DESPESA PUBLICA
Segdo Unica
Da Execugao da Despesa

Art. 48 - As despesas serdo executadas diretamente pela Administragéo e/ou por
meio de movimentacédo entre o Municipio e entes da federagéo, nos termos da Lel.

Art. 49 - O 6rgdo central responsavel pela contabilidade do Municipio e pela
consolidag&o das contas para atender ao disposto na Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000 e a legislagio aplicavel estabelecera procedimentos que deverdo ser
' seguidos ao longo do exercicio financeiro, sobretudo no més de dezembro, para que o
| processo de encerramento contabil de 2022 seja consolidado.

Art. 50 — O Poder Legislativo enviara a movimentagéo da execugado orgamentaria
para o Poder Executivo consolidar e disponibilizar aos érgaos de controle e ao publico
os dados e informagdes de receitas e despesas consolidadas do Municipio, envolvendo
todos os 6rgéos e entidades de ambos os Poderes.

CAPITULO VI
DAS TRANSFERENCIAS, DAS DELEGAGCOES, DOS CONSORCIOS E DAS
| SUBVENCOES
' Segéao |
Das Transferéncias e Delegacbes para Consércios Publicos

Art. 51 — Para as entregas de recursos a consoércios publicos deverdo ser
observados os procedimentos relativos a delegagao ou descentralizagdo, da forma
estabelecida no manual de contabilidade aplicada ao setor publico, em vigor, publicado
pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

Paragrafo Gnico — A delegagdo de execugao, de que trata o caput, consiste na
entrega de recursos financeiros a consoércio para execugdo de acgdes de
responsabilidade ou competéncia do Municipio delegante.

Art. 52 — A transferéncia de recursos para consorcios publicos fica condicionada
ao consoércio adotar orgamento e execugdo de receitas e despesas obedecendo as
normas de direito financeiro, aplicaveis as entidades, classificagdo orgamentaria
nacionalmente unificada e as disposigdes da Lei Federal n°. 11.107, de 6 de abril de
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2005, do Decreto n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2007 e da Portaria STN n°. 274, de 13
de maio de 2016, e alteragdes posteriores.

§ 1° - O consodrcio atendera as normas unificadas para os entes da Federagéao
estabelecidas pela Secretaria do Tesouro Nacional e seguira as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

§ 2° - Para atender ao Sistema de Acompanhamento da Gestéo dos Recursos da
Sociedade — SAGRES, o consodrcio enviara as informagdes contabeis, Médulo de
Execucdo Orcamentaria e Financeira, nos termos das Resolugbdes do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco n°. 34/2016 e n°. 03/2017, e alteragbes posteriores.

§ 3° - O contrato de rateio € o instrumento por meio do qual o Municipio
consorciado compromete-se a transferir recursos financeiros para a realizagdo das
despesas do consércio publico, consignados na Lei Orgamentaria.

§ 4° - Aplicam-se as disposi¢des da legislagéo citada no caput as transferéncias
de recursos feitas pelo Municipio a consoércios para gestdo associada em que haja a
prestacdo de servigos publicos ou a transferéncia de encargos, por meio de contratos
de programas, que deverao atender ao principio da transparéncia e seguir as normas
de direito financeiro e de contabilidade aplicada ao setor publico.

§ 5° - Até 5 (cinco), de setembro de 2021, o consoércio encaminhara a Prefeitura a
parcela de seu orgamento para 2022, que sera custeada pelo Municipio, para incluséo
na Lei Orgamentaria Anual.

Secgéao ll
Das Transferéncias para o Setor Privado
Subsecao |
Das Subveng¢des Sociais

Art. 53 — As transferéncias de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos
do art. 16 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, atendera as entidades
privadas sem fins lucrativos que exergam atividades de natureza continuada nas areas
de assisténcia social, saude e educagédo, prestem atendimento direto ao publico e
tenham certificagdo de entidades beneficente de assisténcia social, nos termos da Lei
Federal n°. 12.101/2009.

| § 1° - A concesséo de subvengdes dependera da comprovagéo do atendimento
aos requisitos exigidos na legislagdo, devendo ser comprovado:

| - Que as entidades beneficiarias sejam de atendiment;u direto ao publico e
atendam ao disposto no art. 17 da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964, cujas
condigdes de funcionamento sejam consideradas satisfatérias pelos érgéos oficiais de
fiscalizagao;

Il - Que exista Lei especifica autorizando a subvencgéo;

Il — Atenda as condigbes impostas pela Lei de Diretrizes Orgamentarias;

IV — Que tenha previs&o orgamentaria, ou em seus créditos adicionais, especiais
e suplementares;
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| V - A existéncia de prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio
anterior, que devera ser encaminhada, pela entidade beneficiada, até o ultimo dia Gtil do
més de janeiro do exercicio subsequente, ao setor financeiro da Prefeitura, na
conformidade do paragrafo unico do art. 70 da Constituigdo Federal, com a redagéo
dada pela Emenda Constitucional n°® 19/98 e das disposigbes da Resolugédo T.C. N° 05
de 17/03/93, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

VI — Comprovacgédo, por parte da instituicdo, do seu regular funcionamento,
mediante atestado firmado por autoridade competente;

VIl - Apresentacao dos respectivos documentos de constituicdo da entidade, até
30 de setembro de 2021,

VIl - Comprovacao que a instituigdo esta em situagao regular perante o INSS e o
FGTS, conforme artigo 195, § 3° da Constituigdo Federal e perante as Fazendas
Estadual, Federal e Municipal, nos termos da legislagao especifica;

IX - Nao se encontrar em situagéo de inadimpléncia no que se refere a Prestagéo
de Contas de subvencgdes recebidas de 6rgdos publicos de qualquer esfera de governo.

§ 2° - Na realizag@o das acdes de sua competéncia, o Municipio podera transferir
recursos para instituicbes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis com
, programas constantes da Lei Orgamentaria Anual, mediante convénio, ajuste ou
congénere, pelo qual fiqguem claramente definidos os deveres e obrigagbes de cada
parte, a forma e os prazos para prestagdo de contas, bem como o cumprimento do
objeto.

Art. 54 - E condigao preliminar a solicitagdo dos recursos de que trata esta sessao,
a apresentacgao de projeto instruido com plano de trabalho para aplicagdo de recursos
e demais documentos exigidos, devendo ser formalizado em processo administrativo,
na reparticAo competente, contendo indicagdo dos resultados esperados com a
realizagao do projeto. z

=5

Art. 55 - Integrara o convénio, que formalizara a transferéncia de recursos, plano
de aplicagéo, conforme disposi¢gées do art. 116 e § 1° da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas atualizagdes.

Paragrafo unico - Sem prejuizo das demais disposi¢cbes legais e regulamentares,
constara no plano de aplicagéo dos recursos, de que trata o caput deste artigo, objetivos,
justificativas e metas a serem atingidas com a utilizagdo dos recursos e respectivo
cronograma de desembolso.

Art. 56 - Também serao permitidos repasses as instituicbes privadas, sem fins
lucrativos, de natureza artistica, cultural e esportiva, consoante disposi¢gbes dos artigos
215 a 217 da Constituicao Federal.

Art. 57 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-ao a fiscalizagdo com a finalidade de se verificar o cumprimento de
I metas e objetivos para os quais receberam os recursos, bem como do cumprimento
integral de todas as clausulas dgs instrumentos de convénio, ajuste ou repasse.
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Art. 58 - As prestacbes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e
‘ regulamentares, demonstrardo as origens e aplicagdes dos recursos, cumprimento do

objetivo e da execugdo das metas fisicas constantes do plano de trabalho e do
instrumento de convénio, repasse ou ajuste.

Art. 59 — Podera ser incluida na proposta orgamentaria para 2022, bem como em
suas alteragbes, dotagSes a titulo de transferéncias de recursos orgamentarios a
instituicbes sem fins lucrativos nao pertencentes ao Municipio, a titulo de contribuigbes,
auxilios, apoios ou subvengdes sociais, nos termos da Lei, sua concessao dependera
de atendimento aos requisitos exigidos nesta Lei.

Art. 60 — O 6rgao central de Controle Interno fiscalizara todo o processo de
solicitag@o, concesséo, execugdo, prestagao de contas e avaliagcdo dos resultados.

Subsegéo Il
Disposi¢gbes Gerais sobre Transferéncias

Art. 61 — As entidades publicas e privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo estardo submetidas a fiscalizagdo do Poder Publico, com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Paragrafo unico — O Poder Executivo adotara providéncias com vistas ao registro
e a divulgagao, inclusive por meio eletrdnico, das informagdes relativas as prestagdes
de contas de instrumentos de parceria, convénios ou instrumentos congéneres.

Segao lll
Das Despesas de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 62 - No caso da despesa de pessoal chegar a ultrapassar o percentual de
95% (noventa e cinco por cento) do limite da Receita Corrente Liquida, estabelecido no
art. 20, inciso Ill, alinea “b" da Lei Complementar n° 101, de 2000, fica vedada a
realizag@o de despesas com hora extra, ressalvadas:

| — As areas de saude, educacgéo e assisténcia social;
Il - Os casos de necessidade temporaria de excepcional interesse publico;
Il - Agbes de defesa civil.

Art. 63 - Fica autorizada a concessdo de qualquer aumento de remuneracéo, a
criagdo de cargos e fungdes ou alteragcdo de carreira, bem como a admiss@o ou

contratagao de pessoal, a qualquer titulo, para atender ao inciso Il do § 1° do art. 169
da Constituigao Federal.

Art. 64 — Para cumprimento do disposto no art. 7°, inciso IV e no art. 37, inciso X
da Constituicdo Federal, a proposta orgamentaria contera margem de expansio nas
despesas de pessoal estimada para o exercicio, devendo ser considerado no calculo o
percentual de acréscimo estabelecido para o salario minimo nacional.
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§ 1° - Nas projegdes de expanséo das despesas de pessoal que integram o Anexo
de Metas Fiscais desta Lei de Diretrizes Orgamentaria - para o salario minimo nacional
fixado em lei para 2022 estima-se o valor de R$ 1.147,00.

§ 2° - Para as despesas que ja estejam previstas na margem de expanséo incluida
| nas dotacbes de pessoal da Lei Orgamentaria Anual de que trata o caput deste artigo,
ndo havera impacto orgamentario-financeiro a demonstrar,

' Art. 65 — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono para atendimento
| das disposi¢bes da Lei Federal n°. 14.113, de 25 de dezembro de 2020, bem como para
o valor do salario minimo definido no inciso IV do art. 7°, da Constituigdo Federal, até a
aprovagao de Lei municipal.

Paragrafo uUnico — Os abonos concedidos serdao compensados quando da
concessédo de revisdo e reajuste dos salarios, devendo constar os critérios nas leis
especificas que concederem as revisbes e reajustes.

Art. 66 - A revisdao da remuneragao dos servidores e dos subsidios de que trata o
\]! art. 37, inciso X do Constituigdo Federal, para o exercicio de 2022, sera autorizada por

Lei especifica, observada a iniciativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem
distingéo de indices, assim como a concesséo de qualquer vantagem de que trata o art.
169, § 1°, inciso Il da Constituicao Federal.

Art. 67 - Podera haver expansao das a¢gdes do Governo Municipal, desde que ndo
venha acarretar aumento na despesa de pessoal nos termos do art. 68.

§ 1° - O Poder Executivo podera consignar dotagoes destinadas a implantagao de
programas de desenvolvimento profissional dos servidores municipais;

§ 2 ° - Também constara no orgamento dotagdes para o custeio de programas de
reestruturagdo administrativa e modernizagao da gestao publica municipal. '

Art. 68 - Havendo necessidade de redugcao das despesas de pessoal, para
atendimento aos limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, o Poder Executivo, consoante disposi¢gées da Constituigdo Federal, adotara as
seguintes medidas.

I - Eliminagéo de vantagens concedidas a servidores;

Il - Eliminagéo de despesas com horas-extras;

Ill- Exoneragéao de servidores ocupantes de cargos em comisséo;

IV- Rescisdo de contratos de servidores admitidos em carater temporario.

Paragrafo unico — As providéncias estabelecidas no caput deste artigo ser&o
harmonizadas com as disposigbes constitucionais, especialmente o art. 169, §§ 3° e 4°
da Constituicdo Federal e da legislagéo pertinente.

_

—
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Secédo IV
Das Despesas com Seguridade Social

Art. 69 - O Municipio na sua area de competéncia, para cumprimento das
i disposigcdes do art. 194 da Constituigdo Federal, realizara agbes para assegurar os
direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Subsecao |
Das Despesas com a Previdéncia Social

Art. 70 - Seréo incluidas dotagdes no orgamento para realizagéo de despesas em
favor da previdéncia social, devendo os pagamentos das obrigagdes patronais em favor
da previdéncia social, serem feitos nos prazos estabelecidos na legislagdo vigente,
juntamente com o valor das contribuigdes retidas dos servidores municipais.

§ 1° - O empenhamento das despesas com obrigagbes patronais sera estimativo
para o exercicio financeiro, por competéncia, devendo haver o processamento da
liquidagdo em cada més de competéncia, de acordo com a legislagéo previdenciaria.

§ 2° - Respeitadas as disposi¢des da legislagéo especifica, seréo deduzidos das
obrigagdes patronais os valores dos beneficios pagos diretamente pelo Municipio aos
servidores segurados, nos termos em que dispuser a Lei.

§ 3° - O pagamento das obrigagbes previdenciarias tem prioridade em relagéo as
demais despesas de custeio.

Segao V
Das Despesas com Acgdes e Servigos Publicos de Sadde.

: Art. 71 — Para fins de aplicagéo de recursos publicos em saude, considerar-se-ao
as agdes e servigos publicos voltados para a promogao e recuperagao, nos termos da
Lei Complementar n°. 141/2012.

Art. 72 — As transferéncias voluntarias de recursos da Unido para a area de saude
que estejam condicionadas a contrapartida nos termos da Lei de Diretrizes
Orgamentaria da Unido e do Estado para 2022, deverao ter dotagdes no orgamento do
Municipio para seu cumprimento.

Art. 73 - Além das disposi¢coes especificadas na Constituicao Federal e demais
normas e legislagéo, aplicagéo, repasses e movimentagéo de recursos, transparéncia,
avaliagao e controle, consolidagdo das contas e fiscalizag@o da gestdo de saude,
obedecera a Lei Complementar n°. 141, de 13 de janeiro de 2012.

Art. 74 - Para atender ao disposto no § 4°, do art. 36 da Lei Complementar n°.
141/2012 e Resolugbes do Conselho Nacional de Salde, o Gestor da Saude
apresentara contas quadrimestralmente até o final dos meses de maio, setembro e
fevereiro, em audiéncia plblica na Camara de Vereadores do montante e fonte de
recursos aplicados no periodo, auditorias realizadas, ofertas e produtos de servigos

publicos de salde. g
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Art. 75 - Compete ao Conselho Municipal de Saude registrar em ata o recebimento
i dos demonstrativos contabeis e financeiros e examinar o desempenho da gestéo dos
- programas de saude em execugao no Municipio.

| Art. 76 - O Parecer do Conselho Municipal de Saude sobre as contas do Fundo
q sera conclusivo, fundamentado e emitido dentro de 10 (dez) dias apds o recebimento
da prestacdo de contas do Fundo Municipal de Saude do exercicio financeiro.

Art. 77 - O Gestor do Fundo Municipal de Saude elaborara a programacgao
orcamentaria e financeira do Fundo, executara o orgamento, emitira balancetes de
receitas e despesas, mensalmente.

Art. 78 - Integrara no Orgamento do Municipio uma tabela demonstrativa do
cumprimento da Lei Complementar n°. 141, de 2012, no tocante a aplicagd@o do minimo
156% (quinze por cento), das receitas resultantes de impostos e das transferéncias
constitucionais nas agdes e servigos publicos de saude.

Secgao VI
Das Despesas com Assisténcia Social

Art. 79 - Para atender ao disposto no art. 203 da Constituicdo Federal o Municipio
prestara assisténcia social a quem dela necessitar, nos termos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, e da legislagéo aplicavel.

Art. 80 - Constardao do orcamento dotagbes destinadas a doagdes e execugéo de
programas assistenciais, ficando a concessdo subordinada as regras e critérios
estabelecidos em leis e regulamentos especificos em atendimento ao disposto no art.
26 da Lei Complementar n°® 101, de 2000.

Art. 81 — Serdo alocados no orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social
recursos para custeio dos beneficios eventuais da assisténcia social e para programas
especificos.

Art. 82 — Os registros contabeis e os demonstrativos gerenciais mensais,
atualizados, relativos aos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social ficarao
permanentemente a disposicdo dos 6rgaos de controle, especialmente do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Secgdo VI
Das Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino

Art. 83 - A fiscalizagdo, acompanhamento e controle social obedecera as
disposi¢gdes da Constituigéo Federal e das Leis Federais n°. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, n° 11.738, de 16 de julho de 2008 e 14.133, de 25 de dezembro de 2020, bem

como da legislagdo Municipal mni%

b
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Art. 84 - Os registros contabeis e os demonstrativos gerenciais mensais, relativos
aos recursos repassados a conta do FUNDEB, assim como os referentes as despesas
realizadas, ficardo permanentemente a disposicdo dos o6rgdos de controle,
especialmente do Conselho de Controle Social do FUNDEB, nos termos do art. 25 da
Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 85 - Sera apresentada ao Conselho de Controle Social do FUNDEB a
prestagdo de contas anual referente as receitas e despesas com manutengdo e
desenvolvimento do ensino, devendo o conselho apreciar @ emitir parecer nos termos
da Lei Federal n°. 14.133, de 25 de dezembro de 2020.

e ——

Art. 86 — Integrara o Orgcamento do Municipio uma tabela demonstrativa do
cumprimento do art. 212 da Constituigdo Federal, no tocante a aplicagdo do minimo de
25% (vinte e cinco por cento), da receita resultante de impostos e transferéncias
constitucionais na manutengéo e desenvolvimento do ensino.

Secao Vil
Dos Repasses de Recursos a Camara e do Orgamento do Poder Legislativo
Subsecgao |
Dos Repasses de Recursos para Camara de Vereadores

Art. 87 — O repasse do duodécimo no més de janeiro de 2022, podera ser feito
com base na mesma proporgao utilizada no més de dezembro de 2021, devendo ser
ajustada, em margo de 2022, eventual diferenga que venha a ser conhecida, para mais
ou para menos, quando todos os balangos estiverem consolidados e publicados,
calcula-se os valores exatos das fontes de receitas do exercicio anterior, que formam a
base de calculo estabelecida pelo art. 29-A da Constituigcdo Federal, para os repasses
| dos duodécimos ao Poder Legislativo em 2022.

Art. 88 - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo seréo feitos até o dia 20
(vinte) de cada més, nos termos dos artigos 29-A § 2° inciso Il e do art. 168 da
Constituicao Federal.

Subsecéao ll
Do Orcamento do Poder Legislativo

Art. 89 - O Poder Legislativo encaminhara a Secretaria de Finangas do Municipio,
até o dia 05 de agosto de 2021, sua proposta orgamentaria, para fins de consolidagao

do Projeto de Lei Orgamentaria, observadas as disposi¢gdes do inciso V do art. 124 da
Constituigéo Estadual.

Paragrafo unico - Com a proposta orcamentaria a Camara Municipal de
Vereadores enviara ao Poder Executivo os programas do Poder Legislativo para serem

incluidos ou modificados no Projeto do Plano Plurianual, para o exercicio financeiro de
2022 a 2025.

—
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| Art. 90 - A Camara de Vereadores enviara a Prefeitura cépia dos balancetes
orgamentarios, até o sétimo dia util do més subsequente, para efeito de processamento
e consolidado em cumprimento das disposi¢des do art. 50 da Lei Complementar n°® 101,
de 04 de maio de 2000.

Segéo IX
Das Despesas com Servicos de Outros Governos

Art. 91 - Poderéo ser incluidas dotagbes especificas para custeio de despesas
resultantes de convénios, contratos de repasses, pactos formais e termos de
cooperagdo, no orgamento para o custeio de despesas referentes a atividades ou
servigos proprios de outros governos.

Paragrafo uUnico - A assungdo de despesas e servigos de responsabilidade do
Estado fica condicionada a formalizagao de instrumentos de convénios ou equivalentes,
aprovados pela Procuradoria Juridica do Municipio.

Secdo X
Das Despesas com Cultura e Esportes

Art. 92 - Constardo no orgamento dotagdes destinadas ao patrocinio e apoio a
execugdo de programas culturais e esportivos.

Art. 93 - Nos programas culturais, esportivos, lazer e festivos, bem como em
programas realizados diretamente pela Administragdo Municipal, se incluem realizagao
de festividades civicas, folcloricas e tradicionais do Municipio e outras manifestagdes
culturais, inclusive quanto a valorizagdo e difusdo cultural de que trata o art. 215 da
Constituicao Federal.

§ 1° - O projeto destinado a realizagcéo de eventos sera elaborado nos termos da
legislagdo vigente, contera memorial descritivo, detalhamento de servigos,
especificagbes técnicas e estimativas de custos, bem como cronograma fisico-
financeiro.

§ 2° - O Municipio também apoiara e incentivara o desporto amador, proﬂs&iona!
e o lazer, por meio da execugao de programas especificos de acordo com as
disposi¢des do art. 217 da Constituigdo Federal e regulamento local.

Secao Xl
Dos Créditos Adicionais

Art. 94 - Os créditos adicionais, suplementares e especiais, serdo autorizados
pela Camara de Vereadores, por meio de Lei, e o extraordinario por decreto do Poder
Executivo Municipal, que imediatamente, comunicara ao legislativo.

Art. 95 - Consideram-se recursos orgamentarios para efeito de abertura de
créditos adicionais, desde que ndo comprometidos, os seguintes:
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| - Superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

Il - Recursos provenientes de excesso de arrecadagao;

1l - Recursos resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagdes orgamentarias
ou de créditos adicionais, autorizados em Lei;

IV - De operagdes de crédito autorizadas, em Lei que juridicamente possibilite ao
Poder Executivo realiza-las;

V - Recursos provenientes de transferéncias a conta de fundos, para aplicagao
em despesas a cargo do proéprio fundo;

VI - Recursos provenientes de transferéncias voluntarias resultantes de
convénios, ajustes e outros instrumentos para realizagao de obras ou agdes especificas
no Municipio.

Paragrafo unico — Nos recursos de que trata o inciso Ill, do caput deste artigo,
poderéo ser utilizados os valores das dotagdes consignadas na reserva de contingéncia.

Art. 96 - As solicitagbes ao Poder Legislativo, de autorizagéo para abertura de
créditos adicionais conterao as informagobes e os demonstrativos exigidos na mensagem
que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 97 - As propostas de modificagdes do Projeto de Lei Orgamentaria, bem como
os projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a forma e o nivel de
detalhamento, os demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o orgamento.

Art. 98 - Durante o exercicio os Projetos de Lei, enviados a Camara Municipal de
Vereadores, destinados a abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais,
] incluirdo as modificagdes pertinentes no Plano Plurianual para compatibilizar a
execugcdo dos programas de governo envolvidos, com a execugdo orgamentaria
respectivas.

Art. 99 - Os créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos
04 (quatro) meses do exercicio de 2021 poderao ser reabertos em 2022, até o limite de
seus saldos e incorporados ao orgamento do exercicio, consoante § 2° do art. 167 da
Constituicao Federal.

I Art. 100 - O remanejamento, transposi¢do e transferéncia de recursos de um
' elemento de despesa para outro elemento de despesa, dentro de um mesmo 6rgéo e
unidade orgamentaria, desde que nao modifique o valor total das acdes constantes na
lei orgamentaria e em créditos adicionais, sera feita por Decreto e n&o contara no
percentual autorizado para suplementagao.

Art. 101 - Havendo necessidade de suplementagido de dotagées do Poder
Legislativo, esta solicitara por meio de oficio ao Poder Executivo, que tera o prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis para abrir o crédito por meio de Decreto e comunicar a
Céamara de Vereadores.
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Paragrafo Unico 1° - O Poder Legislativo indicara tanto a dotagdo que sera
suplementada, como aquela que sera anulada no Orgamento da Camara Municipal
quando da solicitagéo de abertura de crédito adicional ao Poder Executivo, nos termos
do caput deste artigo.

Art. 102 - Os créditos extraordinarios sdo destinados a despesas imprevisiveis e
urgentes em caso de calamidade publica, consoante disposigbes do § 3°, do art. 167 da
Constituicdo Federal e serdo abertos por Decreto do Poder Executivo, que deles dara
conhecimento ao Poder Legislativo, nos termos do art. 44 da Lei Federal n°. 4.320, de
17 de margo de 1964.

Paragrafo unico — Os créditos extraordinarios, respeitada a legislagéo federal
pertinente, ndo dependem de recursos orgamentarios para sua abertura.

Art. 103 - Para realizagdo das agdes e servigos publicos, inclusive aqueles
1 decorrentes dos artigos 194 a 214 da Constituigdo Federal, podera haver compensagéo
entre os orcamentos fiscal e da seguridade social, por meio de créditos adicionais com
recursos de anulagio de dotagdes, respeitados os limites constitucionais.

Secdo Xl
Das Mudangas na Estrutura Administrativa

Art. 104 — O Poder Executivo podera atualizar sua estrutura administrativa e
orgamentaria para atender de forma adequada as disposigbes legais, operacionais e a
prestagéo dos servigos publicos a populagéo, bem como atender ao principio da
segregacao de fungdes na administragao publica, por meio de Lei especifica.

§ 1° - Havendo mudanga na estrutura administrativa que tenha sido autorizada
pela Camara de Vereadores, por meio de Lei, fica o Poder Executivo autorizado a
remanejar, transferir, transpor ou utilizar, total ou parcialmente, dotagtes orgamentarias
constantes no orgamento, ou em crédito especial, decorrentes da extingéo, criagao,
transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de o6rgdos, secretarias, fundos,
fundagbes e autarquias e entidades publicas, bem como alteragbes de suas
competéncias ou atribuigdes.

§ 2° - Na transposigdo, transferéncia ou remanejamento de que trata o caput

|= podera haver reajuste na classificagdo funcional, respeitada as normas e legislagao
f aplicada a matéria e suas atualizagdes.

X Segao Xl

Do Apoio aos Conselhos e Transferéncias de Recursos aos Fundos

Art. 105 — Os Fundos Municipais teréo agdes custeadas pelo Municipio, desde
que encaminhem seus planos de trabalho e/ou propostas orgamentarias parciais,
indicando os programas e as agdes que deverdo ser executadas, para que sejam

incluidas nos projetos e atividades do orgamento municipal, na forma prevista nesta Lei
e na legislagao aplicavel.
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Paragrafo unico - Os planos de trabalho e os orgamentos parciais de que trata o
caput deste artigo deverdo ser entregues até o dia 30 de agosto de 2021, para que a
Secretaria responsavel pelo Orgamento do Poder Executivo faga a inclusdo no Projeto

de Lei do Plurianual 2022 a 2025 e no Projeto de Lei da proposta Orgamentaria para
2022,

Art. 106 - Os repasses aos fundos terdo destinacao especifica para execugéo dos
programas, projetos e atividades constantes do orgamento, cabendo ao gestor do Fundo
implantar a contabilidade, ordenar a despesa e prestar contas aos érgéaos de controle.

§ 1° - Os repasses de recursos aos fundos serédo feitos de acordo com a
programacao financeira, por meio de transferéncia nos termos da legislagao aplicavel;

§ 2° - E vedada a vinculagdo de receita a fundo ou despesa, ressalvadas as
] disposi¢cdes do art. 167, inciso IV da Constituicdo Federal e disposi¢des do art. 71 da
Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 107 - Os gestores de fundos prestarao contas ao Conselho de Controle Social
respectivo e aos 6rgdos de controle externo nos termos da legislagéo aplicavel ou de
regulamento.

§ 1° - Os gestores dos fundos apresentardo suas contas aos Conselhos, nos
termos em que dispuser a legislagao aplicada a cada fundo.

. § 2° - Os pareceres dos conselhos sobre as prestagdes de contas serdo
i fundamentados e deverao opinar objetivamente sobre as contas apresentadas, devendo
ser emitidos, no prazo maximo de 10 (dez) dias apdés o recebimento da prestagéo de
contas e expedidas copias auténticas ao Poder Executivo e ao gestor de fundo, para
encaminhamento aos érgéaos de controle interno e externo.

§ 3° - A omiss@o de prestacado de contas por parte do gestor do fundo implica em
tomada de contas especial, na forma da Lei ou de regulamento.

Art. 108 - O 6rgédo Central de Controle Interno do Municipio acompanhara a
execucdo orgamentaria dos fundos especiais existentes no Municipio, nos termos da
legislagao pertinente, assim como o envio a Contabilidade Geral do Municipio dos dados

e informagdes em meio eletrénico para disponibilizagao a sociedade e aos 6rgdos de
controle.

Secédo XIV
ﬁ Da Geragéao e do Contingenciamento de Despesa

Art. 109 - Considera-se, para os efeitos desta Lei, obrigatéria e de carater
continuada a despesa, decorrente de Lei, que fixe para o Municipio a obrigagéo legal de
sua execugdo no exercicio financeiro em vigor e nos dois subsequentes.
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Art. 110 - O Demonstrativo da Estimativa do Impacto Orgamentario e Financeiro
relativo a geragdo de despesa nova, para atendimento dos artigos 15 e 16 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, sera publicado da forma definida na
alinea "b” do inciso “I” do art. 97 da Constituicao do Estado de Pernambuco.

§ 1° - A contabilidade tera prazo de 10 (dez) dias uteis para produzir os
demonstrativos de impacto orgamentario e financeiro, depois de solicitado o estudo de
projec¢ao da despesa nova e de indicagao das fontes de recursos respectivas, devendo
ser informados pelo 6rgéo solicitante os valores necessarios a realizagéo das agdes que
serao executadas por meio do programa novo, para propiciar a montagem da estrutura
de calculo do impacto.

§ 2° - Idéntico prazo, do § 1°, tera o setor de recursos humanos para disponibilizar
' folhas de pagamento simuladas que instruirdo calculos de estudo de impacto
! orgamentario e financeiro para efeito de analise de reflexos de acréscimos na despesa
de pessoal na hipotese de concesséao de reajuste salarial.

§ 3° - Para efeito do disposto no § 3°, do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000, serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas que néo
excedam os limites estabelecidos nos incisos | e |l, do art. 24 da Lei Federal n°® 8.666,
de 21 de junho de 1993 e atualizagdes posteriores.

§ 4° - havendo geragao de despesa nos termos que dispde os artigos 15e 16 da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, caso continue o estado de
calamidade publica fica o Municipio condicionado ao que determinar a legislagéo

federal.

Art. 111 - As entidades da administragdao indireta, disponibilizardao dados,
demonstrativos e informagées contabeis a Contabilidade Geral da Prefeitura para efeito
de consolidagdo, de modo que possam ser entregues nos prazos legais, relatérios,
anexos e demonstragdes contabeis as instituicbes de controle externo e social.

Art. 112 — No caso das metas de resultado primario @ nominal, estabelecidos no
Anexo |l desta Lei, ndo serem cumpridas por insuficiéncia na arrecadagéao de receitas,
os Poderes promoverdo reducgdes nas despesas, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, fixadas por atos préprios as limitagtes
ao empenhamento de despesas e a movimentagao financeira.

Art. 113 — No caso de insuficiéncia de recursos durante a execugéo orgamentaria,
serao estabelecidos procedimentos para a limitagdo de empenho, devendo ser seguida
a seguinte ordem de prioridades:

| — Obras nao iniciadas;

Il — Desapropriagées;

Il —Instalagdes, equipamentos e materiais permanentes;

IV —Contratacéo de pessoal;

V — Expansao da agao governamental.

VI — Fomento ao esporte e a cultura.

Vll—- Servigos e materiai onsumo para manutengéo da agao governamental.
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! Paragrafo Unico — A limitagdo de empenho ou de despesa devera ser equivalente
a diferencga entre a receita prevista e a arrecadada para o bimestre.

Art. 114 - Nao sao objeto de limitagao as despesas que constituam obrigagbes
constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do
servigo da divida, sentengas judiciais, despesa com pessoal e encargos sociais, repasse
do duodécimo, saude e educacgao.

Art. 115 - Havendo alienagdo dos bens sera aberta conta especifica para
recebimento e movimentagéo dos recursos, que serdo destinados apenas a realizagéao
de despesas de capital, nos termos do art. 44 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000.

CAPITULO VII
| DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA E DOS CUSTOS
I Secdo |
f Do Detalhamento da Despesa e da Programacgao Financeira

Art. 116 - Até trinta dias ap6s a publicagao da Lei Orgamentaria Anual, o Poder
Executivo estabelecera a programacéo financeira, o cronograma de desembolso, as
metas bimestrais de arrecadacéo e publicara quadro de detalhamento da despesa.

§ 1° - Os anexos da Lei Orgamentaria poderdo ser elaborados, aprovados e
publicados com o detalhamento da despesa até o nivel de elemento, situagdo em que
fica dispensada a publicagéo do quadro de detalhamento da despesa.

§ 2° - Quadro de Detalhamento da Despesa discriminara a natureza até o
elemento de despesa, de acordo com a classificagdao nacionalmente unificada e de
conformidade com os grupos de despesa de cada dotagéao.

§ 3° - O Decreto que aprovar a programagao financeira sera instruido com a
indicagao da metodologia utilizada para elaboragao dos demonstrativos que integrarem
a programagao.

. § 4° - O cronograma mensal de desempenho sera elaborado considerando a
variagdo na entrada e saida de recursos, correspondente ao exercicio.

§ 5° - Durante a execugdo orgamentaria no exercicio financeiro de 2022, na
construgao da programagao financeira levar-se-4 em consideragéo a receita
efetivamente realizada, frente as disposicdes estimadas no cronograma mensal de
desembolso, para propiciar tomada de decisbes sobre providéncias para
! contingenciamento de despesas e/ou para geragao de superavit primario.

Art. 117 - Os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas seré@o
aplicados apenas no atendimento do objeto da sua vinculagio, ainda que em exercicio
diverso daquele que ocorrer o ingr
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Art. 118 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia
de recursos financeiros.

Secao ll
Do Controle de Custos e Avaliagcdo dos Resultados

Art. 119 — O Controle de Custos obedecera as normas estabelecidas
nacionalmente pela Secretaria do Tesouro Nacional e serdao implantadas
paulatinamente, de acordo com a capacidade da Administragédo Municipal em estruturar
0S Servigos.

Paragrafo Unico — O controle de custos de que trata o caput sera orientado para
estabelecimento da relagéo entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a
priorizar a analise da eficiéncia na alocagdo dos recursos, permitindo o
acompanhamento da gestédo orgamentaria, financeira e patrimonial.

f Art. 120 — A avaliagdo dos resultados dos programas sera feita preferencialmente
através de indicadores, devendo o Gestor de cada programa acompanhar os custos
com a execucéo do programa e comparar as metas previstas com as realizadas.

CAPITULO VIII
DA FISCALIZACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS
Secao |
Da Fiscalizagédo

Art. 121 - A fiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo Poder Legislativo
Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno do Poder
' Executivo, consoante disposi¢bes do art. 31 e §§ 1° e 3° da Constituicao Federal.

Art. 122 - O Controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio
do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, nos termos da Constituicao Federal,
da Constituicdo do Estado de Pernambuco, da Lei Organica do Municipio e da legislagao
infraconstitucional pertinente.

| Secao ll
Das Prestagdes de Contas

Art. 123 - A prestagéo de contas do Poder Executivo, relativa ao exercicio de
2021, sera apresentada, até o dia 31 de margo de 2022, ao Poder Legislativo e ao
1 Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, composta da documentagao e das
demonstracdes contabeis.

| — A Prestacao de Contas Anual de Governo Municipal, pelo Prefeito nos termos |
do art. 56 da Lei Complementar n°. 101, de 2000; :
Il — As Prestacdes de Contas Anuais de Gestao, pelos administradores e demais
responsaveis por recursos publicos municipais;
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§ 1° - Seréo disponibilizadas a Camara, ao Tribunal de Contas e colocadas na
! Internet a disposi¢@o da sociedade a prestagdo de contas de cada exercicio financeiro,
em versao eletrénica.

§ 2° - A prestacgao de contas de que trata o caput deste artigo, entregue ao Poder
Legislativo, ficara a disposigao de qualquer contribuinte na Camara de Vereadores, para
cumprimento do art. 31, § 3° da Constituicdo Federal e do art. 49 da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO IX
DOS ORCAMENTOS DOS FUNDOS, CONSORCIOS E
ORGAOS DA ADMINIS'TRAGAO INDIRETA
Secao Unica
Do Orgamento dos Fundos e Orgédos da Administragéo Indireta

Art. 124 - Os orgamentos dos 6rgdos da administragdo indireta, fundos e
consoércios publicos municipais integrara a proposta orgamentaria por meio de unidade
gestora supervisionada.

Paragrafo unico - A regra do caput aplica-se as autarquias, fundos, fundagdes,
consorcios publicos e demais entidades da administragao indireta.

Art. 125 - Os gestores dos fundos encaminhardo os respectivos planos de
aplicagdo ou propostas parciais do orgamento respectivo, consoante estimativa da
receita, até 30 de agosto de 2021 ao Poder Executivo, para incluséo e consolidagéo na
proposta orgamentaria.

Paragrafo unico - Os gestores de 6rgdos e entidades da administragdo indireta
terdo o mesmo prazo do caput para enviar as propostas orgcamentarias parciais do
orgamento respectivo a Secretaria responsavel pelo Orgamento do Poder Executivo
para fazer a inclusdo no Projeto de Lei do Plurianual 2022 a 2025 e no Projeto de Lei
da proposta Orgamentaria para 2022.

Art. 126 - Quando da elaboragéao dos planos de aplicagéo para programas e agées
em favor do menor e do adolescente, devera ser incluida as despesas com os
Conselheiros Tutelares.

Art. 127 - Os fundos de natureza contabil e os fundos especiais que nao tiverem
gestores e ndo enviarem seus planos de aplicagao, propostas parciais ou informagdes
suficientes, até a data estabelecida no art. 125, terdo seus orgamentos elaborados pela
Secretaria de Finangas ou 6rgao equivalente.

Art. 128 - Os planos de aplicagéo, serdo compativeis com o Plano Plurianual 2022
a 2025 nos termos do art. 2° § 2°, inciso | da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de ‘
1964. |
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Art. 129 - Serdo consignadas dotagdes orgamentarias especificas para o custeio
de despesas com pessoal e encargos vinculados aos recursos do Fundo de Manutengéo
| e Desenvolvimento da Educacédo Basica e Valorizagao dos Profissionais da Educagao
— FUNDEB, compreendendo:

| | - Despesa com pessoal do magistério e profissionais da educagéo basica.
Il - Demais despesas de pessoal, manutengao e investimento da educagéo basica.

Art. 130 - Os programas destinados a atender agbes finalisticas e aqueles
financiados com recursos provenientes de transferéncias voluntarias oriundas de
convénios, deverdo ser administrados por gestor do fundo a qual esteja vinculado.

Art. 131 - O gestor de programas finalisticos e de convénios acompanhara a
execugdo orgamentaria, fisica e financeira das ag¢des que serdo realizadas pelo
programa e alcance dos objetivos do convénio.

Art. 132 — O gestor do programa devera monitorar continuamente a execugao,
disponibilizar informagdes gerenciais e emitira relatério sobre a mensuragdo por
indicadores do desempenho do programa.

Paragrafo Unico — O Gestor de Convénios sera responsavel pela prestagao de
contas do convénio respectivo até sua regular aprovagéo, monitoramento do CAUC,
alimentagdo e consultas aos Sistemas de Convénios (SICONV), Sistema de
Acompanhamento de Contrato — SIAC e Sistema de Informagbes Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro - SICONFI.

CAPITULO X
DAS VEDAQOES LEGAIS
Secgio Unica
Das Vedagoes

Art. 133 - E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria, bem como em suas
alteragbes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive
pelas entidades que integram os orgamentos, fiscal e da seguridade social, servidor da
administragdo direta ou indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica
custeados com recursos decorrentes dos convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres, firmados com o6rgaos ou entidades de direito publico ou
privado, pelo érgao ou entidade a que pertencer ou onde estiver eventualmente lotado.

Art. 134 - S0 vedados:

| - O inicio de programas ou projetos néo incluidos na Lei Orgamentaria Anual;

Il - A realizagado de despesas ou assungao de obrigagbes diretas que excedem
créditos orgamentarios;

Il - A abertura de créditos suplementar ou especial sem autorizagéo legislativa.

IV - A movimentagéo de recursos oriundos de convénios em conta bancaria que
néo seja especifica;
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V — A transferéncia de recursos de contas vinculadas a fundos, convénios para
outra conta que ndo seja a do credor de obras, servigos ou fornecimento de bens
legalmente contratados com recursos dos convénios,;

VI — Demais dispositivos que va de encontro ao que determina o art. 167 da
Constituicdo Federal.

Art. 135 - Nao se inclui nas vedagdes a assungao de obrigagbes decorrentes de
parcelamentos de dividas com o6rgéos previdenciarios, Receita Federal do Brasil,
Precatoérios ou sentengas judiciais, bem como junto a concessionarias de agua e energia
elétrica, obedecida a legislagao pertinente.

‘ CAPITULO XI
DAS DIVIDAS E DO ENDIVIDAMENTO
Secgao |
Dos Precatodrios

Art. 136 — Os empréstimos e financiamentos, com recursos dos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social, observardo o disposto no art. 27 da Lei Complementar
n°. 101/2000.

Art. 137 - O orgamento consignara dotagao especifica para o pagamento de
despesas decorrentes de sentengas judiciarias e de precatérios, conforme
discriminagéo constante nos §§ 1°, 1°-A, §§ 2° e 3° do art. 100 da Constituigdo Federal,
Emenda Constitucional n°. 94/2016 e artigos 87 e 97 do ADCT da Constituigdo Federal.

Art. 138 - Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario a Prefeitura
Municipal, até 1° de julho de 2021, serdo obrigatoriamente incluidos na proposta
orcamentaria para o exercicio de 2022.

Art. 139 - A contabilidade da Prefeitura registrara e identificara os beneficiarios
dos precatérios, seguindo a ordem cronolégica, devendo o Poder Executivo,
periodicamente, oficiar ao Tribunal de Justica, para efeito de conferéncia dos registros
e ordem de apresentagao.

' Art. 140 - Para fins de acompanhamento, a Procuradoria Municipal examinara
todos os precatérios e informara aos setores envolvidos e orientara a respeito do
atendimento de determinagées judiciais e indicara a ordem cronolégica dos precatérios
existentes no Poder Judiciario.

' Segéo ll
Da Celebracédo de Operagdes de Crédito

Art. 141 — Constara na Lei Orgamentaria autorizagdo para celebragéo de
operagdes de crédito nos termos do inciso |l do art. 7° da Lei Federal n°. 4.320, de 17
de margo de 1964, do caput do § 1° do art. 32 da Lei Complementar n®. 101, de 2000 e
do § 8° do art. 165 da Constituicdo Federal.
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§ 1° — A autorizagdo, que contiver na Lei Orcamentaria para contratagdo de
operacbes de crédito sera destinada ao atendimento de despesas de capital,
observando-se, ainda, os limites de endividamento e disposi¢gbes estabelecidas na
legislagao especifica e em Resolugao do Senado Federal.

§ 2° - O pleito sera formalizado junto ao Ministério da Fazenda e sera
fundamentado em pareceres de 6rgéos técnicos e juridicos, demonstrando a relagéo
custo-beneficio, o interesse econdmico e social da operagdo, bem como demais
exigéncias contidas na legislagao especifica.

§ 3° - A Lei especifica que autorizar operagdo de crédito podera autorizar a
reestimativa da receita de operagdes de crédito na Lei Orgcamentaria Anual, para
viabilizar investimentos.

Secgao lll
Da Amortizagdo e do Servigo da Divida Consolidada

A Art. 142 - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da Divida
Fundada Consolidada, inclusive decorrente de assuncgdo de débitos para com 6rgéos
previdenciarios, no setor de contabilidade, para efeito de acompanhamento.

' Art. 143 - Serao consignadas dotagdes destinadas ao pagamento de juros,
amortizagdes e encargos legais das dividas.

Art. 144 — Na proposta orgamentaria sera considerada a geragao de superavit
primario para o pagamento dos encargos e da amortizagéo de parcelas das dividas,
inclusive com 6rgéos previdenciarios.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Secao |
Dos Prazos, Tramitagao, Sanc¢do e Publicacdo da Lei Orcamentaria

Art. 145 - A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2022 sera
encaminhada ao Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de 2021, e devolvida para
sangéao até 05 de dezembro de 2021, conforme disposigdes do inciso lll, do art. 124, da
Constituicdo do Estado de Pernambuco.

Art. 146 - Caso o Projeto de Lei Orgcamentario, nao seja sancionada até 31 de
dezembro de 2021, a programagcéo dele constante podera ser executada em 2022, até
o limite de 1/12 (um doze) avos do total da dotagao fixada, enquanto ndo se completar
a votagao e a sangdo para o atendimento:

| - Despesas decorrentes de obrigagdes constitucionais e legais do Municipio;

Il — Agbes de prevencéao a desastres classificados na Sub fungéo Defesa Civil;

Il — Agbes em andamento;

IV — Obras em andamento;

V — Manutencdo dos 6rgaos e unidades administrativas para propiciar o seu
regular funcionamento e a prestagdo dos servigos publicos;
VI — Execugéo dos programas finalisﬂgg% e outras despesas de carater inadiavel.
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Art. 147 — A despesa autorizada para o Poder Legislativo no Orgamento de 2022,
sera executada condicionada ao valor da receita efetivamente arrecadada até o final do
exercicio financeiro de 2021, conforme estabelece o art. 29-A e seus incisos, da
constituicio Federal, com redag¢do dada pela Emenda Constitucional n°. 58, de 2009.

Secaol ll
Da Transparéncia, Das Audiéncias Publicas

Art. 148 — A transparéncia da gestdo municipal € assegurada na da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, na Lei Complementar n°. 131, de 20089,
no Decreto Federal n°. 7.185/2010 e na Lei Federal n° 12.527/2011 — Lei de Acesso a
Informagao — LAl

| — Incentivo a participagao popular e realizagao de audiéncias publicas, durante
o0s processos de elaboragdo dos orgamentos publicos;

Il = Liberagéo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, de
informacgdes sobre a execugao orgamentaria e financeira, em meio eletrénico de acesso
publico.

Art. 149 — A populagao também podera ter acesso as prestagbes de contas por
meio de consulta direta, nos termos do art. 31, § 3°, da Constituicdo Federal e art. 49 da
Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, na Camara de Vereadores e na
Secretaria de Finangas do Municipio ou érgéao equivalente da Prefeitura.

Art. 150 — Os Relatérios Resumido de Execugdo Orgamentaria (RREO) e de
Gestao Fiscal (RGF), bem como a Lei Orgcamentaria Anual (LOA), a Lei de Diretrizes
Orgcamentaria (LDO), e Plano Plurianual (PPA) e a Prestagdo de Contas serdo
disponibilizadas na internet pelo Poder Executivo, para conhecimento publico.

Art. 151 - A comunidade pode participar da elaboragéo do orgamento do Municipio
por meio de audiéncias publicas e oferecer sugestdes:

| = As audiéncias publicas poderdo ser convocadas pelos Poderes Executivo e
Legislativo devendo ser divulgado os érgdos que conduzirao as audiéncias, local, data
e hora;

Il = Quando as audiéncias publicas forem convocadas no ambito do Poder
Legislativo ficardo a cargo da Comissao Técnica da Camara que tem as atribuigdes, no
ambito municipal definida pelo § 1°, do art. 166 da Constituicao Federal;

Il - Poderao ser realizadas audiéncias publicas conjuntas dos Poderes Legislativo
e Executivo, na Camara de Vereadores, para tratar dos Projetos de Leis do Orgamento
e do Plano Plurianual 2022 a 2025.

Secdo lll
Das Disposig¢oes Finais e Transitorias

Art. 152 — A administragdo publica Municipal direta e indireta podera formalizar
parcerias publico-privado nos termos da Lei Federal n°. 11.079, de 30 de dezembro de
2004, com Consodrcios Publicos, nos termos da Lei Federal 11.107, de 06 de abril de
2005 e com Organizagbes Sociais, nos termos da Lei Federal n°. 9.637, de 15 de maio
de 1998.
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Art. 153 — Apés a publicagao da Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de
2022, ainda no exercicio financeiro de 2021, o Poder Executivo podera:

| — Planejar as despesas para execugao de programas, dos servigos publicos e
execugao de obras, fazer a programagao das necessidades dos servigos e aquisigdes,
elaborar projetos basicos e termos de referéncia, estabelecer programacéo financeira e
cronograma de desembolso;

Il = Autorizar o inicio de processos licitatorios para contratagdo do préximo

exercicio financeiro, indicando as dotagbes orgamentarias constantes no orgamento
aprovado para 2022.

Art. 154 - Integram esta lei os anexos abaixo, com respectivos demonstrativos;
| — Anexo |: Anexo de Prioridades.

Il — Anexo |ll: Anexo de Metas Fiscais.

11l —Anexo lll: Anexo de Riscos Fiscais.

Art. 155 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, em 05 de outubro de 2021.
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ANEXO |

ANEXO DE PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
ACOES PRIORITARIAS PARA 2022

PODER LEGISLATIVO

I. Agdo Descricao da Agao
01 Manutencéo das Atividades Administrativas
| 02 Manutencéo das Atividades Legislativas
| 03 Manutencéo do Controle Interno
| 04 Divulgagao Oficial dos atos administrativos
05 Contribuic&o Previdenciaria e FGTS
06 Aquisicdo de moveis, equipamentos, veiculos e softwares
07 Valorizag@o do servidor do Poder Legislativo
08 Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional da Camara

Otimizar as atividades administrativas e legislativas, em todos os niveis de
09 atuacao

Equipar a Camara com materiais e recursos tecnolégicos necessarios ao

10 cumprimento do seu objetivo institucional

11 Ampliacdo, reforma e restauracdo do prédio da Camara
12 Amortizagdo da divida e débitos judiciais

13 Manutencao Verba Indenizatoria

PODER EXECUTIVO

Acao Descrigdo da Agdo Administracdao, Financas e Planejamento
Modernizar a Gestdo Administrativa do Municipio, propiciando a eficiéncia dos
01 orgaos e entidades da administragéo publica direta e indireta.
Manter o regular funcionamento das Secretarias, 6rgdos e unidades
02 administrativas, visando a melhoria dos servicos a disposi¢céo da sociedade.
Ampliar o sistema de informagao integrado entre o6rgdos e unidades
03 administrativas disponibilizadas a sociedade dando mais transparéncia as
acdes de governo.
04 Aprimorar e modernizar o sistema de patriménio.
Manter e aprimorar os servicos de: administrativos, planejamento,
05 contabilidade, orcamento, financas, tributacéo e patriménio.
06 Ampliar as agdes do Controle Interno do Poder Executivo Municipal
07 Aprimorar o Planejamento e a Gestdo de Recursos Humanos
08 Ampliar Programa de Eficiéncia Tributaria
09 Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional do Poder Executivo
Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com
10 entidades privadas para execugao de programas, obras, servicos e projetos |
Equipar e Reequipar com aquisicdo de veiculos, moéveis, maquinas e |
11 equipamentos diversos. |
Ampliar o programa de divulgagao institucional do Municipio, incluindo |
campanhas educativas, informativas, orientagao social, envolvendo as acées |
12 do Governo em todas as suas areas de atuacio e veiculos de comunicagio.
Desapropriar areas e adquirir iméveis para atender o funcionamento das b
13 Secretarias e demais érgdos da administracao direta e indireta.
Apoiar as agdes da ouvidoria, orgamento participativo, audiéncias publicas,
14 tornando eficiente e efetiva as acées do governo.
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Aquisigdo de computadores, softwares, hardwares e periféricos para

1 15 administragéo publica.
' Manter Secretarias, Orgéos e Unidades Administrativas adquirindo materiais
| 16 de consumo, insumos, material de expediente entre outros bens.
Apoiar entidades sem fins lucrativos que prestem servigos diretos a populagéo,
i1 17 com vistas a ampliar e melhorar a abrangéncia dos servigos, inclusive por meio
de entidades n&o governamentais.
18 Apoiar os conselhos municipais em suas acdes de cidadania e controle social.
Construir, ampliar e/ou reformar iméveis, para a regular execucgdo de
19 programas, projetos e atividades da administragido Municipal.
Realizar cadastramento e recadastramento imobiliario, fiscalizar e orientar a
20 implantacédo de loteamentos e a expanséo e/ou abertura de ruas e avenidas.
21 Destinar recursos para pagamento de precatérios e sentencas judiciaras
22 Amortizar a Divida Contratada
T 23 Contribuir para Formacéo do PASEP
24 Reserva de Contingéncia
Acgéo Descrigdo da Agdo Defesa Civil
01 Manutencéo dos Servigos de Defesa Civil.
| Executar programas de apoio as ac¢des relacionadas com seguranga publica
, 02 e defesa civil no municipio.

Promover campanhas educativas voltadas a area de Defesa Social no
03 Municipio.
Realizar convénios com o Tribunal de Justica e com o Governo do Estado nas

04 areas de Justica e Defesa Social.
Cooperagédo técnica e financeira com outras esferas de governo para
05 realizacdo de agées em favor da segurancga publica e defesa civil no Municipio.
Qualificagao da sinalizagao vertical e horizontal na area urbana da cidade,
06 inclusive com rampas de acessibilidades.
[ =0Z Capacitar, treinar, aperfeigoar o corpo funcional na area de seguranca
Acéao Descrigao da Agao Assisténcia Social, Direitos da Cidadania
01 Manutencédo das Atividades da Secretaria.
02 Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
03 Equipar e reequipa a Secretaria, Fundos e Orgaos da Assisténcia Social.
04 Capacitar, treinar, aperfeigoar o corpo funcional
Contratar profissionais para atender as necessidades dos servigos de acordo
05 com o Pacto Nacional de Aprimoramento da Gestdao SUAS.

Realizar Convénios de cooperacao técnica com Governos: Federal, Estadual
06 e Municipal

Garantir o regular funcionamento das atividades administrativas dos
programas do SUAS, no municipio, com recursos das trés esferas de governo.

07
Manutencao de beneficios através de programas de assisténcia a populagao
| 08 carente que se encontra vulneraveis, pobres e em extremamente pobres.
| 09 Assegurar a oferta de beneficios eventuais de acordo com a legislacéao
10 Realizar Conferéncia da Assisténcia Social
Planejar, coordenar e supervisionar as acdes de Seguranga Alimentar e
11 Nutricional, assegurando a erradicagéo da desnutrigéo.
12 Ampliar as agbes da Proteg&o Social Basica.
13 Ampliar as agtes da Protecédo Social Especial.
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Garantir a oferta de Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —

14 SCFV.

15 Manutencédo das atividades de CRAS e CREAS

16 Reequipar os servigos da protecao basica e especial
17 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente.

18 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

19 Assisténcia Comunitaria

Promover agdes de qualificagao profissional, inclusao produtiva e a integragéo
20 no trabalho.

21 Adequacdes dos servicos da Assisténcia Social, para acessibilidade.
Reinserir no mercado de trabalho méao-de-obra com qualificagao profissional,
através de cursos, treinamentos e capacitagdo em parceria com o SENAC,
22 SESI, SESC.

Assegurar os direitos fundamentais da crianga e do adolescente, o
fortalecimento de sua autoestima, convivéncia familiar e comunitaria em
23 condigcdes dignas de vida.

Apoiar e fortalecer o Conselho da Crianga e do Adolescente e Conselho
24 Tutelar.

Manutencéao de ag¢des voltadas a prevengao do abuso de exploragédo sexual
25 de criangas e adolescentes.

Realizar Campanhas de esclarecimento quanto aos direitos da pessoa com
26 deficiéncia.

Ampliar e apoiar politicas de atendimento ao idoso, inclusive com espagos de

27 convivéncia.

Atencao ao portador de necessidades especiais, com inclusdo social e
28 participacao efetiva na sociedade, assegurando seus direitos constitucionais.
29 Manutencdo das acgdes da primeira infancia
30 Manutenc&o das agdes do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico
3 Fortalecer os conselhos voltados para politica da mulher no Municipio.

32 Ampliar agdes de fortalecimento soécio-politico das mulheres.
Desenvolver pesquisas de campo no Municipio, sobre a realidade social das

33 mulheres no campo e na cidade e indicar agcdes estruturadoras.
Promover agdes de combate a violéncia contra a populagao negra, ao racismo
34 institucional e a intolerancia religiosa.
35 Manutencéo das Atividades de Cidadania.
36 Equipar e Reequipar as agées administrativa de cidadania.
Estabelecer diretrizes enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude
37 publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19)
Agédo Descrigdo da Agéao Previdéncia Social
01 Reequipar a Gestédo Previdenciaria do Municipio.
02 Manutencdo da Gestao Administrativa Previdenciaria.
03 Pagamento de inativos, pensionistas e beneficios de seus segurados.
04 Transparéncia das agdes e atividades da Gestao Previdenciaria.
05 Capacitar, treinar, aperfeicoar o corpo funcional
Fortalecer a gestao previdenciaria através dos conselhos e da participagéo
06 efetiva dos servidores ativos, inativos e pensionistas.
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Acao Descrigao da Agédo de Saude

Manutencao da Gestdo Administrativa da Secretaria de Salude e do Fundo
Municipal de Saude — Conjunto de agdes de apoio administrativo realizadas
01 pelas instituicdes plblicas do SUS e imprescindiveis a execugéo das acdes e
servigos publicos de salde a populacao

02 Manutencao das atividades da Atencdo Basica.
03 Manutengéo das Atividades da Média e Alta Complexidade

04 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

05 Manutencgéo da Vigilancia Sanitaria em Saude, Epidemiolégica e Ambiental
06 Manutencéo da Atividades de Alimentacgédo e Nutrigdo.

Ampliar o atendimento da atengdo basica: realizando agdes de prevencéo,
promogéo e de recuperagéo da saude de forma a atender as necessidades da
07 populacgao. ’

Garantir o regular funcionamento das atividades administrativas do SUS no
08 Municipio com recursos das trés esferas de governo, através do Fundo
Municipal de Saude, das agdes e metas previstas no Plano Municipal de
Salde.

Reequipar e equipar a Secretaria de Saude, Fundo Municipal de Saude e
09 Unidades de Saude.

10 Manutencéo do Tratamento Fora do Domicilio

Ampliar a Atengdo a Salde, incluindo atendimento basico e especializado,
ampliagio da oferta dos servigos, com priorizag@o para os programas: Salde
da Mulher; Saude do Homem; Saude dos Portadores de Necessidades
Especiais; Saude Mental; Saude Bucal; Saude da Crianga e do Adolescente e
11 Saude do Idoso.

12 Aquisicao de veiculos, ambulancias e equipamentos.

Desenvolver agdes vinculadas ao programa de Gestao Participativa do SUS,
com vista a propiciar espagos coletivos de formulagdo conjunta das politicas
publicas de salde, criando sustentabilidades para os programas e politicas
publicas propostas, garantindo o pleno funcionamento do Conselho Municipal
13 de Saude. ]

Desenvolver um conjunto de agées e medidas capazes de eliminar e prevenir
riscos a saude, além de efetivar agdes de atendimento de agravos transmitidos
pelos animais, promover a reducdo de indices de infestacéo predial do AEDES
14 AEGIPYTI entre outras transmissoes.

Ampliar as acgbes de prevencdao e controle das doengas sexualmente

15 transmissiveis — DST.
Manutencdo do Programa Agente Comunitario de Saude — PACS, parte
16 integrante da Saude da Familia.

Ampliar as acdes estratégicas de Saude da Familia — PSF, compreendida
como uma estratégia de reorientagdo do modelo assistencial, operacional
mediante a implantagdo de equipe multiprofissional em unidade basica de
17 salde.

18 Manutencgao das agdes do Programa de Saudde Bucal.

Executar acbes do programa de Assisténcia Farmacéutica, incluindo o
abastecimento e o controle dos medicamentos em todas as etapas,
abrangendo conservagéo e controle de qualidade, seguranga e eficacia
terapéutica, assim como o acompanhamento e a avaliagdo da utilizac.éo[
19 racional dos insumos.

Construgao, Ampliagdo, Reforma e recuperagao de estabelecimentos publicos
20 de saude
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21

Promover a vinculagdo das pessoas com transtornos mentais e com
necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas

22

Manutencéo dos Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU

23

Ampliar acdes do Programa Municipal de Imunizagao — PMI

24

Realizar a busca ativa de pacientes suspeitos de TB e HANSEN, através de
visitas, material educativo e palestras para a populagéo.

Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com
entidades privadas para execugdo de programas, obras, servigos e projetos
de desenvolvimento

Realizacdo de féruns, palestras, simpoésios, seminarios e conferencias

Remuneracédo do pessoal ativo da saude, incluindo os encargos sociais;

Participacéo do Fundo Municipal de Salde em Consércios Publicos

Estabelecer diretrizes enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

Criar o Centro de triagem para atendimento de pacientes com Sindrome
gripais e suspeitos de COVID-19, conforme lei municipal n°. 1.770/2021.

Acgéao

Descrigdo da Acédo Educagéao Ciéncia e Tecnologia

01

Reequipar a Secretaria Municipal de Educago; Escolas; Creches e
Bibliotecas.

02

Aquisicio de veiculos, inclusive para o transporte escolar.

03

Manutenca@o do Programa de Transporte Escolar com qualidade e seguranca
para os alunos da rede publica municipal de ensino

Adquirir computadores e equipamentos para unidades escolares

05

Manutengdo do Ensino Fundamental, infantil, jovens e adultos, especial e
basico da rede publica municipal

06

Manutencio da Unidade Administrativa da Secretaria de Educacéao FUNDEB

Manutencdo da Unidade Administrativa do FUNDEB

08

Acompanha e avaliar as metas e diretrizes do Plano Municipal de Educacgéo.

09

Remuneracgéo de pessoal do ensino Fundamental, Infantil, Jovens e Adultos,
Especial e da Educacéo Basica.

10

Atualizagédo do piso salarial do magistério, em atendimento a Lei Federal n°.
11.738/2008.

11

Remuneracgéo do pessoal ativo da educacéo, incluindo os encargos sociais;

12

Assegurar aos portadores de necessidades especiais o atendimento
especifico com vistas a facilitar a sua integragdo no Ensino Regular.

13

Realizacdo de atividades-meios necessaria ao funcionamento do ensino.

14

Suprir as escolas com material didatico e pedagdgico para alunos e
profissionais da educacao basica.

15

Garantir o Programa Suplementar de Alimentagdo Escolar saudavel nas
unidades de ensino, ampliando as necessidades nutricionais dos alunos
durante sua permanéncia em sala de aula, contribuindo para o crescimento,
desenvolvimento, aprendizagem e o rendimento escolar dos estudantes, bem
como a formacao de habitos alimentares saudaveis.

16

Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as agbes
educacionais e reduzir os custos das unidades executoras do PDDE.

17

Promover formacéo continuada e capacitagao dos profissionais da educacéo.

18

Garantir aos Conselhos de Educagédo o regular funcionamento, estimular a
participagao da sociedade na elaboragéo, acompanhamento e fiscalizagéo das
politicas publicas de educagéo, promovendo politicas de incluséo social.
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19 Construir, Ampliar e Reformar Escolas e Creches da rede Municipal de ensino.
Adquirir e Desapropriar Iméveis e terrenos para construgéo de escolas creches

20 e unidades educacionais da rede publica de ensino do Municipio.

21 Capacitar e modernizar as demais areas da educacéo da rede municipal.
Promover jogos pedagdgicos, gincanas, provas de conhecimentos, desafios
matematicos e cientificos, premiar alunos e escolas, incentivando o despertar

22 do desenvolvimento académico dos alunos da Rede Municipal de Ensino
Implantagéo do nucleo de tecnologia municipal (NTM) visando a qualificagdo
dos profissionais da educacido e dos discentes na tecnologia digitai de

23 informagéo e comunicagao.

Aquisicao e distribuir de Kits pedagégicos para alunos e professores da rede

24 municipal de ensino.

Participacdo da Secretaria de Educacido e do FUNDEB, em Consorcios

25 Pdblicos -

26 Realizacao de foruns, palestras, simpdsios, seminarios e conferencias

27 Capacitar, treinar, aperfeigcoar o corpo funcional
Modernizar a Gestdo Administrativa e reestruturacdo dos programas de

28 ciéncia e tecnologia.

Apoiar o ensino basico e profissionalizante para a popularizagéo cientifica e
tecnologia, funcionando como um centro irradiador de conhecimento, voltado
para capacitacdo da mio de obra qualificada, observando-se, sobretudo, a

29 vocacao e necessidade da populagdo.

30 Desenvolver conhecimento Cientifico e Tecnolégico.

31 Manutencao das Atividades Tecnoldgicas

32 Reequipar as Atividades Tecnolégicas.

Estabelecer diretrizes enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude

33 publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19

34 Realizagdo dos servigos de triagem com exames oftalmolégicos e distribuicéo
de 6culos aos estudantes do ensino fundamental da rede municipal, conforme
determina a lei municipal n°. 1.546/2014.

Acao Descrigao da Acao da Cultura, Desporto e Lazer
01 Manutencéo das Atividades, Culturais, Folcléricas e Artistica do Municipio.
02 Manutencao das Atividades de Planejamento e Administrativas.
03 Realizagdo e Promover oficinas, curso, palestras e conferencias
04 Remuneracéo do pessoal ativo, incluindo os encargos sociais;
05 Adquirir, veiculos e equipamentos indispensaveis as atividades culturais.
Promover agdes voltadas a preservagdo do patriménio histérico, artistico e
06 cultural do Municipio.
Realizar obras de infraestrutura urbanistica, que visem o desenvolvimento das
caracteristicas naturais, culturais, promovendo o bem-estar dos moradores e
07 turistas.
Patrocinar, promover e realizar festas civicas, artisticas, folcléricas,
08 manifestacdes culturais e eventos no Municipio.
Executar projetos voltados para a valorizagdo da cultura de nossa regiao,
atraves de incentivo ao desenvolvimento e exibicdo de videos, filmes,
documentarios e outras formas de divulgacéo audiovisual em salas de aula,
09 cinemas e em outros ambientes.
10 Difundir a arte, cultura e tradigées artisticas do municipio,—__

Praca Sao José, 95 - Sio José, Carpina -

—

Telefone: (81) 3621-3385

PE, CEP: 55.815-040 - CNPJ: 1 1.097.342/0001-98



GOVERNO DE

CARPINA

A FORCA DO TRABALHO

Apoiar entidades sem fins lucrativos, voltadas a difusao cultural no municipio,
11 inclusive por meio de parcerias com instituicdes ndo governamentais.
Apoio e incentivo aos artistas e grupos teatrais do municipio em suas
atividades culturais no Municipio, no Estado, fora do Estado, no Pais e fora do
12 Pais.
Construgdo, Ampliagédo e Reformas de Bibliotecas, inclusive aquisicdo de
13 acervos.
14 Manutencéo de bibliotecas publicas municipais
15 Oferecer esporte e lazer a populacgao.
Ampliar a infraestrutura para a pratica de esportes, incluindo quadras, campos
16 de futebol e ginasio de esporte e instalagdes poliesportivas.
Apoiar e incentivar a pratica de esporte em suas modalidades dos atletas
17 profissionais e amadores do Municipio.
Executar programas de apoio as atividades esportivas em todas as
18 modalidades.
19 Premiar atletas e times em suas modalidades, com troféus e medalhas.
20 Melhorar a mobilidade urbana para pratica de esporte e lazer.
Apoiar os atletas em suas modalidades, quando em competicées fora do
21 Municipio e do Estado.
Doacédo de padrbes de camisas, chuteiras e ténis, redes, bolas e demais
22 acessorios necessarios a pratica de esporte de varias modalidades.
23 Firmar convénios e conceder subvencées com entidades esportivas.
24 Manutengao das Atividades Administrativa do Desporto e Lazer.
25 Reequipamento das Atividades Administrava do Desporto e Lazer.
26 A realizacdo da Semana Gastronémica no municipio conforme lei municipal
n°. 1.557/2014.
Acao Descricdao da A¢ao: Urbanismo, Obras, Habitacao, Saneamento, Gestao
Ambiental e Transporte
Modernizar a Gestéo dos o6rgéos e unidades administrativas que executam
01 servigos e obras, urbanismo e de infraestrutura do Municipio.
Aquisicdo de veiculos, maquinas pesadas, patrulhas mecanizadas e
02 equipamento.
03 Servicos de paisagismo e revitalizacéo de ruas e avenidas
Executar projetos de infraestrutura Urbana com recursos proprios, convénios
04 e parcerias publico-privado.
05 Ampliagé@o e recuperacdo do sistema viario do Municipio.
Desapropriagdes de imoéveis e terrenos, objetivando a mobilidade urbana e o
06 aparelhamento da gestdo publica municipal.
Construgao, reformas e ampliagéo de prédios publicos para funcionamento de
07 Secretarias, 6érgaos e unidades administrativas diretas e indiretas.
Urbanizagédo de avenidas, pragas, ciclovias, pista de cooper, passeios
08 publicos, parques, canteiros e jardins.
09 Asfaltar e pavimentar avenidas e ruas.
Reposicdo de calgamento e recapeamento e revestimento asfaltico de
10 avenidas e ruas.
11 Construgéo de passagem molhada e drenagem.
12 Recuperacao de Estradas Vicinais do Municipio.
13 Construcéo e reformas de quadras e compés de futebol.
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14

Construgdo, Recuperagao e Ampliagéo de Escadarias, Encosta, Canal e Muro
de Arrimos.

15

Reequipamento e manutencao da limpeza publica.

Manutencéo dos Servicos Publicos de obras e urbanismo.

17

Ampliagdo e manutengao do sistema de iluminagéo publica, implantar um
plano de agao para eficiéncia da iluminacao publica

18

Construcdo, Ampliacdo e manutencio de cemitérios publicos.

19

Acdes vinculadas as politicas de urbanizacéo e preservagido ambiental.

20

Manutencéo da limpeza publica.

21

Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com
entidades privadas para execucgado de programas, obras, servigos e projetos
de desenvolvimento.

22

Executar projetos habitacionais, incluindo construgéo, reformas e melhorias
de moradias para a populagao de baixa renda, inclusive aquisi¢ao de terreno,
implantagao de infraestrutura para realizacédo de projetos habitacionais.

23

Aquisigao de area urbana para habitagao a ser loteada e destinada a familia
de baixa, renda de interesse social.

24

Manutengao das Atividades de Habitacao.

25

Reequipar as Atividades de Habitacao.

26

Executar obras estruturadoras na area de saneamento no Municipio, incluindo
tratamento de esgotos e de residuos, com preservacao ambiental e
aproveitamento energético.

27

Execug¢do de projetos de Saneamento Ambiental em parceria com outros
Governos, parceria publico privado.

28

Construgcao de aterro sanitario.

29

Executar programa de melhoria do abastecimento d'agua tratada, urbana e
rural inclusive por meio de parcerias com outros niveis de Governo.

30

Realizar campanhas educativas para coleta do lixo seletiva.

31

Manutencao das Atividades de Saneamento.

32

Plano Municipal de Saneamento Basico.

33

Desenvolver agbes voltadas a preservagao ambiental, por meio da adequagao
da infraestrutura e da conscientizagdo da populagdo para praticas
sustentaveis.

Realizar agdes educativas voltadas para o meio ambiente, inclusive a
conscientizac@o dos alunos das escolas municipais sobre a importancia da
preservacao e conservagao ambiental.

35

Recuperar, revitalizar e preservar o meio ambiente, visando proporcionar uma
melhor qualidade de vida a populagao

36

Executar programa de urbanizagdo, incluindo o reflorestamento de areas
devastadas e degradadas do Municipio.

37

Eventos, conferencias, campanhas e oficinais ambientais.

38

Manutencéo das Atividades Ambiental

39

Reequipamento das Atividades Ambiental.

40

Executar projetos que permita facilitar o fluxo de veiculo na cidade, através de
sistema eficiente de sinalizagdo urbana.

41

Ampliar a discursdo quanto a mobilidade urbana do Municipio com as demais
Secretarias e 6rgéos de planejamento e administrativo.

42

Promover campanhas educativas voltadas a area de transito e transportes.

43

Manutengéo das Atividades de Transporte.

S

Executar a implantagcdo do Hospital Publico Veterinaria, conforme lei
municipal n® 1.787/2021
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Acgao Descrigao da Agéao Agricultura, Industria, Comércio e Servigos
Manutengéo das Atividades Administrativas da Agricultura Municipal, agrarias
01 e agroindustrial.
Modernizar a Gestdao Administrativa e reestruturagcdo dos programas de
02 extenséo rural e abastecimento.

Executar obras, servigos e instalagbes relacionadas com agricultura,
03 abastecimento e infraestrutura rural.

04 Apoiar os programas de desenvolvimento rural, inclusive a agricultura familiar.
05 Apoiar o Desenvolvimento Agrario e a Produgéo Agricola.

06 Aquisicdo de maquinas, implementos, equipamentos agricolas.

Melhorar as condigbdes sanitarias do rebanho, aumentar a produtividade e

07 elevar o padrdo socioeconémico da populagao rural.

Parceria com ADAGRO na erradicagdo da Febre Aftosa, Tuberculose e
08 Brucelose no rebanho bovino em nosso municipio.
09 Recuperar, manter e ampliar pogo artesiano e reservatérios de agua.
10 Promover a Regularizagao Fundiaria Sustentavel Urbana e Rural
11 Capacitar, treinar, aperfeigoar o corpo funcional

Promover o desenvolvimento industrial sustentavel no Municipio,
12 proporcionando crescimento econémico, emprego e renda.

Apoiar e incentivar a industria local através de campanhas e parcerias com as
13 entidades de classes.
14 Reequipar as Atividades Administravas da Industria.

Desenvolver projetos, programas e obras, com vistas ao crescimento
15 organizado do comércio, priorizando sua vocagao.

16 Ampliar o incentivo ao turismo no Municipio.

Realizar capacitagdo, seminarios, treinamento em parceria com o
17 SENAI/SENAC/SESI.

Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela indugdo a vocagao
18 empreendedora e especializagéo da gestao empresarial.

Executar programas destinados a ampliar, modernizar, reestruturar e
organizar feiras livres @ mercados, bem como desenvolver habilidades de
19 comercializacdo e producéo.

20 Manutencao das Atividades do Comercio e Servigos
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